ACTA
N° 48 Ano 2016.

En Santiago de Compostela, previa convocatorijes®l 0 Comité de Seguridade e
Saude Intercentros na sala de xuntas E, no Edifidministrativo de San Caetano,

sendo as 11,10 horas do dia 16 de marzo de 2@ié&ndose os diferentes puntos da
Orde do Dia.

ASISTENTES:

REPRESENTANTES DA EMPRESA:

Posto

S.X. Presidencia

D.X. Avaliacion e Reforma

D.X. Funcién Publica

S.X. Emprego

REPRESENTANTES DOS TRABALLADORES
Organizacion Sindical

CC.OO0.

UGT

CSI-F

CIG

Asiste ademais 0 Servizo de Prevencion de Riscberh#s, e un representante do

servizo de prevencion alleo Mugatra.

O Presidente propén, e asi acordase, introducpumto 3 para informar sobre

tres escritos dirixidos a este Comité Intercentros.

1- Lectura e aprobacion da ultima acta:

Acordase por unanimidade aprobar a acta da antendanza.

2.- Presentacion e debate da memoria das actividaglpreventivas realizadas
no ano 2.015, pola Administracion Xeral da Xunta déalicia:

a) Xestion da PrevencioriA-Administracion informa que recentemente deuse de
novo o contrato de colaboracion na actividade prieve a Mugatra, para 0os proxXimos
dous anos.

b) Sinistralidade.- A Admininistracion presenta @as do pasado ano, que
reflicten de novo un incremento no nimero de aotete de traballo, seguindo a




negativa tendencia observada nestes ultimos cat®. £0 obxecto de ter unha visiéon
mais completa, CCOO aporta un pequeno estudio cmducon dos datos de
sinistralidade desde o 2.010. CIG propdn actuacidoscretas no colectivo de
traballadores e traballadoras maiores de 55 analda umaior preocupacion polo
aumento das agresions e unha atencién os maiocgeries por sobreesforzo no
colectivo de persoal administrativo. CSIF propon plan de choque para frear a
sinistralidade nas categorias cunha maioritariasgm&a feminina, que deberian ser non
so formativas senon tamen organizativas. UGT obs&nen con preocupacion o
aumento no numero de accidentes sen baixa e tamdasnagresions. CCOO manten
gue debemos volcar unha parte importante dos esfaras centros de atencion, que
ofrezan as peores cifras de sinistralidade, detigite 0 parecer tomouse recentemente
no Comité de Seguridade de Traballo e BenestadiiAistracion informa que xa na
programacion do 2.016 contemplase unha bateria ddidas de formacion e
informacion para o persoal dos centros de atencjaa, seguiran sendo obxecto dun
seguimento especial. Tamen destacase coma poaitivellora dos datos na outra gran
conselleria, a de Medio Rural, que non chegan paliar o mal resultado global.
Constatase o estancamento no numero de enfermigaofesionais declaradas e na
porcentaxe de sinistros laborais investigados,simige sendo alta, no entorno do 85%
de todolos accidentes habidos. Informase de quecwmlemte moi grave habido no
pasado ano, foi o dunha traballadora que sufriataque o corazon, e adiantase que no
primeiro trimestre deste ano, levamos polo mesmivmain par de mortes. As de dous
traballadores, que sufriron sendos ataques, cawesaban do traballo no autobus.

c) Avaliacions.-A Admininstracion informa de que no pasado anoemantouse
0 numero de avaliacions realizadas. CIG pide ungllormcomunicacion entre as partes
implicadas, a hora de levalas adiante. UGT coraidae o formato documental no que
presentanse estas avaliaciéns é un pouco farrggalsogue solicita que se modifique o
formato de presentacion. Mugatra informa de queodeto existente € o de sempre,
pero que existe outro de mellor visualidade, naipré xuntanza comprométense a
traelo para o seu debate.

d) Vixiancia da saude.-A Administraciéon informa que o numero de
recofiecementos foi similar aos de anos pasadasjest@i continuos incrementos é no
namero de solicitudes de recofiecemento médico,qadifecar a aptitude para o posto.
CIG e UGT reiteran que os protocolos non aplicamsggadamente.

CSIeF solicita informacioén respecto de se xa espadiible o procedemento de
remision telematica dos informes dos recofiecemenémbcos especificos (tales como
o0 xinecoloxico ou uroléxico) de forma analoga, astablecido para o xeral. O
representante de Mugatra confirma que, na actudjdea esta dispoiiible tamén este
servizo, para os recofiecementos especificos, defmgma que para o xeral.

Victor Gallego, sendo as 13, abandona a reunién.

e) Formacion.- A Administracion informa dos datpsmados, sen que se suscite
debate.

d) Participacién.-A Administracion informa das xuntanzas habidas nos
diferentes Comités de Seguridade e Saude Laborglarfe sindical amosa a sua
protesta, xa que desde a creacion deste Intersembrano 2.004, o 2015 foi 0 ano no
gue se convocaron menos reunions, so 16 en totag es 18 Comités. No ano 2.006
chegaron a facerse 49, e no ano anterior 6 desteorize houbo 27. A parte sindical
manifesta a sua intencidn de presentar para arpaoxuntanza unha proposta de nova




conformacion dos comités, para intentar darlle who pa esta cuasi paralizacién
actualmente existente.

3.- Contestacion escritos dirixidos o Presidente ddomité:

O Presidente informa de que un Delegado da Se&nahcal da CIG, en Medio
Rural — Ourense, remitiu escrito con data de eatrdd/12/15 solicitando unha
avaliacion de riscos especificos para as categgfagesionais do SPDCIF. O
Presidente informa de que remitiralle escrito cstatelo que esta cuestion debe
presentala ante o Comité de Seguridade e Saudedlalmopersoal do SPDCIF.

O Presidente informa de que o Coordinador do Seetdwutonémica de CCOO
de Galicia, remitiu escrito con data de entrad®116, solicitando que se regule o
dereito de calquer empregada ou empregado pubkcaagistir acompafiado dun
comparieiro ou comparieira as dependencias da mataaser atendido, por ter sufrido
un accidente laboral. O Presidente informa de quutiralle escrito manifestando que
esta cuestion, xa foi prantexada polo representdonteseu sindicato na anterior
Xuntanza, e a resposta dada pola Administraciomdei era unha cuestion que non é
competencia deste Comité, xa que o relativo a gesnentra no ambito de Funcion
Publica, onde podera dirixirse.

O Presidente informa de que acaba de ter entrata @scrito presentado pola
CIG Ensino, no que solicitan debatir sobre a caedios recofiecementos médicos do
persoal de centros de ensinanza. O Presidentemafate que remitiralle escrito
indicando que dita cuestion ten que prantexala@@emité Intercentros de Seguridade
e Saude do ambito de Educacion.

4.- Rogos e preguntas:

CCOQO pregunta para cando o persoal do Servizo MélicSan Caetano podera
ter acceso o historial clinico do persoal funcianarlaboral que atenden. O Presidente
informalle que a pesares das xestions realizadasp alia de hoxe, a Direccion do
Sergas négase en facilitar este acceso 6 persaditangque non pertenza a dito
organismo autonomao.

CIG pregunta se vanse realizar medicions de gamnaos edificios da Xunta de
Galicia. A Administracion manifesta que polo de ragoon vanse facer medicions, xa
gue non hai datos que as xustifiquen.

CSI*F expon a problematica xurdida das enfermidadesinadas como
consecuencia do traballo , as cales non poden aalogadas como enfermidades
profesionais polo respectivo RD, pero que deberceesideradas como accidentes de
traballo ao ser derivadas da actividade laboralo(jpgie a mutua négase a recofiecer
como accidente laboral). Concretamente, ponse defesto 0s casos ocorridos en
diversas Residencias de Politica Social, con epateme gripes ou escabiosis que
afectaron as traballadoras e traballadores, os,catenon se lle considerar accidente
laboral, estaselles a producir perdas econdmicgmriantes. O representante do
Servizo de Prevencion informa que é conscientadgesblematica, e que xa instaron a
Mutua a procura dunha solucién ao respecto. Aginesespera do informe dos servizos
xuridicos da Mutua respecto desta casuistica, eugha vez que dispofian do referido
informe, e en funcién do seu contido, valoraramasdidas a adoptar.

Levantase a sesion, sendo as 13,30 h.



