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Proyecto de Decreto por el que se establece el curriculo del ciclo de grado
superior correspondiente al titulo de técnico deportivo superior en Hipica

El Estatuto de autonomia de Galicia, en su articulo 31, determina que es de
competencia plena de la Comunidad Auténoma gallega la regulacion y la
administracion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades
y especialidades, en el &mbito de sus competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 27 de la Constitucion y en las leyes organicas que, conforme al apartado
primero del articulo 81 de la misma, lo desarrollen, de las facultades que le atribuye
al Estado el numero 30 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion y de la alta
inspeccidn precisa para su cumplimiento y garantia.

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley
organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, configura
en su articulo 3 las ensefianzas deportivas como ensefianzas de caracter especial y
regula las mismas en los articulos 63 a 65. Segun el articulo 63.4 de la Ley organica
2/2006, de 3 de mayo, de educacion, el curriculo de las ensefianzas deportivas se
ajustard a las exigencias derivadas del Sistema nacional de cualificaciones y
formacion profesional y a lo establecido en el apartado 3 del articulo 6.bis de la ley
organica. Y, de conformidad con el articulo 64.5 el Gobierno, tras consulta a las
comunidades autonomas, establecera las titulaciones correspondientes a los
estudios de ensefianzas deportivas, los aspectos basicos del curriculo de cada una
de ellas y los requisitos minimos de los centros en que se podran impartir las
ensefanzas respectivas.

Desarrollando las previsiones de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de
educacion, en materia de ensefianzas deportivas se aprobd el Real decreto
1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion general de las
ensefianzas deportivas de régimen especial cuyo articulo 5 define la organizacién
basica de las ensefianzas deportivas, tomando como base las modalidades
deportivas y, en su caso, sus especialidades, de conformidad con el reconocimiento
otorgado por el Consejo Superior de Deportes de acuerdo con el articulo 8.b) de la
Ley 10/1990, de 15 de octubre, del deporte. Y el articulo 16.3 del citado real decreto
dispone como las administraciones competentes estableceran el curriculo de las
modalidades y, en su caso, las especialidades deportivas, de acuerdo con lo previsto
en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educaciéon, teniendo en cuenta la
realidad del sistema deportivo en el territorio de su competencia con la finalidad de
gue las ensefianzas deportivas respondan a sus necesidades de cualificacion.

En este sentido el Gobierno de la Nacion aprobé el Real decreto 934/2010, de 23
de julio, por el que se establece el titulo de técnico deportivo superior en Hipica y fija
sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso. El capitulo Il de este real
decreto concreto el perfil profesional del ciclo de grado superior en Hipica, que
gueda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales,
personales y sociales, por la relacion de cualificaciones y, en su caso, por las
unidades de competencia del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales
incluidas en el titulo y el &mbito profesional, laboral y deportivo.
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Después de que el Gobierno fijara en el Real decreto 934/2010, de 23 de julio, el
perfil profesional del ciclo de grado superior en Hipica, sus ensefianzas minimas y
los requisitos de acceso, y aquellos otros aspectos de la ordenacion académica que
constituyen los aspectos basicos del curriculo, procede determinar, en el ambito de
gestion de la Administracion General de la Comunidad Autonoma de Galicia, la
ampliacion y contextualizacién de los contenidos de los médulos de ensefianza
deportiva incluidos en el ciclo de grado superior, respetando sus perfiles
profesionales.

Por otra lado, los centros de ensefianzas deportivas desarrollaran los curriculos
establecidos en este decreto con el objeto de adaptar la programacion y la
metodologia del curriculo a las caracteristicas del alumnado y a las posibilidades
formativas de su entorno, empleando, en su caso, las medidas flexibilizadoras que,
en el marco de la normativa vigente, posibiliten adecuaciones particulares del
curriculo en cada centro de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en ningun
caso suponga la supresion de objetivos que afecten al perfil profesional del ciclo.

Las ensefianzas que regula este decreto se configuran para dotar al alumnado de
los conocimientos suficientes para permitirles el ejercicio competente de las
funciones de su perfil profesional. De acuerdo con este objetivo genérico, se pone el
acento en conseguir una formacién completa, con un equilibrio entre el caracter
tedrico y préactico, de manera que el proceso de formacion se vincule a la realidad
cientifico-técnica y social de la hipica.

En su virtud, por propuesta del conselleiro de Cultura, Educaciéon y Ordenacion
Universitaria, en el ejercicio de la facultad otorgada por el articulo 34.5 de la Ley
1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia,
tras el dictamen del Consejo Escolar de Galicia, (de acuerdo con/oido) el Consejo
Consultivo y tras la deliberacion del Consejo de la Xunta de Galicia, en su reunién
del dia ... de ...... de dos mil....,

DISPONGO:
CAPITULO |
Objeto
Articulo 1. Objeto

Este decreto tiene por objeto establecer el curriculo del ciclo de grado superior
correspondiente al titulo de técnico deportivo superior en Hipica, que sera de
aplicacion en la Comunidad Auténoma gallega.

CAPITULO Il
Identificacion del titulo y organizacion de las ensefianzas

Articulo 2. Identificacion del titulo de técnico deportivo superior en Hipica
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El titulo de técnico deportivo superior en Hipica queda identificado por los
siguientes elementos:

a) Denominacion: hipica.
b) Nivel: ensefianzas deportivas de grado superior.
c) Duracion: 1.150 horas.

d) Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion internacional normalizada de
educacion).

Articulo 3. Organizacion de las ensefianzas conducentes al titulo de técnico
deportivo superior en Hipica

Las ensefianzas conducentes al titulo de técnico deportivo superior en Hipica se
organizan en el ciclo de grado superior en Hipica, teniendo una duracién de 1.150
horas.

Articulo 4. Especializaciones del titulo de técnico deportivo superior en Hipica

El titulo de técnico deportivo superior en Hipica tendra como especializaciones:

a) Doma clasica.

b) Salto de obstaculos.

c) Concurso completo de equitacion.

d) Entrenamiento para-ecuestre de alto rendimiento.

CAPITULO Il
Perfil profesional y &mbito profesional, personal y laboral deportivo del ciclo

Articulo 5. Perfil profesional del ciclo de grado superior en Hipica

El perfil profesional del ciclo de grado superior en Hipica quedo determinado por
su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, por
la relaciéon de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catalogo
nacional de cualificaciones profesionales incluidas en el titulo y el ambito profesional,
laboral y deportivo.

Articulo 6. Competencia general del ciclo de grado superior en Hipica

La competencia general del ciclo de grado superior en Hipica consiste en
programar y dirigir el entrenamiento deportivo orientado hacia la obtencion y
mantenimiento del rendimiento en el/la jinete, el binomio, el caballo y los equipos;
organizar, tutelar y dirigir la participacion de estos/as en competiciones de alto nivel;
coordinar la intervencion de personal técnico especialista; programar las tareas y
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coordinar al personal técnico a su cargo; organizar competiciones y eventos propios
de la iniciacion y tecnificacién deportiva; y todo ello de acuerdo con los objetivos
establecidos, el nivel 6ptimo de calidad y en condiciones de seguridad.

Articulo 7. Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado
superior en Hipica

Las competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado superior
en Hipica son las que se relacionan a continuacion:

a) Dominar las técnicas especificas de las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo con el nivel suficiente para el desarrollo de las tareas
propias del alto rendimiento deportivo.

b) Analizar las condiciones de entrenamiento disponibles, las caracteristicas de
la competicion, y el entorno del/de la jinete y del caballo, para la planificacién del
entrenamiento hacia el alto rendimiento.

c) Analizar y valorar los factores de rendimiento (funcionales, técnicos, tacticos,
psicoldgicos, etc.) del binomio propio de las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo para la planificacion del entrenamiento.

d) Programar a medio y largo plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios
necesarios en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo,
a partir de las valoraciones y analisis realizados en los/las jinetes, en los caballos y
en las condiciones iniciales del @&mbito deportivo.

e) Programar a corto plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios
necesarios, y concretar las sesiones en las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo, adecuandolas al/a la jinete, al caballo, al binomio y a
las condiciones existentes de acuerdo con la programacion general.

f) Dirigir la sesion de entrenamiento en la etapa de alto rendimiento del/de la
jinete, del caballo y del binomio, solucionando las contingencias existentes para
conseguir la implicacion y el rendimiento conforme a los objetivos propuestos, y
dentro de las normas ambientales y los margenes de seguridad requeridos.

g) Gestionar y optimizar las instalaciones, los equipamientos y los medios
necesarios para la practica en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y
Concurso Completo garantizando su adecuacidon a las exigencias del alto
rendimiento y su disponibilidad, respetando la normativa ambiental y los protocolos
de seguridad establecidos.

h) Controlar la seguridad en la practica de las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo, supervisando las instalaciones y medios a utilizar.

1) Seleccionar, acompafiar y dirigir los binomios y los equipos en competiciones
de alto rendimiento en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso
Completo, tomando las decisiones mas adecuadas para el desarrollo de la
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competicion y conforme a los objetivos previstos, todo ello dentro de los valores
éticos vinculados al juego limpio, y el buen trato al caballo.

j) Preparar, mantener y transportar el caballo atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas y a las demandas de entrenamiento y las competiciones propias del
alto rendimiento.

k) Aplicar modelos de seleccion e identificacion de caballos, teniendo en cuenta
la informacién sobre los mercados y los origenes mas relevantes, para la deteccion
de talentos en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo.

l) Determinar la composicion de los equipos de trabajo de caracter
multidisciplinar propios en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso
Completo, y coordinar sus acciones dentro de la programacion.

m) Dirigir y coordinar recursos humanos, participar en la formacion del personal
técnico deportivo y organizar los recursos materiales, en un centro ecuestre,
estableciendo las programaciones de referencia.

n) Organizar y gestionar competiciones y eventos propios de la tecnificacion
deportiva en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, y
dirigir el desarrollo técnico de eventos propios de la alta competicion en estas
disciplinas.

) Avaliar los procesos y los resultados obtenidos, programando la recogida de la
informacion y realizando su analisis, todo ello para conseguir la mejora permanente
del entrenamiento en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso
Completo.

0) Transmitir a través del comportamiento ético personal valores vinculados con
el juego limpio, el respecto a las demas personas, y el respeto y el cuidado al
caballo.

p) Mantener una identidad profesional y una actitud de innovacién vy
actualizacion que facilite la adaptacion a los cambios que se produzcan en las
disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo y en su ambito
organizativo.

Articulo 8. Ambito profesional, laboral y deportivo del ciclo de grado superior en
Hipica

1. Este/a profesional desarrolla su actividad profesional tanto en el ambito publico,
ya sea la Administracion General del Estado, las administraciones autondémicas o
locales, como en entidades de caracter privado, ya sea grandes, medianas o
pequefias empresas, en patronatos deportivos, entidades deportivas municipales,
federaciones y clubes deportivos y sociales, centros turisticos, centros de cria y
adiestramiento del caballo, escuelas de equitacion, centros educativos, empresas de
servicios de actividades ecuestres en el ambito extraescolar, de recreo y de ocio,
que ofrezcan programas de perfeccionamiento en las disciplinas hipicas y de
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adiestramiento del caballo para el alto rendimiento.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para estos/as
profesionales son las siguientes:

a) Profesor/a de equitacion.

b) Director/a de escuela de equitacion.
c) Entrenador/a de hipica de alto nivel.
d) Director/a técnico/a.

3. El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el &mbito publico se
realizara de acuerdo a los principios y requisitos de acceso al empleo publico
previstos en la normativa vigente.

CAPITULO IV

Estructura de las ensefianzas del ciclo de grado superior de ensefianza
deportiva conducentes al titulo de técnico deportivo superior en Hipica

Articulo 9. Estructura del ciclo de grado superior en Hipica

1. El ciclo de grado superior en Hipica se estructura en modulos, agrupados en
bloque comun y bloque especifico.

2. Los médulos de ensefianza deportiva del ciclo de grado superior en Hipica son
los que a continuacién se relacionan:

a) Maodulos del bloque comun:

MED-C301. Factores fisioldgicos del alto rendimiento.

MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento.

MED-C303. Formacion de formadores/as deportivos/as.

MED-C304. Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento.

b) Médbdulos del blogue especifico:

MED-HIHI302. Planificacién y programacion del alto rendimiento en hipica.
MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete.

MED-HIHI304. Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI305. Direccion y gestion de un centro ecuestre.
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MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en hipica.

MED-HIHI307. Direccidén técnica en competiciones hipicas de alto rendimiento
deportivo.

MED-HIHI308. Organizacion y gestion de competiciones hipicas de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI309. Proyecto.
MED-HIHI310. Formacion practica.

3. La distribucién horaria de las ensefianzas del ciclo de grado superior en Hipica
se establece en el anexo I.

4. Los objetivos generales y los mddulos de ensefianza deportiva del ciclo de
grado superior en Hipica quedan desarrollados en el anexo Il.

Articulo 10. Ratio profesorado/alumnado

1. Para impartir los médulos del bloque comun y los resultados de aprendizaje de
caracter conceptual de los modulos del bloque especifico, del ciclo de grado superior
en Hipica, la relacion profesorado/alumnado sera de 1/30.

2. Para impartir los resultados de aprendizaje de caracter procedimental de los
modulos del bloque especifico del ciclo de grado superior en Hipica, la relaciéon
profesorado/alumnado serd la recogida en el anexo lll.

Articulo 11. Mddulo de formacion practica

Para iniciar los modulos de formacion préactica del ciclo de grado superior en
Hipica, sera necesario haber superado con anterioridad los modulos comunes y
especificos de ensefianza deportiva que se establecen en el anexo IV.

Articulo 12. Espacios y equipamientos deportivos

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las
ensefianzas del ciclo de grado superior en Hipica son los establecidos en el anexo
V.

CAPITULO V
Acceso al ciclo de grado superior
Articulo 13. Requisitos generales de acceso al ciclo de grado superior en Hipica

Para acceder al ciclo de grado superior en Hipica sera necesario tener el titulo de
Bachiller o equivalente para efectos de acceso, asi como el titulo de técnico
deportivo en Hipica.
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Articulo 14. Requisitos de acceso al ciclo de grado superior en Hipica para
personas sin el titulo Bachiller

Se podra acceder a las ensefianzas del ciclo de grado superior en Hipica, sin el
titulo de Bachiller, siempre que el/la aspirante posea el titulo de técnico deportivo en
las disciplinas hipicas de Salto, Doma y Concurso Completo, retna los otros
requisitos de caracter especifico que se establezcan en el decreto, y ademas cumpla
las condiciones de edad y supere la prueba correspondiente conforme al articulo
31.1.a) del Real decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la
ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen especial.

Articulo 15. Requisitos de acceso especificos al ciclo de grado superior en Hipica

1. Para acceder al ciclo de grado superior en Hipica serd necesario superar la
prueba de caracter especifico que se establece en el anexo VI.

2. La prueba de caracter especifico del ciclo grado superior en Hipica acredita la
competencia profesional de «Dominar las técnicas especificas de las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo con el nivel suficiente para el
desarrollo de las tareas propias del alto rendimiento deportivo», recogida en el
articulo 7, y que en el titulo se le asigna una carga horaria de formacion de 200
horas o 16 créditos ECTS sobre la duracion total del ciclo de grado superior en
Hipica.

3. Para la superacién de la prueba de caracter especifico sera necesaria la
evaluacion positiva en la totalidad de los criterios de evaluacion descritos en la
misma.

Articulo 16. Efectos y vigencia de las pruebas de caracter especifico

1. La superacion de las pruebas de caracter especifico, que se establecen para el
acceso al ciclo de grado superior en Hipica, tendran efectos en todo el territorio
nacional.

2. La superacion de las pruebas de caracter especifico, que se establecen en el
anexo VI, tendran una vigencia de 18 meses, contados a partir de la fecha de
finalizacion de las mismas.

Articulo 17. Exencion de la superacion de la prueba de caracter especifico de
los/de las deportistas de alto nivel y alto rendimiento

Estaran exentos/as de superar la prueba de caracter especifico que se establece
para tener acceso al ciclo de grado superior en Hipica aquellos/as deportistas que
acrediten:

a) La condicion de deportista de alto nivel en las condiciones que establece el
Real decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento en hipica.
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b) Haber sido seleccionado/a por la Real Federacion Hipica Espafiola para
representar a Espafia, dentro de los dos ultimos afios, en por lo menos una
competicion oficial internacional de categoria absoluta, en la disciplina
correspondiente. Se entendera como competicién oficial los campeonatos de Europa
o del Mundo en las disciplinas hipicas de Salto de Obstaculos, Doma Clasica y
Concurso Completo.

Articulo 18. Composicién y perfil del tribunal de la prueba de caracter especifico

1. El tribunal estard compuesto por una presidencia, una secretaria y un minimo
de tres evaluadores/as.

2. Los/las evaluadores/as de las pruebas de caracter especifico deberan acreditar
la titulacion de técnico deportivo superior en Hipica.

3. El tribunal sera nombrado por el 6rgano competente de la comunidad autbnoma
de Galicia.

4. En el tribunal evaluador se procurara una presencia equilibrada de hombres y
mujeres.

Articulo 19. Funciones del tribunal evaluador de la prueba de caracter especifico
1. El tribunal de la prueba de caracter especifico tendra las siguientes funciones:

a) La organizacion de la prueba de caracter especifico con arreglo a lo
especificado en el anexo VI.

b) Garantizar el correcto desarrollo de las pruebas de caracter especifico,
comprobando que los objetivos, los contenidos y la evaluacion de los ejercicios que
componen las pruebas se atienen a lo establecido en su descripcion.

c) Los/las evaluadores/as realizaran la valoracion de las actuaciones de los/las
aspirantes de conformidad con lo establecido en los criterios de evaluaciéon de los
resultados de aprendizaje de la prueba de caracter especifico.

d) La evaluacion final de los/las aspirantes.
e) Cualquier otra que sea inherente al desarrollo de los sus cometidos.

2. El tribunal, como 6rgano colegiado, se regira por lo establecido en el titulo II,
capitulo 1l de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, aplicable en
sus aspectos basicos, asi como por lo establecido en la seccion lll, del capitulo | del
titulo | de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y funcionamiento de
la Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia.

3. En el caso de que alguno/a de los/las aspirantes acredite algun tipo de
discapacidad, el tribunal actuara de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion
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adicional tercera del Real decreto 1363/2007, de 24 de octubre.
CAPITULO VI
Profesorado
Articulo 20. Requisitos de titulacion del profesorado en centros publicos

Los requisitos de titulacion del profesorado en centros publicos se determinaran
en funcion del bloque de ensefianza deportiva en que impartira la docencia:

a) La docencia de los moédulos del bloque comun que constituyen las
ensefianzas deportivas del ciclo de grado superior en Hipica, corresponde al
profesorado del cuerpo de profesores/as de ensefianza secundaria y del cuerpo de
catedraticos/as de ensefianza secundaria, segun proceda, de las especialidades
establecidas en el anexo VII.

b) La docencia de los moddulos del blogue especifico que constituyen las
ensefianzas deportivas del ciclo de grado superior en Hipica, esta especificada en el
anexo VIII-A, y corresponde a:

1°. Profesorado especialista que posea el titulo de técnico deportivo superior en
Hipica, o aquellos/as no titulados/as que acrediten la experiencia en el &mbito laboral
y deportivo, o la experiencia docente, detallada en el anexo VIII-B.

2°. Profesorado de los cuerpos de profesores/as de ensefianza secundaria y
catedraticos/as de ensefianza secundaria, con la especialidad en educacion fisica, y
gue posean el titulo de técnico deportivo superior en Hipica.

Articulo 21. Requisitos de titulacion del profesorado en centros de titularidad
privada o de titularidad publica de administraciones distintas a la conselleria
competente en materia de educacion

Las titulaciones requeridas para la imparticion de los modulos tanto del bloque
comun, como del bloque especifico que forman el ciclo de ensefianza deportiva de
grado superior en Hipica, para el profesorado de los centros de titularidad privada o
de titularidad publica de otras administraciones distintas de la conselleria
competente en materia de educacién, se concretan en el anexo IX.

CAPITULO VII
Vinculacién a otros estudios
Articulo 22. Acceso a otros estudios

1. El titulo de técnico deportivo superior en Hipica permite el acceso directo para
cursar las ensefianzas conducentes a los titulos universitarios de grado en las
condiciones de admisidn que se establezcan.
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2. A efectos de facilitar el régimen de convalidaciones, se asignaron 92 créditos
ECTS a la duracién total de las ensefianzas del ciclo de grado superior establecidas
en el articulo 3.

3. El nimero de créditos ECTS atribuido a cada uno de los mddulos de
ensefianza deportiva del ciclo de grado superior en Hipica y a la prueba de caracter
especifico se establecen, respectivamente, en el anexo | y en el articulo 15.

Articulo 23. Convalidacion de las ensefianzas conducentes a la obtencién del
titulo de técnico deportivo superior en Hipica

1. En materia de convalidaciones se estara al dispuesto en el articulo 25.1 del
Real decreto 934/2010, de 23 de julio.

2. Seran objeto de convalidacion los médulos comunes y especificos de
ensefianza deportiva con la misma denominacion y codigo.

3. La superacion de la totalidad de los modulos del bloque comun del tercer nivel,
en cualquiera de las modalidades o especialidades deportivas de los titulos
establecidos al amparo de la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacion
general del sistema educativo, se convalidara por la totalidad de los médulos del
bloque comun del ciclo de ensefianza deportiva de grado superior en Hipica. La
superacion de la totalidad de los modulos del bloque comun del ciclo de ensefianza
deportiva de grado superior en Hipica, se convalidara por la totalidad de los moédulos
del bloqgue comun, del tercer nivel, de los titulos establecidos al amparo de la Ley
organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacion general del sistema educativo.

Articulo 24. Exencion del modulo de formacion practica

Podran ser objeto de exencion total o parcial el modulo de formacion préactica del
ciclo de grado superior en Hipica, en funcibn de su correspondencia con la
experiencia en el ambito deportivo o laboral, detallada en el anexo X.

Articulo 25. Correspondencia formativa de los médulos de ensefianza deportiva
con la experiencia docente

1. La correspondencia formativa entre los moédulos de ensefianza deportiva del
ciclo de grado superior en Hipica y la experiencia docente acreditable de las
formaciones anteriores de entrenadores/as deportivos/as a las que se refiere la
disposicion transitoria primera del Real decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el
que se establece la ordenacién general de las ensefianzas deportivas de régimen
especial, y las formaciones de entrenadores/as a las que se refiere la disposicion
transitoria primera del Real decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se establece en
el anexo XI.

2. La correspondencia formativa sera aplicada por los centros, siguiendo el
procedimiento establecido por la conselleria competente en materia de educacion.

Disposicion adicional primera. Oferta a distancia de los modulos de ensefanza
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deportiva del titulo de técnico deportivo superior en Hipica

Los méddulos de ensefianza deportiva que si establecen en el anexo Xll, podran
ofertarse a distancia, siempre que se garantice que el/la alumno/a puede conseguir
los resultados de aprendizaje de los mismos, de acuerdo con lo dispuesto en el
decreto. Para eso, la conselleria competente en materia de educacion, en el ambito
de sus competencias, adoptara las medidas que estime necesarias y dictara las
instrucciones precisas.

Disposicion adicional segunda. Medidas de apoyo al profesorado

La conselleria competente en materia de educaciéon contemplara medidas de
apoyo al profesorado, especialmente en la formacién permanente y en la
investigacion e innovacion en esta etapa educativa, para contribuir al mejor
desarrollo y aplicacion del curriculo del ciclo de grado superior correspondiente al
titulo de técnico deportivo superior en Hipica.

Disposicion adicional tercera. No regulacion de profesion titulada

De conformidad con lo establecido en el Real decreto 1363/2007, de 24 de
octubre, por el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas
de régimen especial, los elementos recogidos en el decreto no constituyen una
regulacion del ejercicio de profesion titulada ninguna.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a
lo dispuesto en este decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo

Se faculta a la persona titular de la conselleria competente en materia de
educacion, en lo relativo a la organizacién y materias propias de su departamento,
para dictar cuantas disposiciones sean precisas para el desarrollo del decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, de de
Alberto Nufiez Feijéo

Presidente
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Distribucion horaria de las ensefianzas y equivalencia en créditos ECTS

Ciclo de grado superior en Hipica

Carga horaria

Equivalencia en
créditos ECTS

Prueba RAE-HISD301, de caracter especifico para el acceso a las

~ . . oy 200 h. 16
ensefianzas de ciclo de grado superior en Hipica.
Blogque comun
MED-C301. Factores fisiol6gicos del alto rendimiento. 60 h. 5
MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento. 45 h. 3
MED-C303. Formacion de formadores/as deportivos/as. 55 h. 4
MED-C304. Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento. 40 h. 4
Total 200 h. 16
Bloque especifico
MED-HIHI302. Planificacion y programacion del alto rendimiento en 75 h 6
hipica. '
MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete. 30 h. 2
MED-HIHI304. Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de
S ) 100 h. 8
alto rendimiento deportivo.
MED-HIHI305. Direccién y gestion de un centro ecuestre. 30 h. 2
MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en hipica. 100 h. 8
MED-HIHI307. Direccion técnica en competiciones hipicas de alto
L ; 100 h. 8
rendimiento deportivo.
MED-HIHI308. Organizacion y gestion de competiciones hipicas de
S ) 40 h. 4
alto rendimiento deportivo.
MED-HIHI309. Proyecto. 75 h. 6
MED-HIHI310. Formacién préctica. 200 h. 16
Total 750 h. 60
Total (Proba RAE-HISD301 + BC + BE) 1.150 h. 92

ANEXO I

Objetivos generales y médulos de ensefianza deportiva del ciclo de grado

superior en hipica

Objetivos generales

a) Seleccionar y justificar los procedimientos de la valoracion del entorno del
binomio, de los medios materiales e instalaciones disponibles y del reglamento de
las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, identificando
sus caracteristicas y aplicando los procedimientos de analisis.

b) Seleccionar y justificar los procedimientos de analisis de los factores de
rendimiento del binomio, y los criterios de seleccion de los/las jinetes, de los caballos
y los binomios en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso

Completo, identificando sus caracteristicas y aplicando

establecidos.

los procedimientos
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c) Elegiry justificar los procedimientos de determinacion de los objetivos, medios
y métodos del entrenamiento, de los factores de rendimiento en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, identificando los principios del
entrenamiento y del aprendizaje motor aplicables, para programar a corto, medio y
largo plazo.

d) Analizar la complejidad de las tareas y los factores relativos a la carga de
trabajo del/de la jinete, del caballo y del binomio, disefiando actividades en
supuestos establecidos y aplicando los principios y métodos del entrenamiento, para
concretar las sesiones de trabajo.

e) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de control de las
contingencias, propias del alto rendimiento en las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo, aplicando procedimientos de dinamizacién y control, y
resolviendo supuestos, para dirigir sesiones a jinetes y binomios.

f) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de adiestramiento del
caballo en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo,
aplicando procedimientos especificos, resolviendo supuestos y aplicando normas de
proteccion del caballo.

g) Seleccionar, comprobar y valorar los medios materiales, equipos e
instalaciones propias del alto rendimiento deportivo en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, aplicando los procedimientos
establecidos y la normativa vigente, para optimizar su uso.

h) Evaluar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios
del alto rendimiento deportivo en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y
Concurso Completo, aplicando los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

i) Analizar la competicion de alto rendimiento, su entorno y las estrategias
utilizadas, aplicando procedimientos establecidos y teniendo en cuenta las
caracteristicas de los/las participantes, las exigencias de la competicion y el
reglamento, para dirigir al binomio en competiciones de este nivel en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo.

j) Seleccionar los planes de alimentacion, recuperacion, mantenimiento y
transporte del caballo de alto rendimiento, aplicando procedimientos establecidos e
identificando las caracteristicas de los mismos, analizando los cuidados veterinarios
propios de la competicion y el entrenamiento en las disciplinas hipicas de Salto,
Doma Clasica y Concurso Completo.

k) Justificar los criterios de seleccion de los caballos en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, analizando las caracteristicas de los
mercados y las lineas de cria para la deteccidon de talentos.

l) Analizar y justificar las necesidades de intervencion de otros/as especialistas
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en la preparacion del alto rendimiento, describiendo las funciones y objetivos a
desarrollar, para determinar la constitucién y coordinacion de equipos de trabajo
multidisciplinares.

m) ldentificar y analizar las caracteristicas organizativas, medios materiales y
humanos, aplicando procedimientos establecidos de gestion y comunicacion, para
dirigir un centro ecuestre.

n) Analizar y elaborar la estructura organizativa de las competiciones y eventos
propios del nivel de tecnificacion deportiva, para gestionar las competiciones en las
disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo.

f) Analizar las caracteristicas técnicas de competiciones de alto nivel en las
disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, enumerando los
requisitos administrativos, los medios materiales y humanos necesarios, aplicando
el marco legal que las regula, para colaborar en la gestion de competiciones y
eventos.

o) Disenar vy justificar los procedimientos de recogida de informacion y valoracion
del proceso de alto rendimiento y de los resultados obtenidos, aplicando
procedimientos establecidos, analizando las variables que intervienen en las
disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo.

p) Describir las caracteristicas del proceso de adquisicion de valores y actitudes
de los/las deportistas, siendo consciente y argumentando los efectos que provocan
en los caballos el comportamiento de los/las jinetes.

gq) Reconocer, promover y justificar los valores de compromiso, trabajo bien
hecho y aprendizaje continuo, describiendo los aspectos observables de la conducta
qgue reflejan estos valores, para mantener el espiritu de responsabilidad individual,
esfuerzo personal e innovacion en el desempeio de su labor como personal técnico.

Médulo comun de ensefianza deportiva: Factores fisioldégicos del alto
rendimiento

Cddigo: MED-C301

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema
neuromuscular reconociendo las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento mas
importantes.

a) Se identificaron las principales adaptaciones fisiologicas al entrenamiento.

b) Se analizaron los principales conceptos relacionados con el metabolismo
energeético.

c) Se analizaron las vias metabdlicas durante el ejercicio.
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d) Se analizaron los diferentes tipos de metabolismo.
e) Se analizaron las principales adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

f) Se identificaron y se describieron los tipos de metabolismo aerébico y
anaeraobico.

g) Se analizaron las adaptaciones a corto plazo de los principales sistemas y
aparatos del cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).

h) Se analizaron las adaptaciones a largo plazo de los principales sistemas y
aparatos del cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).

i) Se identifico y se describié el concepto de eficiencia 0 economia energética.

j) Se identificé y se describié el concepto de potencia aerébica maxima y sus
caracteristicas mas importantes.

k) Se identifico y se describi6 el concepto de umbral aerdbico y anaerdbico y sus
caracteristicas mas importantes.

l) Se analizé la relacion entre el VO2max, el umbral aerébico y anaerébico y las
zonas metabdlicas de entrenamiento.

m) Se analizd el sistema neuromuscular y los determinantes fisioldgicos vy
mecanicos de la fuerza, la potencia, la flexibilidad y la elasticidad muscular.

n) Se identificO y se describid el concepto de fuerza isométrica y dinamica
maxima, fuerza explosiva, potencia, curva fuerza-tiempo y la 1RM.

i) Se analizaron las necesidades especificas de flexibilidad articular vy
elasticidad muscular en relacion con la resistencia y la fuerza.

0) Se identificaron y se analizaron las adaptaciones fisioldgicas de la mujer al
entrenamiento.

p) Se valoré la importancia de las adaptaciones fisioldgicas individuales al
entrenamiento.

2. Selecciona al/a la deportista para la alta competicion analizando los factores
fisiol6gicos que influyen en el alto rendimiento.

a) Se justificaron los principales factores limitantes del rendimiento.

b) Se definieron los factores fisioldgicos que demanda el alto rendimiento
deportivo en el entrenamiento y en la competicion.

c) Se analizaron los fundamentos de la valoracion de la capacidad funcional con
vistas al alto rendimiento.
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d) Se interpretaron los resultados de la valoracion de la capacidad funcional
atendiendo a las diferencias entre hombres y mujeres.

e) Se interpretaron los datos de una valoracion de la composicion corporal
atendiendo a las diferencias entre hombres y mujeres.

f) Se identific6 la tecnologia adecuada en la valoracion fisiologica del/de la
deportista en un supuesto practico.

g) Se describieron las caracteristicas y el funcionamiento de la tecnologia
utilizada en la valoracion fisiol6gica del/de la deportista.

h) Se analizd el equipo técnico de especialistas relacionados/as con el alto
rendimiento deportivo identificando sus funciones.

i) Se identificaron y se organizaron equipos de trabajo en el alto rendimiento
deportivo.

j) Se valor6 la importancia de la valoracion fisiologica del/de la deportista como
elemento de seleccion.

k) Se identificaron los principales condicionantes fisioldgicos al entrenamiento de
los/las deportistas con discapacidad.

3. Colabora con el/lla especialista en la determinacion de la dieta y en la
prescripciéon de ayudas ergonutricionales, analizando los principales conceptos de
nutricion deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

a) Se identificaron los principales conceptos de nutricion deportiva.

b) Se interpretaron los resultados de la valoracion nutricional del/de la deportista.
c) Se analizaron los principios fundamentales de la nutricion deportiva.

d) Se identificaron las principales ayudas ergonutricionales y sus efectos.

e) Se identificaron las principales sustancias dopantes y sus efectos nocivos
para la salud.

f) Se aplicaron conceptos de nutricion deportiva en la reposicién hidrica.

g) Se aplicaron conceptos de fisiologia para la recuperacion de depdésitos de
hidratos de carbono.

h) Se colabor6 con el/lla especialista en la determinacion de la dieta de los/las
deportistas.

i) Se colaboré6 con los/las especialistas en la prescripcion de ayudas
ergonutricionales.
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) Se interpretaron las dietas de los/las deportistas en situaciones
precompetitivas, competitivas y postcompetitivas.

k) Se formularon las dietas y ayudas ergogénicas de deportistas en situaciones
precompetitivas, competitivas y postcompetitivas.

l) Se justificé el trabajo en equipo con nutricionistas identificando sus funciones.

m) Se valoré la importancia de la colaboracion con el/la especialista en la
formulacion de dietas y el control del peso.

4. Dirige la preparaciéon del/de la deportista relacionando los principios de la carga
y el control del entrenamiento y comparando los principales medios y métodos de
recuperacion deportiva.

a) Se analizaron y se clasificaron los diferentes tipos de fatiga.
b) Se analizaron los principales mecanismos de fatiga deportiva.

c) Se analizaron los efectos de la fatiga deportiva en el sistema neuromuscular,
endocrino e inmunoldégico.

d) Se aplicaron diferentes métodos de recuperacion, segun el mecanismo de
produccion de la fatiga deportiva.

e) Se organizaron diferentes programas de recuperacion deportiva.
f) Se valord la importancia de la carga y el control del entrenamiento.

g) Se identificaron los principales parametros relacionados con el control de la
carga de entrenamiento.

h) Se elaboraron diferentes herramientas de control del entrenamiento.
i) Se diferencid la fatiga aguda de la sobrecarga.
j) Se diferencio la sobrecarga deportiva del sobreentrenamiento.

k) Se justificé el control del entrenamiento dentro del proceso de direccion del
entrenamiento.

5. Programa vy dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las
bases y sus caracteristicas mas importantes.

a) Se analizaron las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de
temperatura extrema (calor y frio) y humedad.

b) Se analizaron las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de
altitud moderada.
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c) Se analizaron y se compararon las ventajas y las desventajas fisiologicas del
entrenamiento en altitud moderada con respecto al entrenamiento a nivel del mar.

d) Se analizaron las bases de los entrenamientos en situaciones de grandes
cambios horarios.

e) Se disefiaron entrenamientos en situaciones de altitud moderada.

f) Se disefiaron entrenamientos en situaciones de cambios horarios.

g) Se disefiaron entrenamientos en situaciones de calor, frio o humedad.
h) Se disefiaron estrategias de adaptacion a la altitud moderada.

i) Se disefiaron estrategias de adaptacion a los grandes cambios horarios.
j) Se disefiaron estrategias de adaptacion al calor.

k) Se disefiaron estrategias de adaptacion al frio.

) Se colabord con el/la especialista en la direccion del entrenamiento en
condiciones especiales (altitud, cambios horarios, frio, calor y humedad).

Contenidos basicos

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema
neuromuscular reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento que son
mas importantes.

e Metabolismo, transporte y almacenamiento de nutrientes: principales
conceptos.

e Principales vias metabdlicas.
e Adaptaciones funcionales a corto y largo plazo.

e Adaptaciones funcionales en el entrenamiento deportivo: aparato circulatorio,
respiratorio, locomotor, renal, endocrino y hormonal. Diferencias por razén de sexo.

e Eficiencia o economia energética.
e Capacidad aerdbica maxima: concepto y caracteristicas.
e Transicion aerobica-anaerdbica.

e Zonas metabdlicas y umbrales de entrenamiento: conceptos, caracteristicas e
identificacion.

e Modificaciones hormonales con el entrenamiento de la fuerza.



Proyecto 1

4.(%”... XUNTA 22/06/2016
¢ DE GALICIA

e Valoracion del metabolismo aerébico y anaerdbico.

e Identificacién de umbrales, de la zona de transicion aerdbica-anaerobica y de
la capacidad aerdbica maxima.

e Valoracion de las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento. Diferencias por
razon de sexo.

e La sarcomera: concepto y caracteristicas.

e La fibra y miofibrilla muscular: caracteristicas y tipos.

e La unidad motriz: concepto y caracteristicas.

e La 1RM: concepto, caracteristicas e identificacion.

e Potencia muscular maxima: concepto, caracteristicas e identificacién.
e Curva fuerza-tiempo: concepto, caracteristicas e identificacion.

e Medicién y valoraciéon de la fuerza dinamica maxima y la potencia muscular
maxima.

e Los husos musculares y los 6rganos tendinosos de Golgi (OTG): concepto y
caracteristicas.

e Medicion y valoracion de la flexibilidad y de la elasticidad especifica deportiva.

2. Selecciona al/a la deportista para la alta competicion analizando los factores
fisiologicos que influyen en el alto rendimiento.

e Principales factores limitantes del entrenamiento.
e Factores fisioldgicos en el alto rendimiento.

e Sistemas avanzados para el desarrollo de las capacidades fisicas
condicionales y coordinativas.

e Coordinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

e Tecnologia para la valoracion fisioloégica del/de la deportista (laboratorio y
campo).

e Principales condicionantes fisiologicos en deportistas con discapacidad (fisica,
intelectual y sensorial).

e Determinacion de métodos avanzados para el alto rendimiento deportivo.

e Determinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.
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e Identificacibn de tecnologia para la valoracién fisiologica de los/las
deportistas.

e Interpretacion de resultados de valoraciones funcionales.

e Determinacion de la composicién corporal, mediante la medicion de pliegues
cutaneos y diametros 6seos.

e Consideraciones en la prescripcion de ejercicio en relacion a las personas con
discapacidad.

e Meétodos alternativos de valoracion funcional de la condicion fisica y el
rendimiento deportivo en deportistas con discapacidad.

e Aceptacion del trabajo en equipo en el desarrollo de los entrenamientos en
alto rendimiento deportivo.

3. Colabora con el/la especialista en la determinacion de la dieta y en la
prescripcion de ayudas ergonutricionales, analizando los principales conceptos de
nutricion deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

e Ayudas ergonutricionales: suplementos, intermediarios metabdlicos y otras
sustancias.

¢ Determinacion de la necesidad de prescripcion de ayudas ergogénicas.

e EIl dopaje: concepto y efectos nocivos sobre la salud. Lista de sustancias
prohibidas.

e El control antidopaje: organismos y métodos.

e Toma de conciencia de la importancia y la incidencia del dopaje en la salud de
los/las deportistas.

e Composicion corporal: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de
resultados.

e Determinacion de la composicion corporal de los/las deportistas:
determinacion de los aspectos a evaluar en relaciéon a la composicion corporal y
seleccion y aplicacion de test o medios de valoracion. La variable sexo como
elemento diferenciador.

e Estado nutricional: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de
resultados.

¢ Necesidades dietéticas y de hidratacion en la practica de la actividad fisica.

e Bases de la nutricion deportiva.
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e Bases del trabajo con los/las especialistas del ambito (nutricionista).
Funciones.

e Control del estado nutricional de los/las deportistas: determinacion de los
aspectos a evaluar y seleccion y aplicacion de test o medios de valoracion.

e Colaboracion con ellla especialista en la realizacion de dietas y ayudas
ergonutricionales.

e Elaboracién de dieta precompetitiva, competitiva y postcompetitiva.

e Aceptacion del trabajo con el/la especialista.

4. Dirige la preparacion del/de la deportista relacionando los principios de la carga
y el control del entrenamiento y comparando los principales medios y métodos de

recuperacion deportiva.

e Fatiga, sobrecarga y sobreentrenamiento: concepto, tipos, mecanismos de
produccion, indicadores y formas de prevencion.

e Efectos de la fatiga en el sistema neuromuscular, endocrino e inmunolégico.

e La recuperacion: concepto, pautas de recuperacion y técnicas de
recuperacion activa y pasiva.

e Larecuperacion fisica en alto rendimiento: procesos fisiologicos.

e Métodos de control y valoracion del entrenamiento en el alto rendimiento
deportivo.

e El control del entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento deportivo:
funciones y caracteristicas.

e La valoracion de las capacidades condicionales y coordinativas en el alto
rendimiento deportivo.

e Instrumentos para la evaluacién del proceso y de los resultados en el alto
rendimiento deportivo.

e Determinacion de las cargas de entrenamiento y su progresiéon en funcion del
nivel de los/las deportistas.

e Seleccion de métodos y medios de entrenamiento en funcion de los objetivos
del entrenamiento y de la competicion en el alto rendimiento deportivo, de las
caracteristicas de los/las deportistas y su adaptacion al esfuerzo.

e Identificacion de los indicadores de fatiga, recuperacion vy
sobreentrenamiento.
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e Determinacion del proceso y del objeto de la evaluacién en el entrenamiento y
la competicion.

e Disefo y seleccion de los instrumentos y los recursos para la evaluacion y el
control del entrenamiento y la competicion propios del alto rendimiento deportivo
(diarios de entrenamiento, test fisicos, test fisioldgicos, etc.).

e Valoracion de la necesidad de una constante utilizacién de los métodos de
observacion y control como mejora del proceso de entrenamiento y de la
competicion.

e Valoracion de la importancia de la adecuada recuperacion de la fatiga.

5. Programa y dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las
bases y sus caracteristicas mas importantes.

e Factores ambientales que influyen en el entrenamiento de alto rendimiento: la
altitud, el estrés térmico, el cambio horario y la humedad.

e Fisiologia del entrenamiento en altitud: efectos, adaptaciones generales,
respuestas al esfuerzo (cardiovasculares, respiratorias, digestivas, renales,
endocrinas, metabdlicas, neuroldgicas, dermatoldgicas e infecciosas).

e Efectos fisioldégicos del cambio horario.

e Termorregulacion y ejercicio intenso. Ejercicio en calor. Ejercicio en frio.
Ejercicio en humedad.

e Programacion del entrenamiento en altitud moderada, cambio horario y en
situaciones de temperatura extrema.

e Adaptaciones a la altura, al calor, al frio, a la humedad y a los cambios
horarios.

e Disefio y elaboracién de programaciones en situaciones de cambio horario, de
temperatura (frio y calor) y humedad extrema y de altitud moderada.

e Disefo y elaboracion de sesiones de entrenamiento en situaciones de cambio
horario, temperaturas extremas (frio y calor) y de altitud moderada.

e Aceptacion del trabajo con el/la especialista.

Médulo comun de ensefianza deportiva: Factores psicosociales del alto
rendimiento

Codigo MED-C302

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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1. Selecciona al/a la deportista para la alta competicion, analizando las
caracteristicas psicoldgicas de los/las deportistas y equipos de alto nivel y las
exigencias psicoldgicas del alto rendimiento.

a) Se definieron las caracteristicas psicologicas que demanda el alto rendimiento
deportivo en el entrenamiento y en la competicion.

b) Se describieron las caracteristicas psicolégicas de los/las deportistas vy
equipos de alto nivel.

c) Se analizaron especificamente peculiaridades psicolégicas de las mujeres
deportistas en el alto rendimiento.

d) Se analizaron los condicionantes psicolégicos y las consideraciones
especificas de los/las deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.

e) Se establecieron las contribuciones de los aspectos psicoldgicos a la
progresion y al rendimiento de los/las deportistas de alto nivel.

f) Se propusieron criterios psicoldgicos para seleccionar deportistas de alto
nivel, en funcidon de las exigencias del entrenamiento y de la competicion de alto
nivel.

g) Se aplicaron procedimientos psicologicos de deteccion de deportistas de alto
nivel, mediante la realizacibn de entrevistas y la observacién de deportistas en
competiciones simuladas.

h) Se aplicaron procedimientos de evaluacion psicolégica en situaciones
simuladas de entrenamiento y de competicion.

i) Se argument6 la necesidad de integrar las caracteristicas psicoldgicas en la
evaluacion del rendimiento de los/las deportistas de alto nivel.

j) Se promovié la incorporacion de protocolos psicoldgicos en la deteccion de
deportistas de alto nivel.

2. Valora el entorno del/de la deportista, analizando los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y que facilitan su formacion académica y su
desarrollo personal.

a) Se reconocieron los aspectos sociales del entorno del/de la deportista de alto
nivel que afectan a su rendimiento.

b) Se definieron los aspectos sociales del entorno del/de la deportista que
facilitan su formacion académica.

c) Se analizaron las caracteristicas especificas del entorno del/de la deportista
con discapacidad en el alto rendimiento.
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d) Se describieron las interacciones entre las caracteristicas psicologicas de
los/las deportistas de alto nivel y los aspectos sociales de su entorno.

e) Se aplicaron procedimientos de evaluacion del entorno del/de la deportista
que afectan a su rendimiento, en un supuesto practico.

f) Se aplicaron, en situaciones simuladas, los medios de que dispone el/la
entrenador/a en la gestién del entorno, de manera que no interfiera en el proceso de
formacion deportiva y académica del/de la deportista.

g) Se argumentd la conveniencia de que el/la entrenador facilite al/a la deportista
la posibilidad de compaginar la carrera deportiva con la formacion académica y la
conciliacion de la vida familiar y deportiva.

h) Se localizaron las ayudas y las fuentes de informaciéon de que disponen
los/las deportistas de alto nivel para facilitar su integracion en la vida laboral, una vez
terminada su carrera deportiva.

i) Se reconocio6 la importancia de incorporar el andlisis de los aspectos sociales
del entorno del/de la deportista en la evaluacién de su rendimiento.

j) Se valoré la actitud positiva del/de la entrenador/a hacia el reconocimiento y la
prevencion de los problemas de insercion laboral mas frecuentes en los/las
deportistas de alto nivel.

k) Se argumentd la relacion existente entre el estancamiento del rendimiento
deportivo y la incertidumbre en las perspectivas de futuro del/de la deportista por la
falta de apoyo personal y social.

3. Dirige la preparacion del/de la deportista, estructurando los procedimientos y
los métodos de preparacion psicologica en relacion con los procesos de motivacion y
afrontamiento de la alta competicion.

a) Se identificaron los procesos de motivacion propios de los/las deportistas de
alto nivel.

b) Se demostraron procedimientos psicoldgicos de mantenimiento de la
motivacion de los/las deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada deportiva.

c) Se integraron, en un supuesto practico de preparacion deportiva, los
procedimientos psicolégicos necesarios en el mantenimiento de la motivaciéon de
los/las deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada.

d) Se describieron los procesos relacionados con la forma en la que ellla
deportista de alto nivel afronta la competicion.

e) Se aplicaron métodos de preparacion psicolégica en la mejora del
afrontamiento que los/las deportistas de alto nivel hacen de la competicion en
situaciones simuladas.
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f) Se disefaron planificaciones deportivas y sesiones de entrenamiento que
contemplan la mejora de los procesos de afrontamiento de la competicién.

g) Se describieron los aspectos de la preparacion deportiva susceptibles de ser
derivados al/a la profesional de la psicologia.

h) Se reconocio la pertinencia de integrar la preparacion psicolégica en la
preparacion general del/de la deportista.

4. Coordina el equipo de personal técnico especialista en ciencias aplicadas al
deporte, identificando las funciones del/de la psicélogo/a y aplicando técnicas de
gestion de recursos humanos.

a) Se definieron los roles del/de la profesional de la psicologia, diferenciandolos
de las funciones del/de la entrenador/a.

b) Se describieron los diferentes estilos de liderazgo de que dispone el/la
entrenador/a para optimizar el rendimiento del equipo de personal técnico
especialista.

c) Se identificaron aquellas pautas de comunicacion que puede utilizar ellla
entrenador/a para generar credibilidad en su equipo de personal técnico especialista.

d) Se aplicaron los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacion con el
objetivo de gestionar los recursos humanos del equipo técnico en situaciones
simuladas de trabajo en equipo.

e) Se describieron las pautas necesarias en la incorporacion de las aportaciones
especializadas del/de la profesional de la psicologia a la preparacion del/de la
deportista.

f) Se disefiaron planificaciones deportivas que contemplan el trabajo
especializado del/de la profesional de la psicologia deportiva, asignandole objetivos
y medios de trabajo para desarrollar su aportacion.

g) Se justifico la conveniencia de disponer de equipos de personal técnico
especialista en ciencias del deporte.

Contenidos basicos

1. Selecciona al/a la deportista para la alta competicion, analizando las
caracteristicas psicoldgicas de los/las deportistas y equipos de alto nivel y las
exigencias psicoldgicas del alto rendimiento.

e Condicionantes psicologicos del alto rendimiento deportivo y caracteristicas
psicoldgicas de los/las deportistas y equipos de alto nivel.

e Condicionantes psicolégicos y consideraciones especificas de los/las
deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.
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e Condicionantes psicolégicos y consideraciones especificas de la mujer
deportista de alto rendimiento.

e Contribuciones de los aspectos psicolégicos a la progresion y al rendimiento
de los/las deportistas de alto nivel.

e Identificacion del perfil psicolégico de los/las deportistas y de los equipos de
alto nivel.

e Importancia de los aspectos psicolégicos en los procesos de deteccién de
deportistas de alto nivel.

e Criterios psicoldgicos en la seleccion de deportistas de alto nivel.

e Aplicacién de procedimientos de seleccion psicologica de deportistas de alto
nivel.

e Meétodos de evaluacion de los aspectos psicoldgicos implicados en el
entrenamiento y en la competicion.

e Registro y andlisis de la actuacién psicolégica de los/las deportistas en
entrenamiento y en competicion.

e La necesidad de integrar aspectos psicoldgicos en la evaluacion del
rendimiento deportivo.

2. Valora el entorno del/de la deportista, analizando los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y que facilitan su formacion académica y su
desarrollo personal.

e Aspectos sociales del entorno del/de la deportista de alto nivel relacionados
con el rendimiento deportivo y académico (familia, relaciones sociales y afectivas,
centro educativo y/o laboral, club, federacién, patrocinadores/as, representantes y
medios de comunicacion).

e Caracteristicas especificas del entorno de la mujer deportista.

e Interacciones entre las caracteristicas psicologicas de los/las deportistas de
alto nivel y los aspectos sociales de su entorno.

e Evaluacion de los aspectos sociales del entorno del/de la deportista
relacionados con su progresion deportiva y con su formacién académica.

e Caracteristicas especificas del entorno del/de la deportista con discapacidad
en el alto rendimiento.

e La gestion del entorno por parte del/de la entrenador/a para que no interfiera
en la preparacion deportiva e académica o en el rendimiento deportivo del/de la
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deportista.
- La formacion psicoldgica de los padres y madres de los/las deportistas.
- La educacion de los medios de comunicacion.

- La elaboraciéon de normativas que regulen la relacion de los/las deportistas
con su entorno.

e Desarrollo de una actitud positiva del/de la entrenador que facilite al/a la
deportista compaginar sus estudios con la practica deportiva.

e Conciliacion personal, familiar y deportiva. Las expectativas de maternidad de
las deportistas durante la vida deportiva. Actitud del/de la entrenador/a.

e Problemas de insercion laboral mas frecuentes en los/las deportistas de alto
nivel. ldentificacion de las ayudas y las fuentes de informacion que facilitan la
integracion de los/las deportistas de alto nivel a la vida laboral.

e La actitud positiva del/de la entrenador/a hacia el reconocimiento y la
prevencion de problemas de insercion laboral en los/las deportistas de alto nivel.

e La integracion de los aspectos sociales del entorno del/de la deportista en la
evaluacion de su rendimiento.

3. Dirige la preparacion del/de la deportista, estructurando los procedimientos y
los métodos de preparacién psicoldgica en relaciéon con los procesos de motivacion y
afrontamiento de la alta competicion.

e Procesos de motivacion propios de deportistas de alto nivel.

e Procedimientos psicolégicos para mantener la motivacion de deportistas de
alto nivel a lo largo de la temporada.

e Procesos de afrontamiento de la competicion implicados en el alto
rendimiento deportivo.

e Métodos de preparacion psicoldgica para mejorar el afrontamiento que los/las
deportistas de alto nivel hacen de la competicion.

e Elaboracién de programaciones deportivas que integren los procesos de
motivacion y de afrontamiento de la competicion.

e La derivacion de aspectos de la preparacion de deportistas de alto nivel a
profesionales de la psicologia. Pautas de actuacion.

e La necesidad de integrar la preparacion psicologica en la preparacion general
del/de la deportista.
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4. Coordina el equipo de personal técnico en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del/de la psicélogo/a y aplicando técnicas de gestion de
recursos humanos.

¢ Funciones del/de la profesional de la psicologia aplicada al deporte.
e Estilos de liderazgo en la conduccion de equipos.

e Analisis de la comunicacién para generar credibilidad en el conjunto de
especialistas en ciencias aplicadas al deporte.

e Protocolos para integrar la aportacion del/de la profesional de la psicologia en
la preparacion de deportistas de alto nivel.

e Disefio de planificaciones deportivas que contemplen el trabajo especializado
del/de la profesional de la psicologia.

e Los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacion para la optimizacion de
los recursos humanos del equipo técnico.

e La necesidad de disponer de equipos técnicos multidisciplinares.

Médulo comun de ensefianza deportiva: Formacion de formadores/as
deportivos/as

Cdodigo MED-C303
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Imparte la formacion de personal técnico deportivo, analizando las condiciones
que facilitan el aprendizaje de personas adultas y las estrategias de aprendizaje
adecuadas para la adquisicion de competencias profesionales.

a) Se analizaron las caracteristicas psicosociales del alumnado adulto y sus
implicaciones en el aprendizaje.

b) Se aplicaron métodos de valoracion de las caracteristicas psicosociales del
alumnado adulto.

c) Se describieron las teorias cognitivas del aprendizaje mas adecuadas para
explicar el aprendizaje de las personas adultas.

d) Se relacionaron las caracteristicas de los diferentes estilos de aprendizaje y
las estrategias de aprendizaje del alumnado y sus implicaciones en el aprendizaje.

e) Se analizaron las caracteristicas del modelo técnico y del modelo cognitivo-
reflexivo de formacién del profesorado en relaciobn con la adquisicion de
competencias profesionales en el ambito de la actividad fisica y del deporte.
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f) Se describio y se aplicod, en supuestos practicos, el tipo de intervencion del
profesorado mas adecuado para la formacién de las personas adultas.

g) Se describieron y se implementaron, en supuestos practicos, las pautas
metodolégicas de los estilos de ensefianza mas adecuados para las personas
adultas en situaciones de aprendizaje presencial y a distancia.

h) Se promovid la valoracion de las caracteristicas individuales del aprendizaje, y
otras posibilidades de atencion a la diversidad, como base de la adaptacion de los
procesos de ensefanza del/de la docente.

2. Elabora la programacion didactica de los médulos de ensefianzas deportivas,
analizando la normativa de ordenacion de las mismas, sus procesos de
programacion, secuenciacion y evaluacion, y concretando los elementos que
constituyen la programacion.

a) Se analizo la organizacion basica de las ensefianzas deportivas en relacion
con el sistema educativo y su relacién con las ofertas formativas del Sistema
nacional de cualificaciones y formacion profesional.

b) Se analiz6 el perfil profesional de los ciclos de ensefianza deportiva y su
relacion con los objetivos generales de sus ensefianzas minimas.

c) Se identificaron las caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y
actitudinal en los objetivos de los ciclos de ensefianzas deportivas.

d) Se analizaron los conceptos, procedimientos y actitudes que soportan los
resultados de aprendizaje de un modulo especifico de ensefianza deportiva.

e) Se describieron los elementos propios de la programacion didactica de los
modulos especificos y de formacion practica de los diferentes ciclos, y del médulo de
proyecto final del ciclo superior de ensefianzas deportivas.

f) Se compararon las diferencias en la programacion didactica entre la
ensefianza presencial y a distancia de un modulo especifico de ensefianza
deportiva.

g) Se describieron las caracteristicas de la evaluacibn de competencias
profesionales en el ambito de la actividad fisica y deportiva.

h) Se interpretaron las caracteristicas de los criterios de evaluacién de un
resultado de aprendizaje en un modulo especifico de ensefianza deportiva.

i) Se analiz6 la normativa que afecta a la evaluacion, certificacion y registro de
las ensefianzas deportivas.

i) Se explicaron y se ejemplificaron las herramientas para la adaptacion
curricular en atencion a la diversidad.
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k) Se explico6 y se analiz6 la importancia del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres como elemento clave en la atencién a la
diversidad.

[) Se concretaron los elementos de la programaciéon didactica de un médulo del
bloque especifico, atendiendo a su normativa de ordenacion y a las caracteristicas
del alumnado, incluido el alumnado con discapacidad y del contexto deportivo.

m) Se argumentd la importancia de la programacion didactica en la formacion de
personal técnico deportivo.

3. Programa y dirige sesiones de formacion de personal técnico deportivo
analizando las caracteristicas y elaborando recursos didacticos propios de las
ensefianzas deportivas.

a) Se analizaron las caracteristicas de los recursos didacticos que permiten el
desarrollo de estrategias metodoldgicas propias de la formacion de formadores/as,
presencial y a distancia.

b) Se identificaron las especificaciones técnicas y pautas didacticas de los
recursos (audiovisuales, informaticos, multimedia, entre otros), propios de la
ensefianza presencial y a distancia para su Optimo aprovechamiento en las
sesiones.

c) Se seleccionaron y se utilizaron recursos didacticos que faciliten una mejor
comprension de los contenidos a abordar en la formacién de formadores/as,
identificando su utilizacion en la formacion presencial y a distancia.

d) Se elaboraron materiales y medios didacticos (impresos, audiovisuales,
multimedia, entre otros) que permitan desarrollar contenidos tedrico-practicos
propios de la formacion de formadores/as, presencial y a distancia.

e) Se disefo y se realizd una presentacion (de tareas y contenidos), atendiendo
a su estructura, y utilizando de manera eficaz recursos didacticos, en un supuesto
practico de clase tedrico-practica.

f) Se valordé la necesidad de programar y preparar los recursos didacticos
previamente a su utilizacion.

g) Se valoré la necesidad de prever recursos didacticos alternativos frente a
posibles incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad, y se
identificaron aquellos que puedan resultar mas adecuados en cada caso.

h) Se valoré la necesidad de contar con recursos didacticos y estrategias
metodolodgicas para aplicar y transmitir de forma efectiva el principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

i) Se ejemplificaron las posibilidades de adaptacion de los recursos didacticos a
utilizar en atencién a una necesidad educativa especial.
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4. Tutoriza personal técnico deportivo en su proceso de formacion especifica
(modulos especificos, de formacion practica y proyecto final) identificando las
estrategias y procedimientos para su seguimiento y evaluacion.

a) Se identificaron las condiciones de seguimiento y tutoria de los distintos
modulos del bloque especifico, presenciales y a distancia, establecidos en la
normativa vigente.

b) Se valoré la necesidad de establecer una linea de trabajo continua y
coherente entre los diferentes médulos de formacion del blogue especifico, y entre
este y el bloque comun.

c) Se analizaron los recursos existentes para el establecimiento de contactos y
convenios con las entidades colaboradoras en el modulo de formacién préactica.

d) Se utilizaron aplicaciones informéticas especificas en supuestos de gestion y
seguimiento del médulo de formacién practica.

e) Se propusieron, se analizaron y se compararon diferentes dinamicas de
trabajo para la conduccion de tutorias grupales en el médulo de formacion practica.

f) Se describieron los elementos clave para la elaboracion de informes de
evaluacion del modulo de formacién practica.

g) Se describieron los elementos clave para establecer un guién de elaboracién
de la memoria del modulo de formacién practica.

h) Se analizaron diferentes pautas de actuacidén, asesoramiento y control de
entrevistas y tutorias personalizadas en la direccion de proyectos, en funcion de su
tematica.

i) Se analizaron los criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto en
relacion con la finalidad del mismo, valorando la necesidad de elaborar un
documento que racionalice o justifique las acciones que deban acometerse.

j) Se describieron los apartados clave del guiébn de un proyecto del ciclo
superior, dependiendo de su tematica.

k) Se escogieron, de forma argumentada, criterios de elaboracion y evaluacion
para la presentacion oral y escrita de proyectos.

l) Se justifico la funcién de la tutoria y el seguimiento en la consecucion de los
resultados de aprendizaje de los modulos de formacion practica y de proyecto.

m) Se valord la importancia de recoger en un diario de campo la memoria del
modulo de formacion practica como elemento de aprendizaje reflexivo por parte del
alumnado.

5. Promueve el desarrollo ético y moral de personal técnico y deportistas de alto
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rendimiento valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel
social, especialmente a través de los medios de comunicacion.

a) Se analizo la bibliografia existente identificando y describiendo los valores
mas relevantes relacionados con el alto rendimiento.

b) Se identificaron los valores y actitudes que transmiten personal técnico y
deportistas de alto rendimiento, especialmente a través de los medios de
comunicacion.

c) Se analizaron las caracteristicas que debe tener el tratamiento de la
informacion deportiva en los medios de comunicacion para hacer efectivo el
tratamiento igualitario entre hombres y mujeres.

d) Se analiz6 la repercusion mediatica de comportamientos deportivos y
antideportivos de personal técnico y deportistas de alto rendimiento, y su influencia
social.

e) Se argumentd la importancia de que el personal técnico de alto rendimiento
asuma las responsabilidades éticas de su comportamiento a la hora de trasmitir
valores personales y sociales.

f) Se identifico y se valoré la importancia de los propios prejuicios y estereotipos
de género de deportistas y cuerpo técnico en su interaccién con los medios de
comunicacion.

g) Se argumentd la importancia de la atencién a la diversidad en la valoracién
del éxito deportivo, dando cabida a otros colectivos normalmente menos valorados,
especialmente a mujeres y personas con discapacidad.

6. Participa en la organizacion de la formacion de personal técnico deportivo,
analizando las caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre
responsabilidad del profesorado.

a) Se identificaron las funciones de los diferentes 6rganos de un centro
educativo.

b) Se analiz6 el alcance de la finalidad y los objetivos de las ensefianzas
deportivas, con especial atencion al fomento de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, asi como la atencién a personas con discapacidad.

c) Se identificaron los diferentes tipos de centros en los que se pueden impartir
las ensefianzas deportivas de régimen especial.

d) Se analizé la normativa que rige el funcionamiento y la organizacion de un
centro docente que imparta ensefianzas deportivas.

e) Se analizaron las diferentes formas de colaboracion entre las
administraciones educativas y las federaciones deportivas para impartir las
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ensefianzas deportivas.

f) Se analizé la normativa basica de evaluacion aplicable a las ensefianzas
deportivas.

g) Se describieron los requisitos del profesorado especialista en la
administracion educativa.

h) Se identificaron las responsabilidades atribuibles al profesorado especialista
en la docencia de las ensefianzas deportivas.

Contenidos basicos

1. Imparte formacion de personal técnico deportivo, analizando las condiciones
gue facilitan el aprendizaje de personas adultas y las estrategias de aprendizaje
adecuadas para la adquisicion de competencias profesionales.

e Caracteristicas psicosociales del alumnado adulto.
- Implicaciones en el aprendizaje.
- Métodos de valoracion psicosocial.

e Teorias cognitivas del aprendizaje de futuros/as formadores/as: estilos y
estrategias.

e Modelos de formacion del profesorado.
- Modelo técnico.
- Modelo cognitivo-reflexivo.
e Intervencion del profesorado con alumnado adulto.
- Estilos de ensefianza en el régimen de ensefianza presencial y a distancia.
- Individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Los principios de normalizacion y atencion a la diversidad.

2. Elabora la programacion didactica de los moédulos de ensefianzas deportivas,
analizando la normativa de ordenacion de las mismas, sus procesos de
programacion, secuenciacion y evaluacion, y concretando los elementos que
constituyen la programacion.

e Las ensefianzas deportivas en el sistema educativo.

- Ordenacion, estructura y organizacion basica.
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- El Sistema nacional de -cualificaciones y formacion profesional: oferta
formativa en relacién con las ensefianzas deportivas.

- Caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y actitudinal en los
objetivos de los diferentes ciclos.

- Conceptos, procedimientos y actitudes de los resultados de aprendizaje de los
modulos del bloque especifico.

- Analisis del perfil profesional de los ciclos de ensefianza deportiva en relacion
a los objetivos generales de sus ensefianzas minimas.

e El bloque especifico en las ensefianzas deportivas: programacion de los
modulos especificos, de formacién practica y proyecto final.

- Capacidades conceptuales, procedimentales y actitudinales que soportan los
resultados de aprendizaje de los modulos del bloque especifico.

- Elementos propios de la programacion didactica de los médulos especificos
de ensefanza deportiva.

- Elementos propios de la programacion didactica del moédulo de formacion
practica.

- Elementos propios de la programacién didactica del modulo de proyecto final
del ciclo superior.

- Caracteristicas diferenciales de la programacion didactica presencial y a
distancia.

e La evaluacion en el ambito de las ensefianzas deportivas.

- Evaluacion de las competencias profesionales en el ambito de la actividad
fisica y el deporte.

- Caracteristicas de los criterios de evaluacién de resultados de aprendizaje
propios de los mdodulos del bloque especifico.

- Normativa de referencia en la evaluacion, calificacion, certificacion y registro.

e Concrecion de los elementos de la programacion didactica de los modulos del
bloque especifico.

e Herramientas para la adaptacion curricular: modificaciones en los elementos
de acceso al curriculo.

- Ejemplos de adaptacion curricular para la discapacidad fisica y sensorial.

- Principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.



Proyecto 1

4.(%”... XUNTA 22/06/2016
¢ DE GALICIA

3. Programa y dirige sesiones de formacion de personal técnico deportivo
analizando las caracteristicas y elaborando los materiales, los medios y los recursos
didacticos propios de las ensefianzas deportivas.

e Caracteristicas, recomendaciones de uso y criterios de seleccion de los
diferentes recursos didacticos a utilizar en la formacion de formadores/as.

- Recursos tradicionales.
o La pizarra.
o El papelografo.
o El retroproyector.
o Medios impresos: apuntes, laminas, poster, etc.
- Nuevas tecnologias:
o Medios audiovisuales: reproduccion de soportes digitales.

o Medios informaticos: cafion de proyeccion. Ensefianza asistida por
ordenador: el PC y la tableta PC.

o Medios interactivos: pizarra digital (tactil y portatil). Videoconferencia.

- Elaboracion de materiales y medios didacticos propios de la formacion de
personal técnico, en la fase presencial y a distancia.

e Estrategias para la programacion, presentacion oral y evaluacion de sesiones
en la formacién de personal técnico.

- Estructuracion de los contenidos.
- Estrategias para conectar con la audiencia.

- Estrategias de utilizacion eficaz de los recursos didacticos, asi como de las
alternativas en caso de fallo técnico.

- Estrategias para el cierre de la presentacion.
- Valoracién de la sesion.
e Las necesidades educativas especiales: causas e implicaciones didacticas.

e Recursos didacticos para aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

4. Tutoriza personal técnico deportivo en su proceso de formacion especifica
(médulos especificos, de formacion practica y proyecto final) identificando las
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estrategias y procedimientos para su seguimiento y evaluacion.

El seguimiento y tutorizacion de los modulos del bloque especifico,

presenciales y a distancia.

- Analisis de la relacion curricular existente entre los distintos moédulos de los

bloques comun y especifico.

- Funciones y efectos de la tutorizacion en la consecucion de los resultados de

aprendizaje de los médulos del bloque especifico.

- El moédulo de formacion practica.

o Identificacion de los recursos existentes para el establecimiento de
contactos y convenios con entidades colaboradoras.

o Utilizacién de aplicaciones informaticas especificas para la gestion y
seguimiento del médulo de formacién practica.

o Tutorias grupales: andlisis de dinAmicas de trabajo presenciales y a
distancia.

o Evaluacion: criterios de elaboracion de guiones vy criterios de
evaluacion aplicables a las memorias, diarios de campo y otros documentos de
evaluacion del médulo de formacién practica.

- El moédulo de proyecto final.

o Direccibn y tutorizacion de proyectos: pautas de actuacion,
asesoramiento y control en su seguimiento.

o Criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto: interrogantes a
plantearse en su formulacion (razones, fines, beneficiarios/as, recursos,
actividades, temporalizacion, etc.).

o Estructura y contenidos basicos en la formulacion de proyectos.
Adaptaciones en funcion de su tematica.

o Evaluacion: elecciéon de los criterios de elaboracion y evaluacion de
presentaciones orales y escritas.

5. Promueve el desarrollo ético y moral de personal técnico y deportistas de alto
rendimiento, valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a
nivel social, especialmente a través de los medios de comunicacion.

Impacto del deporte de alto rendimiento.

- Actitudes y valores propios del deporte de alto rendimiento.
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- Deporte y medios de comunicacion.

- Andlisis de contenido de la informacion deportiva en los medios de
comunicacion.

e La atencidn a colectivos desfavorecidos en el alto rendimiento deportivo:
valoracion del éxito en las mujeres y en las personas con discapacidad. Tratamiento
en los medios de comunicacion.

e Importancia de los propios prejuicios y estereotipos de género de deportistas
y del cuerpo técnico en su interaccion con los medios de comunicacion.

6. Participa en la formacion de personal técnico deportivo, analizando las
caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre responsabilidad del
profesorado.

e Centros de enseflanzas deportivas. Tipos y caracteristicas. Organizacion y
funcionamiento.

e Objetivos de las ensefianzas deportivas: la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y la atencion a las personas con discapacidad.

e Profesorado especialista. Caracteristicas.

Médulo comun de ensefianza deportiva: Organizacion y gestion aplicada al
alto rendimiento deportivo

Cdédigo: MED-C304
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios
del alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos vy
relacionandolos con la normativa vigente.

a) Se analizaron los requisitos que han de cumplir las instalaciones de alto
rendimiento para la practica de la actividad segun la normativa vigente.

b) Se relacionaron las condiciones laborales en una instalacion de alto
rendimiento con la salud del personal.

c) Se describieron las situaciones de riesgo, enfermedades profesionales y
accidentes mas habituales en los entornos laborales de las instalaciones dedicadas
al alto rendimiento.

d) Se analizaron los procedimientos de control de la seguridad aplicables en las
instalaciones dedicadas al alto rendimiento deportivo, y en especial en el plan de
actuacion de emergencias.
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e) Se valord la importancia de una actitud preventiva en todos los ambitos de
gestidn de una instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo.

f) Se identificaron los elementos organizativos basicos de las instalaciones
dedicadas al alto rendimiento.

g) Se analizaron los tramites exigidos por la normativa vigente en la peticion de
financiacion de una instalacion deportiva dedicada al alto rendimiento.

h) Se caracterizaron las partes que componen un plan de prevencion de riesgos
laborales de una instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo, incluyendo las
funciones y acciones vinculadas a cada parte.

i) Se argumentd la necesidad e importancia de establecer un plan de
prevencion de riesgos laborales en una instalacion deportiva de alto rendimiento,
gue incluya la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en caso de
emergencia.

) Se analizé y se ejemplific6 la normativa sobre accesibilidad en las
instalaciones deportivas de las personas con discapacidad o movilidad reducida.

2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucién de una organizaciéon
deportiva o empresa, analizando los objetivos y estructura de la misma, y
relacionandolas con la normativa vigente.

a) Se analizaron las diferentes formas juridicas y estructura de las
organizaciones deportivas o empresas.

b) Se aplicaron los pasos necesarios en la creacibn de una organizacion
deportiva en funciéon de su ambito de actuacion.

c) Se especifico el grado de responsabilidad legal de las personas propietarias y
gestoras, en funcion de la forma juridica elegida para la organizacion deportiva o la
empresa.

d) Se analizaron las posibles vias de apoyo econdmico existentes para la
creacion y gestion de una organizacion deportiva 0 empresa segun las
caracteristicas de la misma.

e) Se realizaron, en supuestos practicos, los tramites exigidos por la normativa
vigente para la peticion de ayudas a la creacion y gestion de las organizaciones
deportivas o empresas.

f) Se realizaron los tramites necesarios para la solicitud de reconocimiento de
entidad de utilidad publica.

3. Dirige una organizacion deportiva aplicando los procedimientos de gestion
econdémica y contable de la misma.
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a) Se describieron los conceptos y las técnicas basicas de gestion y registro
contables.

b) Se analizaron los procedimientos administrativos basicos relativos a la gestion
de una organizacion deportiva.

c) Se cumplimentaron los documentos basicos comerciales y contables de una
organizacion deportiva.

d) Se aplicaron procedimientos en la confeccion de la documentacion
administrativo-comercial derivada del desarrollo de la actividad deportiva.

e) Se valor6 la importancia de la organizacion y el orden en los procedimientos
de gestién econdémica y contable.

f) Se identificaron las principales obligaciones fiscales y tributarias de una
organizaciéon deportiva o empresa en relacién con su objetivo de actuacion.

g) Se cumplimentaron los protocolos de declaracion-liquidacion de los impuestos
de IAE, IVA, IRPF e Impuesto de Sociedades.

h) Se argumentaron los problemas derivados del incumplimiento de las
obligaciones fiscales y tributarias de una organizacién deportiva o empresa.

i) Se realizaron supuestos de solicitud de las diferentes exenciones fiscales
establecidas para el sector deportivo.

4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion
deportiva, analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y
humanos necesarios, en relaciéon con el marco legal que las regula y los criterios de
sostenibilidad.

a) Se describié la estructura organizativa que tiene una competicion de
tecnificacion deportiva.

b) Se identificaron las funciones que se deben realizar en la organizacion de una
competicion de tecnificacion deportiva.

c) Se analiz6 el impacto de la celebracion de una competicion o evento deportivo
sobre el entorno en el que se desarrolla.

d) Se enumeraron los criterios de sostenibilidad aplicables a la organizacion de
una competicion o evento deportivo.

e) Se analizaron las responsabilidades que tiene la organizacion de una
competicion o evento deportivo.

f) Se describieron las ayudas al patrocinio del deporte femenino como estrategia
en la organizacion de una competicion o evento deportivo en este ambito.
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g) Se describieron las principales vias de financiacion de la organizacién de una
competicion deportiva.

h) Se describieron las diferentes alternativas de gestion y difusion de los
resultados durante una competicion deportiva.

i) Se aplicaron los procedimientos de organizacion en supuestos practicos de
actos protocolarios de apertura, entrega y clausura de una competicién deportiva.

j) Se describieron las exigencias de seguridad y de atencion a las emergencias
gue debe contemplar la organizacién de un acto deportivo.

5. Acompafa a los/las deportistas en las competiciones de alto rendimiento,
identificando el marco legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de
competiciones, y analizando las normativas que le pueden ser de aplicacion a
deportistas profesionales y a deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

a) Se analiz6 la normativa deportiva de ambito internacional, relacionandola con
la estructura administrativa del deporte.

b) Se describieron las estructuras y las funciones de los organismos deportivos
internacionales mas importantes, y sus funciones.

c) Se relaciono la estructura administrativa internacional con la normativa de
competicion.

d) Se describieron las funciones y el régimen disciplinario/sancionador de la
Agencia Mundial Antidopaje y sus relaciones con los organismos nacionales e
internacionales del deporte.

e) Se describieron las ventajas que otorga la normativa espafola a los/as
deportistas profesionales.

f) Se analizaron las caracteristicas del deporte profesional en Espafia.

g) Se analizé la normativa que afecta a los/as deportistas de alto nivel y alto
rendimiento en Espanfia.

h) Se analizaron las caracteristicas de los programas de ayuda a la preparacion
de los/las deportistas de alto nivel de los deportes olimpicos y paralimpicos vy,
especialmente, en modalidades y/o especialidades deportivas donde aun exista una
representacion femenina reducida.

6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de
insercion laboral y las alternativas de aprendizaje permanente.

a) Se valoré la importancia de la formacion permanente como factor clave en la
empleabilidad y la adaptacién a las exigencias del mercado laboral y de la modalidad
deportiva.
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b) Se identificaron los itinerarios formativos profesionales que completan su perfil
profesional y aumentan su empleabilidad.

c) Se determinaron las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de
empleo.

d) Se describieron posibilidades de autoempleo relacionandolas con su perfil
profesional.

e) Se realizé la autovaloracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y
formacion propia para la toma de decisiones.

Contenidos basicos

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios
del alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos vy
relacionandolos con la normativa vigente.

e Centros de alto rendimiento (CAR) y centros de tecnificacion deportiva (CTD).
Tipos, caracteristicas y normativa aplicable.

e Estructura y organizacion de los CAR y CTD. Normativa de aplicacion.
Ayudas y subvenciones.

e Prevencion y seguridad en las instalaciones. Normativa de aplicacion.
Evaluacion de riesgos laborales.

- Fases del plan de prevencion. Identificacidn y caracteristicas. Conceptos
basicos sobre organizacién de prevencion de riesgos laborales. Organos que
forman parte del plan de prevencion.

- Plan de emergencias. Elaboracion y aplicacion del plan de emergencias.
Protocolos de evacuacion.

e Importancia de las medidas de proteccion y prevencion en el ambito laboral.

e EI principio de accesibilidad universal aplicado a las instalaciones vy
equipamientos deportivos.

e Requerimientos legales y técnicos de las instalaciones deportivas en relacion
a la accesibilidad fisica y en la comunicacion.

e Normativa estatal y de la comunidad autbnoma.

2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucion de una organizacion
deportiva 0 de una empresa, analizando los objetivos y estructura de la misma, y
relacionandolas con la normativa vigente.

e Organizaciones y empresas deportivas. Formas juridicas. Estructura y
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funciones.
¢ Requisitos legales de constitucion de organizaciones deportivas y empresas.
e Eleccion de la forma juridica.

e Vias de financiacién de las organizaciones deportivas y empresas deportivas.
Ayudas y subvenciones. Tramitacion de solicitudes de ayudas y subvenciones.

e Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres en la gestidn y constitucion de una organizacion deportiva.

3. Dirige una organizacion deportiva aplicando procedimientos de gestion
econdémica y contable de la misma.

e Concepto de contabilidad. Nociones basicas.
e Analisis de la informacién contable.

e Obligaciones fiscales de las organizaciones deportivas o0 empresas de
servicios deportivos.

e Gestidn administrativa de organizaciones deportivas o0 empresas deportivas.

4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion
deportiva, analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y
humanos necesarios, en relacion con el marco legal que las regula y los criterios de
sostenibilidad.

e Competiciones deportivas. Estructura organizativa basica. Funciones vy
responsabilidades.

- Vias de apoyo econdmicas y materiales.

- Apoyo al patrocinio del deporte femenino y su importancia en la organizacion
de eventos de esta naturaleza.

- Organizacion de actos de protocolo.

- Seguridad en las competiciones o eventos deportivos.

- Gestién y difusién de los resultados de las competiciones deportivas.
e Sostenibilidad en competiciones y eventos deportivos.

- Medidas para minimizar las afecciones en la biodiversidad y para contribuir a
la restauracion de zonas afectadas. Preservacion de zonas fragiles, patrimonio
arqueoldgico, histérico y cultural.
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- Medidas de ahorro y uso eficiente del agua.
- Gestion de residuos y limpieza.
- Minimizar el uso de energia y fomento de energias renovables.

5. Acompafna a los/las deportistas en las competiciones de alto rendimiento,
identificando el marco legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de
competiciones, y analizando las normativas que le pueden ser de aplicacion a
deportistas profesionales y a deportistas de alto nivel (DAN) y deportistas de alto
rendimiento (DAR).

e Deporte internacional.

- Normativa de referencia: carta olimpica. Carta europea del deporte para
todos/as: personas con discapacidad. Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusién social. Ley organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Convencion
sobre los derechos de las personas con discapacidad: resolucion de la Asamblea
General de la ONU del 13/12/06 (articulo 30.5).

- Organismos internacionales. Estructura y funciones: Comité Paralimpico
Internacional, Comité Olimpico Internacional (COIl), Tribunal de Arbitraje Deportivo
(TAS), Agencia Mundial Antidopaje (AMA), etc.

- Régimen disciplinario.
e Deporte profesional. Concepto.
- Regulacion laboral especial. Real decreto 1006/1985.
- Ligas profesionales espafiolas. Caracteristicas.
e Deporte de alto nivel y de alto rendimiento.
- Normativa de aplicacion DAN-DAR.
- Plan ADO. Caracteristicas.
- Plan ADOP. Caracteristicas.

- Programas de apoyo a las deportistas DAN y DAR en modalidades y/o
especialidades deportivas donde se encuentran poco representadas.

6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de
insercion laboral y las alternativas de aprendizaje permanente.

e Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria
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laboral y profesional del personal técnico deportivo superior.

e Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

e Identificacién de los itinerarios formativos relacionados con el personal técnico
deportivo superior.

e El proceso de busqueda de empleo.
e Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.
e El proceso de toma de decisiones.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Planificacion y programacion del
alto rendimiento en hipica

Cédigo: MED-HIHI302
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

1. Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en las disciplinas olimpicas
en hipica analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccion y
seleccion de talentos y las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida
deportiva de los/las jinetes, aplicando técnicas especificas.

a) Se fundamentaron los conceptos y las fases del proceso de deteccion,
identificacion y seleccién de talentos en las disciplinas olimpicas en hipica.

b) Se analizaron los programas de deteccion, identificacion y seleccién de
talentos deportivos establecidos por las administraciones deportivas.

c) Se seleccionaron los criterios de adaptacion de los programas de deteccion,
identificacion y seleccion de talentos, de acuerdo a las caracteristicas especificas de
las disciplinas hipicas.

d) Se seleccionaron los medios materiales y humanos necesarios en la
implantacion de un programa de deteccion, identificacion y seleccion de talentos en
las disciplinas olimpicas en hipica.

e) Se analizaron las caracteristicas de las diferentes capacidades vy
comportamientos que determinan el perfil del/de la jinete de alto rendimiento.

f) Se seleccionaron los valores de referencia que determinan la evolucién de las
capacidades y comportamiento del/de la jinete a lo largo de las diferentes etapas de
la vida deportiva de talentos en las disciplinas olimpicas en hipica.

g) Se seleccionaron, de forma justificada, los criterios de deteccion, identificacion
y seleccion de talentos en funcion de la etapa deportiva del/de la jinete.
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h) Se relacionaron las técnicas e instrumentos de valoracion de las capacidades
y modos de comportamiento, con las caracteristicas de las disciplinas olimpicas en
hipica y de la etapa deportiva del/de la jinete.

i) Se elabor6é un proyecto de programa de deteccion, identificacion y seleccién
de talentos en las disciplinas olimpicas en hipica.

j) Se justificd la necesidad de respetar los intereses y necesidades del individuo
en el proceso de desarrollo de los talentos deportivos en las disciplinas olimpicas en
hipica.

2. Programa la preparacion a largo plazo del binomio (jinete-caballo) en las
disciplinas olimpicas en hipica, analizando los modelos de preparacién a largo plazo,
seleccionando la informacién necesaria y aplicando instrumentos y métodos de
recogida de la misma.

a) Se explicaron los factores que influyen en el desarrollo del talento deportivo
en las disciplinas olimpicas en hipica.

b) Se analizaron las caracteristicas de las diferentes etapas en el desarrollo de
la vida deportiva de un binomio hasta la consecucién del alto rendimiento y el
abandono de la vida deportiva.

c) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion
(programacion de los ciclos de preparacion) supranual (vida deportiva y ciclo
olimpico) en funcion de los modelos de rendimiento de la disciplina y de la etapa
deportiva del binomio y en especial la de alto rendimiento.

d) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion de
los ciclos anuales en las disciplinas olimpicas en hipica, en funcién de los objetivos
establecidos, de la dinAmica de cargas que conlleva, y de su adecuacién a la etapa
deportiva del binomio y en especial la de alto rendimiento.

e) Se elaboraron los objetivos de preparacion y rendimiento en una
programacion anual, en funcion del modelo de programacién y de la etapa en la vida
deportiva del binomio y en especial la de alto rendimiento.

f) Se analizaron las caracteristicas del calendario de competicion anual e
internacional en las disciplinas olimpicas en hipica, relacionandolo con las
caracteristicas del modelo de planificacion.

g) Se caracterizaron las diferentes etapas, ciclos o periodos en los que se
subdivide una programacion anual.

h) Se seleccionaron los medios y métodos de control de la preparacion y del
rendimiento en una programacion a largo plazo, en funcion de los objetivos y la
etapa de la vida deportiva del binomio y en especial la de alto rendimiento.

i) Se identificé el tipo de informacion que se debe tener en cuenta en la
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programacion a largo plazo.

j) Se aplicaron métodos de recogida y andlisis de la informacién sobre el/la
jinete y el entorno, que se deben tener en cuenta en la programacion a largo plazo.

k) Se analizé el modelo de rendimiento en la competicion de binomio en las
diferentes etapas de la vida deportiva y en especial la de alto rendimiento.

l) Se seleccioné la informacién del &mbito personal, social o educativo del/de la
jinete que se debe tener en cuenta en la programacion del entrenamiento a largo,
medio y corto plazo, en funcion de la etapa deportiva y en especial la de alto
rendimiento.

m) Se elaboraron instrumentos de recogida de la informacion sobre el ambito
personal, social y educativo del/de la jinete.

n) Se valord la importancia de establecer metas adecuadas a la evolucion del/de
la jinete y a la dinamica de cargas, especifica de las disciplinas olimpicas en hipica,
en la programacion a largo, medio y corto plazo.

3. Programa a medio y corto plazo la preparaciéon del binomio, analizando las
caracteristicas de los diferentes ciclos o periodos de preparacion y los criterios de
combinacion y evolucion de los medios y métodos empleados.

a) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes tipos de ciclos de
preparacion a medio y corto plazo y su relacion con los objetivos del ciclo anual.

b) Se seleccionaron los medios de control de los factores de rendimiento en las
disciplinas olimpicas en hipica, en funcion de la situacion dentro de la programacion
y de los objetivos de la misma.

c) Se seleccionaron los medios y métodos de entrenamiento acordes con el tipo
de ciclo de preparacién elegido.

d) Se justificaron los criterios de evolucion de los medios de entrenamiento en
las disciplinas olimpicas en hipica, en los diferentes tipos de ciclos de preparacion a
medio y corto plazo.

e) Se analizaron los procedimientos de seleccion de los objetivos a alcanzar en
los factores de rendimiento en las disciplinas olimpicas en hipica, en funcién del tipo
de ciclo de preparacioén utilizado.

f) Se justificaron los criterios de evolucién y modificacion de los métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de ciclos de
preparacion a medio y corto plazo.

g) Se analiz6 la organizacion y la estructura de la sesién de entrenamiento en
las disciplinas olimpicas en hipica, en los diferentes tipos de ciclos o periodos de
preparacion a medio y corto plazo.
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h) Se analizaron los criterios de combinacion de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento durante la sesion en las disciplinas
olimpicas en hipica, en funcion del tipo de ciclo de preparacion a medio y corto plazo
y del momento de la preparacion.

i) Se disefiaron programas de preparacion a medio y corto plazo en las
disciplinas olimpicas en hipica, en funcién de las directrices de la programacion a
largo plazo.

j) Se justificd la importancia de adaptar la programacion a las modificaciones de
la forma deportiva del binomio y al grado de consecuciéon de los objetivos
propuestos.

4. Dirige, organiza y programa una concentracion de binomios, fundamentando la
estructura de este tipo de actividades, y seleccionando los medios y logistica
adecuados.

a) Se analizaron los beneficios y funciones que tiene la concentracién de
preparacion dentro de una planificacion individual o colectiva en las disciplinas
olimpicas en hipica.

b) Se analizaron los objetivos que pueden cumplirse en las concentraciones de
preparacion en las disciplinas olimpicas en hipica.

c) Se caracterizaron los diferentes tipos de concentraciones de preparacion en
funcion del objetivo y del momento de la preparacion.

d) Se fundamentaron las estrategias de intervencion y cuidados a los binomios
en las concentraciones de preparacion en las disciplinas olimpicas en hipica, en
funcién de los objetivos establecidos.

e) Se escogieron, de forma justificada, los contenidos y métodos a utilizar en las
concentraciones de preparacion en las disciplinas olimpicas en hipica, en funcion de
los objetivos establecidos.

f) Se concretd el programa de una concentracion de preparacion en un
supuesto practico de preparacion.

g) Se seleccionaron los medios y la logistica necesarios en la organizacion de
una concentracion de preparacion de las disciplinas olimpicas en hipica, en funcién
de los objetivos y de las condiciones existentes.

h) Se valor6 la importancia de las concentraciones en los programas de
preparacion en las disciplinas olimpicas en hipica.

5. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparaciéon del binomio,
analizando los factores que determinan la carga de entrenamiento en las disciplinas
olimpicas en hipica, y aplicando instrumentos de cuantificacion y procesamiento de
la informacion.
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a) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
de trabajo técnico y tactico, en el entrenamiento de las disciplinas olimpicas en
hipica.

b) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
de trabajo condicional en el entrenamiento de las disciplinas olimpicas en hipica.

c) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
psicolégica en el entrenamiento y la competicion en las disciplinas olimpicas en
hipica.

d) Se analizaron los métodos o sistemas de cuantificacion de la carga de trabajo
condicional en el entrenamiento de las disciplinas olimpicas en hipica.

e) Se justifico la dinamica de cargas de los diferentes factores de rendimiento
deportivo en las disciplinas olimpicas en hipica de una programacion anual, en
funcién de las caracteristicas de la programacion y de los objetivos planteados.

f) Se aplicaron los programas informaticos especificos a la cuantificacion de la
carga de trabajo en el entrenamiento de las disciplinas olimpicas en hipica.

g) Se aplicaron instrumentos de representacion grafica de la carga de trabajo en
el entrenamiento de las disciplinas olimpicas en hipica.

h) Se seleccionaron procedimientos estadisticos en el procesamiento e
interpretacion de la carga de entrenamiento en las disciplinas olimpicas en hipica.

i) Se analizaron las utilidades de la cuantificacion y seguimiento de la carga del
entrenamiento en el control y ajuste de la preparacion en las disciplinas olimpicas en
hipica.

j) Se valorg la importancia de la cuantificacion y el seguimiento de la carga de
entrenamiento en la optimizacion de la preparacion en las disciplinas olimpicas en
hipica.

Contenidos basicos

1. Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en las disciplinas olimpicas
en hipica analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccion y
seleccion de talentos y las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida
deportiva de los/las jinetes, aplicando técnicas especificas.

e El programa de deteccién de talentos.

e Analisis, fundamentaciéon y criterios de los programas de deteccion,
identificacion y seleccién de talentos en funciébn de las caracteristicas de edad,
género y disciplina hipica.

- Fundamentos y fases del proceso de seleccién de talentos.
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- Los modelos y programas de seleccion de talentos, administraciones
publicas y federaciones, entre otros.

- Los recursos humanos y materiales para el desarrollo de programas de
identificacion y seleccién de talentos deportivos.

- El binomio como hilo conductor del proceso de formacion deportiva.

e El comportamiento técnico y tactico del/de la jinete en el proceso de formacion
de talentos deportivos en las disciplinas olimpicas en hipica.

e Caracteristicas y evolucion de las etapas de desarrollo de la vida deportiva.
Del joven talento al/a la jinete de alto nivel.

e Las técnicas e instrumentos de valoracién técnica, condicional y conductuales
en las diferentes etapas del/de la jinete en las disciplinas olimpicas en hipica.

e Valoresy criterios de referencia en los programas de talentos deportivos.

2. Programa la preparacion a largo plazo del binomio (jinete-caballo) en las
disciplinas olimpicas en hipica, analizando los modelos de preparacién a largo plazo,
seleccionando la informacién necesaria y aplicando instrumentos y métodos de
recogida de la misma.

e Factores que determinan el desarrollo de binomios a largo plazo en las
disciplinas olimpicas.

e Caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida del/de la jinete. De la
iniciacion al rendimiento y abandono de la practica deportiva.

e Analisis y desarrollo de los modelos de preparacion fisica, técnica, tactica y
psicoldgica de los/las jinetes en funcion de la edad, género y disciplina hipica.

e Modelos de rendimiento de los/las jinetes en competicién en las diferentes
categorias de edad en las disciplinas olimpicas en hipica.

e Caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion y programacion de
los ciclos de preparacion a largo plazo para binomios en el alto rendimiento
deportivo.

e La programacion anual de binomios en el alto rendimiento deportivo.
Caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion de los ciclos anuales en
las disciplinas olimpicas en hipica.

- Objetivos de preparacion y rendimiento fisico, técnico, tactico y psicologico.

- Contenidos de preparacion y rendimiento fisico, técnico, tactico y
psicologico.
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- Dinamica de las cargas.

- Variables a considerar.

- El calendario de competiciones y su incidencia en la planificacion.
- Organizacion y control del entrenamiento de alto nivel.

- Medios y métodos de evaluacion y control del proceso de entrenamiento en
funcion de los objetivos, categorias de edad, etapa deportiva y disciplina hipica.

e EI ambito personal y social del/de la jinete. Aspectos a considerar.
Instrumentos de recogida de informacion.

3. Programa a medio y corto plazo la preparacion del binomio, analizando las
caracteristicas de los diferentes ciclos o periodos de preparacion y los criterios de
combinacion y evoluciéon de los medios y métodos empleados.

e La programacion de la preparacion de binomios a medio y corto plazo en las
disciplinas olimpicas en hipica.

- Caracteristicas de los periodos o ciclos.

- Objetivos del ciclo y su relacion con los objetivos del ciclo anual en las
disciplinas olimpicas en hipica.

- Medios y métodos de entrenamiento. Criterios de evolucion en las disciplinas
olimpicas en hipica.

- Secuencias de entrenamiento.
- Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento.

- Evaluacion y control en funcién del momento de preparacién, objetivos y
disciplina hipica.

e La forma deportiva del binomio, analisis de los factores determinantes en las
disciplinas olimpicas en hipica y posibles errores.

e La sesion de entrenamiento del binomio en los diferentes periodos de
preparacion de las disciplinas olimpicas en hipica.

- Objetivos.
- Estructura y organizacion.
- Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento.

4. Dirige, organiza y programa una concentracion de binomios, fundamentando la
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estructura de este tipo de actividades, y seleccionando los medios y logistica
adecuados.

e Criterios de seleccion de los binomios de alto nivel en funcion de la edad y la
disciplina hipica.

e Las concentraciones en las disciplinas olimpicas en hipica.
- Beneficios y funciones de las concentraciones.

- Los tipos de concentracion en funcion de los objetivos y momentos de la
preparacion.

- La concentraciéon como medio de preparacion.

- Estrategias de intervencion y apoyo a los binomios.
- Objetivos, contenidos, medios y métodos a utilizar.
- El programa general.

- Recursos humanos y materiales necesarios para la organizacion y desarrollo
de la concentracion.

5. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparaciéon del binomio,
analizando los factores que determinan la carga de entrenamiento en las disciplinas
olimpicas en hipica, y aplicando instrumentos de cuantificacion y procesamiento de
la informacion.

e Meétodos e indicadores de cuantificacion de la carga condicional, técnica,
tactica y psicologica de entrenamiento del binomio en las disciplinas olimpicas en
hipica.

e Los programas informaticos aplicados a la valoracion y cuantificacion de la
carga condicional, técnica, tactica y psicolégica del entrenamiento en las disciplinas
olimpicas en hipica.

e Los procedimientos estadisticos aplicados al proceso del entrenamiento.

e La valoracion y control del proceso de entrenamiento como medio de
optimizacion de la preparacion en las disciplinas olimpicas en hipica.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion fisica del/de la
jinete

Codigo: MED-HIHI303

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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1. Evalia la condicion fisica del/de la jinete en el entrenamiento y en la
competicion, en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo
de Equitacion, analizando las demandas del alto rendimiento y aplicando
procedimientos especificos de valoracion.

a) Se describieron las caracteristicas del proceso de evaluacion, de la condicion
fisica del/de la jinete en el entrenamiento de las disciplinas hipicas.

b) Se seleccionaron los métodos e instrumentos de valoracion de las
capacidades fisicas durante el entrenamiento y la competicion.

c) Se aplicaron los procedimientos de evaluacion de las capacidades fisicas
requeridas en el entrenamiento y la competicién de los/las jinetes de las disciplinas
hipicas.

d) Se adapto el proceso de evaluacion de la condicion fisica en relacion con las
caracteristicas especificas de cada una de las disciplinas hipicas.

e) Se establecieron modelos de recogida de informacion subjetiva
complementaria por parte de los/las jinetes, en relacion al nivel de rendimiento fisico
y fatiga presentado durante el entrenamiento y la competicion, en las disciplinas
hipicas.

f) Se aplicaron métodos y técnicas de procesamiento de los registros obtenidos
durante la valoracion del rendimiento fisico del/de la jinete.

g) Se justificd la relacion entre los factores condicionales del rendimiento y el
resultado de la competicion.

h) Se analizaron los criterios de comparacién entre los datos obtenidos en el
proceso de evaluacion, con los previstos en la planificacion y programacion del
entrenamiento del/de la jinete.

i) Se asimilo la necesidad de compartir la informacion obtenida en el proceso de
evaluacion de la condicion fisica con el/la jinete.

2. ldentifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del/de la deportista,
en el entrenamiento y en la competicion, analizando las demandas especificas,
aplicando procedimientos para la elaboracion de dietas y valorando los
procedimientos y normas de control antidopaje.

a) Se fundamentaron las necesidades nutricionales del/de la jinete en cada una
de las disciplinas olimpicas en hipicas.

b) Se describieron las pautas generales de elaboracion de dietas del/de la jinete
en las disciplinas hipicas.

c) Se justifico la eleccion de dietas especificas dirigidas al control del peso en
los/las jinetes de concurso completo de equitacion.
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d) Se seleccionaron diferentes tipos de ayudas ergonutricionales en funcién de
las caracteristicas de la competicion y necesidades del/de la jinete en las disciplinas
hipicas.

e) Se analiz6 la importancia de la hidratacion del/de la jinete en el entrenamiento
y la competicidn en las disciplinas hipicas.

f) Se analizé la lista de «sustancias prohibidas» establecida por la Agencia
Mundial Antidopaje (AMA) y la Federacion Ecuestre Internacional (FEI).

g) Se explicaron y se analizaron los procedimientos establecidos por la Agencia
Mundial Antidopaje (AMA) en los controles antidopaje, la solicitud de exenciones
terapéuticas y la localizacion de los/las deportistas.

h) Se reconocié la importancia del riesgo que supone la utilizacion de sustancias
dopantes para la salud del/de la jinete.

3. Dirige la recuperacion y adaptacion motriz del/de la jinete lesionado/a,
analizando los tipos de lesion y seleccionando y aplicando programas adaptados.

a) Se describieron las caracteristicas y evolucion de las patologias mas
frecuentes de los/las jinetes provocadas por el entrenamiento y la competicion de
alto rendimiento en hipica.

b) Se clasificaron las lesiones mas comunes del aparato locomotor del/de la
jinete de alto rendimiento en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y
Concurso Completo de Equitacion.

c) Se identificaron las causas de las lesiones mas comunes y los métodos y
procedimientos de prevencion de las mismas.

d) Se analizo la disponibilidad y uso de elementos de proteccion y prevencion de
lesiones en la practica de las disciplinas hipicas de alto rendimiento.

e) Se justificaron los protocolos de tratamiento de las lesiones mas comunes y
las fases estandar en el proceso de recuperacion y/o adaptacion motriz.

f) Se relacionaron las pautas de actuacion en el proceso de recuperacion y
adaptacion motriz del/de la jinete lesionado/a, con las caracteristicas de la lesion.

g) Se fundamentaron los criterios de elaboracion de entrenamiento
complementario con los/las jinetes lesionados/as.

h) Se analizaron los medios y métodos de control y seguimiento del/de la jinete
desde la aparicion de la lesion hasta su integracion al entrenamiento normalizado y
la competicion.

i) Se tomd consciencia de la influencia de los factores psicolégicos implicados
en los procesos de recuperacion y adaptacion del/de la deportista lesionado/a.
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4. Concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica
del/de la jinete de alto rendimiento, justificando y aplicando métodos del
entrenamiento condicional y analizando los procedimientos de individualizacion del
trabajo.

a) Se definieron las etapas y los objetivos del entrenamiento de la condicion
fisica del/de la jinete de alto rendimiento con relacion a la planificacién y
programacion de referencia.

b) Se analizaron los objetivos en el desarrollo de la condicidon fisica del/de la
jinete de alto rendimiento, teniendo en cuenta la disciplina hipica y las caracteristicas
de la competicion.

c) Se relacionaron los medios especificos del alto rendimiento, en la mejora de
las capacidades condicionales del/de la jinete, con las caracteristicas de las
diferentes disciplinas olimpicas en hipica.

d) Se justificaron las caracteristicas de los métodos especificos del alto
rendimiento, en el desarrollo de las capacidades condicionales de los/las jinetes de
alto nivel en las disciplinas olimpicas en hipica.

e) Se analizaron los criterios de individualizacion y personalizacion del
entrenamiento, en funciébn de las caracteristicas fisicas, técnicas y psicoldgicas
del/de la jinete y las de la disciplina hipica.

f) Se disefiaron sesiones de trabajo de la condicion fisica del/de la jinete
atendiendo a las caracteristicas individuales del/de la jinete, de la disciplina y del
momento concreto de la preparacion.

g) Se seleccionaron las caracteristicas especificas de una sesion de desarrollo
de la condicion fisica del/de la jinete en el alto rendimiento de las disciplinas
olimpicas en hipica.

h) Se analizaron las incidencias mas habituales en las sesiones de desarrollo de
la condicion fisica en el/la jinete de alto nivel, relacionandolas con las causas y
posibles medidas para su solucién.

i) Se analizaron las actitudes y acciones de motivacion mas adecuadas en las
sesiones de desarrollo de la condicidn fisica del/de la jinete de alto nivel en las
disciplinas olimpicas en hipica.

j) Se identificaron los criterios de calidad en la organizacion y direccion de
sesiones de desarrollo de la condicion fisica del/de la jinete de alto nivel en las
disciplinas olimpicas en hipica.

k) Se dirigieron sesiones simuladas de entrenamiento de la condicion fisica
del/de la jinete de alto rendimiento aplicando los métodos y procedimiento del
entrenamiento condicional especificos del alto rendimiento en las disciplinas
olimpicas en hipica.
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l) Se concretd un ciclo de desarrollo de la condicion fisica del/de la jinete,
definiendo objetivos, medios y métodos utilizados.

Contenidos basicos

1. Evalia la condicion fisica del/de la jinete en el entrenamiento y en la
competicion en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo
de Equitacién, analizando las demandas del alto rendimiento y aplicando
procedimientos especificos de valoracion.

e Caracteristicas del proceso de evaluacion de la condicion fisica del/de la
jinete de alto rendimiento.

e Capacidades fisicas de los/las jinetes de alto rendimiento. Diferencias
especificas de cada disciplina.

e Métodos e instrumentos de valoracién de las capacidades fisicas del/de la
jinete.

e Procedimientos para la valoracion de las capacidades fisicas. Diferencias en
su aplicacion al entrenamiento y la competicion.

e Informacién subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.
e Valoracion del rendimiento fisico.

- Técnicas y procedimientos aplicados.

- Analisis y discusion de los resultados.

2. ldentifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del/de la deportista,
en el entrenamiento y en la competicion, analizando las demandas especificas,
aplicando procedimientos para la elaboracion de dietas y valorando los
procedimientos y normas de control antidopaje.

e Necesidades nutricionales del/de la jinete de alto rendimiento. Necesidades
especificas de cada disciplina hipica.

e Elaboracién de dietas: pautas y normas. Dietas especificas para el control del
peso.

e Ayudas ergonutricionales. Adecuacion a las caracteristicas individuales y de
la competicion.

e Hidratacion en el entrenamiento y la competicion del/de la jinete de alto
rendimiento. Equilibrio i6nico.

e Listas de sustancias prohibidas por la Agencia Mundial Antidopaje (AMA) y
por la Federacion Ecuestre Internacional (FEI). Solicitud de autorizaciones para
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tratamientos terapéuticos.

3. Dirige la recuperacion y adaptacion motriz del/de la jinete lesionado/a,
analizando los tipos de lesion y seleccionando y aplicando programas adaptados.

e Patologias mas frecuentes de los/las jinetes de alto rendimiento.
Caracteristicas y su evolucion.

e Lesiones mas comunes del aparato locomotor del/de la jinete de alto
rendimiento.

- Causas.
- Prevencion y elementos de proteccion.
e Protocolos de tratamiento de las lesiones mas comunes.
e Procesos, pautas y fases de recuperacion y/o adaptacion motriz.

e El entrenamiento complementario de los/las jinetes lesionados/as. Criterios de
elaboracion.

e Medios y métodos de control y seguimiento del/de la jinete lesionado/a.
- Proceso de integracion al entrenamiento normalizado.
- Factores psicolégicos en el proceso de recuperacion.

4. Concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica
del/de la jinete de alto rendimiento, justificando y aplicando métodos del
entrenamiento condicional y analizando los procedimientos de individualizacion del
trabajo.

e Etapas y objetivos del entrenamiento de la condicion fisica del/de la jinete de
alto rendimiento.

- Métodos.

- Medios e instrumentos de control.
e Objetivos de desarrollo de la condicion fisica.
e Criterios de calidad.
e Actitudes y acciones de motivacion.

e Sesiones especificas de trabajo de la condicion fisica adaptadas a la
disciplina y a la temporalizacion.
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e Métodos y procedimiento del entrenamiento condicional.
e Bases del entrenamiento personalizado.

Moédulo especifico de ensefianza deportiva: Entrenamiento
deportivo/condicional del caballo de alto rendimiento deportivo

Cddigo: MED-HIHI304
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Valora las adaptaciones del caballo de alto rendimiento en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, analizando las respuestas
fisiolégicas al entrenamiento, aplicando técnicas y metodologias especificas de
valoracion.

a) Se analizaron las adaptaciones del aparato locomotor del caballo montado en
el entrenamiento condicional en las tres disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

b) Se analizaron las adaptaciones mecanicas Y fisioldégicas de la musculatura del
caballo en el entrenamiento de las capacidades condicionales en las tres disciplinas
hipicas en el alto rendimiento.

c) Se analizaron las adaptaciones fisiologicas del funcionamiento del aparato
cardiocirculatorio del caballo producidas por el entrenamiento condicional en las tres
disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

d) Se analizaron las adaptaciones fisiol6gicas del aparato cardiorespiratorio del
caballo producidas por el entrenamiento condicional en las tres disciplinas hipicas en
el alto rendimiento.

e) Se analizaron las diferentes fuentes energéticas en el organismo del caballo,
relacionandolas con las diferentes capacidades desarrolladas en el entrenamiento
condicional en las tres disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

f) Se analizaron los métodos y técnicas de valoracion de la condicién fisica del
caballo en el entrenamiento condicional en las tres disciplinas hipicas en el alto
rendimiento.

g) Se valoré la importancia de conocer las diferentes adaptaciones mecanicas y
fisiologicas producidas en el caballo por el entrenamiento condicional en cada una
de las tres disciplinas hipicas.

2. Interpreta el comportamiento del caballo de alto rendimiento en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, relacionando las actitudes y
comportamientos del/de la jinete con el comportamiento del caballo, analizando las
técnicas y estrategias de modificacion de la conducta del caballo.

a) Se clasificaron los patrones de comportamiento del caballo.
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b) Se relacionaron las conductas del caballo observadas en el entrenamiento y
competicion de las tres disciplinas hipicas con los patrones de comportamiento del
caballo.

c) Se analizaron los parametros que describen las conductas del caballo en
relacion con el entrenamiento y competicion de las tres disciplinas hipicas.

d) Se relacion6 el comportamiento técnico-tactico del/de la jinete con las
conductas observadas en el caballo durante el entrenamiento y competicion de las
tres disciplinas hipicas.

e) Se analizaron las técnicas y estrategias de modificacion de la conducta del
caballo.

f) Se relacionaron las técnicas y estrategias de modificacion de la conducta del
caballo con el comportamiento observado durante el entrenamiento y competicion de
las tres disciplinas hipicas.

g) Se valoro la importancia de relacionar el andlisis de las conductas observadas
en el caballo con el comportamiento técnico-tactico del/de la jinete durante el
entrenamiento y la competicion de las tres disciplinas hipicas, y la influencia en la
salud y bienestar del caballo.

3. Programa a medio y corto plazo el entrenamiento condicional del caballo
analizando las caracteristicas de los medios y métodos de preparacion, justificando
las caracteristicas de la sesion de trabajo especifica en el alto rendimiento.

a) Se analizaron las caracteristicas de los medios y métodos de entrenamiento
de la fuerza del caballo en las tres disciplinas de alto rendimiento.

b) Se analizaron las caracteristicas de los medios y métodos de entrenamiento
de la resistencia del caballo en las tres disciplinas de alto rendimiento.

c) Se analizaron las caracteristicas de los medios y métodos de entrenamiento
de la velocidad del caballo en las tres disciplinas de alto rendimiento.

d) Se analizaron las caracteristicas de los medios y métodos de entrenamiento
de la flexibilidad del caballo en las tres disciplinas de alto rendimiento.

e) Se analizaron las caracteristicas de las sesiones especificas de
entrenamiento condicional del caballo en las disciplinas hipicas de Salto, Doma
Clasica y Concurso Completo.

f) Se analizaron las relaciones e interferencias, que se producen entre los
métodos de entrenamiento condicional del caballo de alto rendimiento, segun la
disciplina.

g) Se elabord un supuesto practico de programacion a corto y medio plazo del
entrenamiento condicional del caballo de alto rendimiento.
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h) Se valoré la importancia de las sesiones especificas en el entrenamiento
condicional del caballo de alto rendimiento en los programas a medio y corto plazo.

4. Vela por el cuidado del caballo de alto rendimiento en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, analizando y elaborando dietas
especificas de entrenamiento y competicion, analizando los efectos de las
sustancias dopantes en el caballo, y seleccionando y aplicando los cuidados
especificos del caballo de alto rendimiento en el entrenamiento y la competicion.

a) Se relacionaron las caracteristicas fisicas y metabdlicas de los caballos de
saltos, doma y concurso completo con las necesidades nutricionales en el
entrenamiento y la competicion en cada una de las tres disciplinas hipicas en el alto
rendimiento.

b) Se analizaron los nutrientes y se elaboraron las dietas especificas en el
entrenamiento y la competicion de los caballos de saltos, doma y concurso completo
en el alto rendimiento.

c) Se analizaron las necesidades hidricas e idnicas de los caballos de saltos,
doma y concurso completo en el entrenamiento y la competicién en cada una de las
tres disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

d) Se analizaron las ayudas ergogénicas para los caballos de saltos, doma y
concurso completo en el entrenamiento y la competicion en cada una de las tres
disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

e) Se describi6 la relacion de las sustancias dopantes y se relacionaron con los
efectos a corto, medio y largo plazo en el caballo de alto rendimiento.

f) Se describieron los métodos y procedimientos de control, a corto, medio y
largo plazo, del dopaje en el caballo de alto rendimiento.

g) Se describieron las principales lesiones y enfermedades del caballo montado
en el entrenamiento y la competicion de saltos, doma y concurso completo en el alto
rendimiento.

h) Se analizaron los tratamientos médicos veterinarios y su incidencia en el
proceso de control del dopaje.

i) Se analizaron los cuidados y el manejo especifico del caballo de alto
rendimiento en cada una de las disciplinas de Salto, Domay Concurso Completo.

j) Se describieron y se seleccionaron los equipos y arreos de monta y
proteccion del caballo en el entrenamiento y la competicion de saltos, doma y
concurso completo en el alto rendimiento.

k) Se analizaron los cuidados y técnicas para la recuperacion de los caballos de
alto rendimiento tras el entrenamiento y la competicion de alto rendimiento.
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[) Se valoré la importancia de los cuidados especificos en el mantenimiento de
la salud y bienestar del caballo de alto rendimiento.

5. Detecta, identifica y selecciona caballos en las disciplinas hipicas de Salto,
Doma Clasica y Concurso Completo, analizando las caracteristicas de los sistemas
de cria, seleccionando la informacion relevante en la prediccion del éxito deportivo,
aplicando técnicas especificas, analizando el comportamiento de los mercados
internacionales de compra y venta de caballos, y analizando los modelos de
preparacion a largo plazo del caballo.

a) Se analizaron las caracteristicas de las diferentes capacidades, conductas y
patrones de comportamiento que determinan el perfil del caballo de alto rendimiento,
en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo.

b) Se seleccionaron los valores de referencia que determinan la evolucion de las
capacidades, conductas y patrones de comportamiento del caballo a lo largo de las
diferentes etapas de su vida deportiva en las diferentes disciplinas hipicas de Salto,
Doma Clasica y Concurso Completo.

c) Se seleccionaron, de forma justificada, los criterios de deteccién, identificacion
y seleccion de caballos en funcidn de los diferentes niveles de competicion en cada
una de las disciplinas hipicas de alto rendimiento deportivo.

d) Se seleccionaron y se relacionaron las técnicas de valoracion de las
capacidades, conductas y patrones de comportamiento del caballo, con las
diferentes caracteristicas de las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y
Concurso Completo.

e) Se elabord un plan de deteccion, identificacion y seleccion de caballos con
talento deportivo en las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso
Completo.

f) Se justifico la necesidad de respetar la salud y bienestar del caballo en el
proceso de desarrollo de los talentos deportivos en las disciplinas hipicas de Salto,
Doma Clasica y Concurso Completo.

Contenidos basicos

1. Valora las adaptaciones del caballo de alto rendimiento en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, analizando las respuestas
fisiol6gicas al entrenamiento, aplicando técnicas y metodologias especificas de
valoracion.

e Adaptaciones osteo-articulares en el caballo montado de saltos, doma y
concurso completo de alto rendimiento. Efecto del entrenamiento de las capacidades
condicionales en el proceso de adaptacion osteo-articular.

e Adaptaciones mecanicas Yy fisioldgicas de la musculatura del caballo montado
en el entrenamiento de las capacidades condicionales en las disciplinas hipicas de
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Salto, Doma y Concurso Completo en el alto rendimiento.

e Adaptaciones fisiologicas del aparato cardiorespiratorio del caballo producidas
por el entrenamiento condicional en las tres disciplinas hipicas en el alto rendimiento.

e Tipos de fuentes energéticas en el entrenamiento condicional del caballo
montado en las disciplinas de Salto, Doma y Concurso Completo en el alto
rendimiento.

e Valoracion de la condicion fisica del caballo montado en el entrenamiento
condicional: métodos y técnicas.

e Valoracion de los procesos de adaptacion funcional del caballo montado como
consecuencia de la adecuacion del entrenamiento condicional a los objetivos del alto
rendimiento.

2. Interpreta el comportamiento del caballo de alto rendimiento en las disciplinas
hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, relacionando las actitudes y
comportamientos del/de la jinete con el comportamiento del caballo, analizando las
técnicas y estrategias de modificacion de la conducta del caballo.

e Patrones basicos de comportamiento del caballo.
- Caracteristicas.
- Parametros de descripcién de conducta en libertad.
- Parametros de descripcion de conducta en entrenamiento y competicion.
e Entrenamiento de la actitud y conducta del caballo.
- Gestidn de la presion, pausas y recompensas.
e Técnicas y estrategias de modificacion de conducta del caballo.
- Entrenamiento pie a tierra general.
- Entrenamiento pie a tierra por disciplinas.
- Entrenamiento montado general.
- Entrenamiento montado especifico por disciplinas.
- Entrenamiento montado competitivo por disciplinas.
e Comportamiento técnico-tactico del/de la jinete y la conducta del caballo.

- Caracteristicas generales en entrenamiento y competicion.
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- Analisis por disciplinas en entrenamiento y competicion.

e EI estudio de patrones de comportamiento y conducta del caballo.
Experiencias en las diferentes disciplinas:

- El método Parelli, Horsenalities y otros.

3. Programa a medio y corto plazo el entrenamiento condicional del caballo
analizando las caracteristicas de los meétodos de preparacion, justificando las
caracteristicas de la sesién de trabajo especifica en el alto rendimiento.

e El entrenamiento condicional del caballo en las tres disciplinas de alto
rendimiento. Programacion a corto y medio plazo.

e Las sesiones especificas de entrenamiento condicional del caballo en las tres
disciplinas de alto rendimiento. Caracteristicas.

e Los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza del caballo en las tres
disciplinas de alto rendimiento.

e Los medios y métodos de entrenamiento de la resistencia del caballo en las
tres disciplinas de alto rendimiento.

e Los medios y métodos de entrenamiento de la velocidad del caballo en las
tres disciplinas de alto rendimiento.

e Los medios y métodos de entrenamiento de la flexibilidad del caballo en las
tres disciplinas de alto rendimiento.

e Relaciones e interferencias entre los medios y métodos de entrenamiento
condicional del caballo.

4. Vela por el cuidado del caballo de alto rendimiento en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, analizando y elaborando dietas
especificas de entrenamiento y competicidon, analizando los efectos de las
sustancias dopantes en el caballo, y seleccionando y aplicando los cuidados
especificos del caballo de alto rendimiento en el entrenamiento y la competicion.

¢ Necesidades nutricionales para el entrenamiento y la competicion en el alto
rendimiento, en funcién de las caracteristicas metabdlicas del caballo de saltos,
doma y concurso completo de alto rendimiento.

e Nutrientes especificos para el entrenamiento y la competicion en el alto
rendimiento. Bases para la elaboracion de las dietas en caballos de alto rendimiento.

e Dietas de referencia para el caballo de saltos, doma y concurso completo para
el entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento. Dietas hidricas y su
cuantificacion. Equilibrio i6nico.
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e Ayudas ergogénicas. Dosificacion en el alto rendimiento.

e Relacion de las sustancias dopantes y sus efectos. Legislacion especifica.
Métodos y procedimientos de control del dopaje.

e Principales lesiones y enfermedades del caballo de alto rendimiento. Su
prevencion y tratamiento. Incidencias en el proceso de control del dopaje.
Excepciones y autorizaciones.

e Cuidados y manejo del caballo de alto rendimiento. Especificidad en las
disciplinas de Salto, Domay Concurso Completo.

e Equipos y arreos para la monta. Equipamientos para la proteccion del caballo.
Especificidad segun la disciplina.

e Técnicas y manejos para la recuperacion de los caballos post-esfuerzo en el
alto rendimiento.

e Valoracion de los cuidados especificos como método para mantener la salud
y bienestar del caballo de alto rendimiento.

5. Detecta, identifica y selecciona caballos en las disciplinas hipicas de Salto,
Doma Clasica y Concurso Completo, analizando las caracteristicas de los sistemas
de cria, seleccionando la informacion relevante en la prediccion del éxito deportivo,
aplicando técnicas especificas, analizando el comportamiento de los mercados
internacionales de compra y venta de caballos, y analizando los modelos de
preparacion a largo plazo del caballo.

e Capacidades condicionales y coordinativas del caballo para las disciplinas de
Salto, Doma y Concurso Completo de Equitacion.

e Patrones de comportamiento y conductas del caballo de alto rendimiento
deportivo en las disciplinas de Salto, Doma y Concurso Completo de Equitacién.

e Evolucion de las capacidades, conductas y patrones de comportamiento del
caballo en las diferentes etapas de la vida deportiva.

- Andlisis general.
- Por disciplinas.

e Planes de deteccion, identificacion y seleccion de talentos para cada
disciplina deportiva en el mercado.

- Razasy lineas mas importantes por disciplina.
- Edades y niveles de competicion.

e Andlisis de los mercados.
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- Mercados de ejemplares particulares.
- Mercado en criadores/as y ganaderias.
- Precios, lineas y tendencias.
e Salones, subastas y competiciones.
e Criterios de valoracion.
- Nivel de salud y revisiones veterinarias.
- Técnica, contrastaciones y pruebas.
- Prestaciones deportivas. Resultados en entrenamiento y competicion.

Moédulo especifico de ensefianza deportiva: Direccion y gestion de un centro
ecuestre

Cddigo: MED-HIHI305
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Dirige y gestiona los medios, equipos e instalaciones de un centro ecuestre,
analizando las caracteristicas de los mismos, relacionandolos con las actividades
gue se pueden desarrollar, y aplicando procedimientos de seleccion y optimizacion
establecidos.

a) Se identificaron los recursos del entorno de un centro ecuestre,
relacionandolos con las actividades que se pueden desarrollar.

b) Se relacionaron las necesidades materiales, equipos e instalaciones de un
centro ecuestre con las actividades que pueda desarrollar.

c) Se justificaron los criterios de seleccion de los medios materiales, equipos e
instalaciones propios de un centro ecuestre en funcion de las actividades que
realiza.

d) Se justificaron los criterios de seleccién de los recursos materiales y caballos
necesarios de ensefianza y entrenamiento en un centro ecuestre.

e) Se analizaron y se aplicaron procedimientos de optimizacion de uso de
medios materiales, caballos, equipos e instalaciones de un centro ecuestre en
funcién de su actividad.

f)  Se justificaron las normas de uso del material, caballos e instalaciones en las
sesiones de ensefianza y entrenamiento por parte del personal técnico implicado en
un centro ecuestre.
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g) Se valoré la importancia del uso de medios materiales, y de los equipos e
instalaciones adecuados con el fin de respetar el bienestar del caballo y los valores y
actitudes propios del/de la deportista.

2. Supervisa las condiciones especificas de seguridad de las instalaciones,
medios y recursos humanos de un centro ecuestre, aplicando los procedimientos
establecidos y relacionandolos con la normativa vigente.

a) Se identifico la normativa vigente referente a la seguridad de un centro
ecuestre, y se analizaron las condiciones que deben cumplir las instalaciones y los
medios de un centro ecuestre.

b) Se identificaron los posibles riesgos laborales, especificos de cada puesto de
trabajo, en relacion con la normativa vigente, describiendo las situaciones de riesgo,
enfermedades profesionales y accidentes mas frecuentes de un centro ecuestre.

c) Se aplicaron los procedimientos de supervision de la seguridad e higiene en el
centro ecuestre en relacion con la normativa vigente.

d) Se elaboré un plan especifico de prevencion de accidentes y riesgos laborales
incluyendo los protocolos de actuacion en caso de emergencia en un centro
ecuestre.

e) Se valoro la importancia de una actitud de prevencién de riesgos en el &mbito
de gestidn de un centro ecuestre.

f) Se analizé y se ejemplificé la normativa sobre accesibilidad en un centro
ecuestre por parte de personas con discapacidad o movilidad reducida.

3. Gestiona, dirige y coordina el funcionamiento de un centro ecuestre,
identificando las caracteristicas organizativas, y recursos humanos, aplicando los
procedimientos establecidos.

a) Se elaboré el organigrama estructural del centro ecuestre, identificando las
diversas areas de funcionamiento.

b) Se analizaron las caracteristicas organizativas de cada area en funcion de las
actividades a desarrollar.

c) Se relacion6é el perfil profesional y académico del personal con las
caracteristicas funcionales de cada area del centro ecuestre.

d) Se justificaron los procedimientos de direccion y coordinacion de las
diferentes areas de funcionamiento.

e) Se valoro el trabajo en equipo, la actitud tolerante, la cooperacion y el respeto
a las demas personas en la direccion y gestion de los recursos humanos de un
centro ecuestre.
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f) Se analizaron los procedimientos administrativos especificos relativos a la
gestion de un centro ecuestre.

g) Se identificaron las obligaciones contables, fiscales y laborales, especificas de
una organizacion deportiva 0 empresa cuyo objetivo de actuacion es la explotacion
de un centro ecuestre.

h) Se cumplimentaron los protocolos de declaracion-liquidacién de los impuestos
de IAE, IVA, IRPF e Impuesto de Sociedades propios de la explotacion de un centro
ecuestre.

4. Orienta al/a la jinete sobre las posibles salidas profesionales como personal
técnico deportivo superior en hipica, analizando los itinerarios y el ambito
profesional.

a) Se analizaron y se clasificaron las posibles salidas profesionales del personal
técnico deportivo en hipica.

b) Se analizé el perfil del personal técnico deportivo, necesario en cada una de
las posibles salidas profesionales del personal técnico en hipica.

c) Se analizé la relacibn que debe existir entre los objetivos del ambito
profesional y los contenidos que los desarrollan.

d) Se analizaron las caracteristicas y motivaciones de los/las jinetes y sus
posibles vinculaciones con las salidas profesionales en el ambito de la hipica.

e) Se analizé y se gestioné la documentacion necesaria para el acceso a los
cursos de formacion del personal técnico deportivo en hipica.

f) Se analizaron las especializaciones profesionales recogidas en la titulacion
oficial y su vinculacion con los itinerarios y salidas profesionales.

g) Se valoré la importancia de la formacion permanente en los diferentes
ambitos del deporte hipico como medio de adaptacion a las demandas sociales.

Contenidos basicos

1. Dirige y gestiona los medios, equipos e instalaciones de un centro ecuestre,
analizando las caracteristicas de los mismos, relacionandolos con las actividades
que se pueden desarrollar, y aplicando procedimientos de seleccion y optimizacion
establecidos.

e Centro ecuestre.
- Definicién, recursos e infraestructura.

- Actividades y sus caracteristicas.
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e Medios materiales propios de un centro ecuestre.
- Caracteristicas.
- Criterios de seleccion.
- Medios para la ensefianza y entrenamiento: caballos y equipamiento.
- Optimizacion de uso y sus procedimientos.
¢ Normas de uso de materiales, caballos e instalaciones.
¢ Normativa sobre proteccion animal y bienestar del caballo.

2. Supervisa las condiciones especificas de seguridad de las instalaciones,
medios y recursos humanos de un centro ecuestre, aplicando los procedimientos
establecidos y relacionandolos con la normativa vigente.

e Normativa de seguridad e higiene en un centro ecuestre. Instalaciones y
medios materiales.

- Riesgos laborales especificos.
- Enfermedades profesionales.
- Accidentes.

- La prevencion.

e Plan especifico de prevencion de accidentes y riesgos laborales en un centro
ecuestre.

- Protocolos en caso de emergencia.
e Procedimientos de supervision de la seguridad e higiene.
e Accesibilidad a las instalaciones del centro ecuestre.

3. Gestiona, dirige y coordina el funcionamiento de un centro ecuestre,
identificando las caracteristicas organizativas, y recursos humanos, aplicando los
procedimientos establecidos.

e Estructura organizativa de un centro ecuestre.
- Areas de funcionamiento. Caracteristicas.
- Direccion y coordinacion.

e Personal de un centro ecuestre.
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- Perfil profesional.
- Perfil académico.
e Procedimientos administrativos especificos de un centro ecuestre.
- Ndcleo zoologico. Normativa. Codigo de explotacion ganadera.
- Libro de registro de ganado.
- Controles veterinarios.
e Obligaciones contables, fiscales y laborales de un centro ecuestre.
- Régimen especial agrario.
- Contratos laborales especificos.
- Protocolos especificos.

4. Orienta al/a la jinete sobre las posibles salidas profesionales como personal
técnico deportivo superior en hipica, analizando los itinerarios y el ambito
profesional.

e El personal técnico deportivo en hipica.
- Analisis de las salidas profesionales.
- Perfil requerido en cada uno de los posibles itinerarios profesionales.
- Ambito profesional del personal técnico superior en hipica.

e Caracteristicas y motivaciones de los/las jinetes y sus posibles vinculaciones
con las salidas profesionales.

e Los cursos de formacién: informacién general, requisitos de acceso,
documentacion necesaria, las posibles especializaciones y su vinculacion con los
itinerarios y salidas profesionales.

e La formacidn permanente como medio de adaptacion a las demandas
sociales.

Moédulo especifico de ensefianza deportiva: Entrenamiento técnico-tactico
en hipica

Cdédigo: MED-HIHI306
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

1. Valora la ejecucion deportiva del binomio en el nivel de alto rendimiento
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deportivo, analizando los principios biomecanicos del movimiento deportivo,
justificando la seleccion de informacion necesaria y aplicando técnicas e
instrumentos.

a) Se analizaron los principios biomecanicos que influyen en las acciones del/de
la jinete durante la ejecucion deportiva del alto rendimiento deportivo.

b) Se analizaron los principios biomecéanicos que influyen en el modelo técnico
utilizado por el caballo en la ejecucion deportiva de alto rendimiento deportivo.

c) Se clasificaron los factores técnicos que pueden afectar la ejecucion deportiva
del binomio en el alto rendimiento deportivo.

d) Se justificaron los factores fisicos y técnicos que pueden afectar al caballo en
su ejecucion deportiva en el alto rendimiento deportivo.

e) Se establecieron y se justificaron los criterios de preferencia en el tratamiento
de la informacién obtenida en la observacion.

f) Se fundamentaron los instrumentos de analisis y observacion empleados en
la practica.

g) Se valord la importancia que tiene la informacién obtenida mediante el andlisis
biomecanico en la mejora de la ejecucion técnica del binomio.

2. Utiliza las nuevas tecnologias y medios audiovisuales en el registro y valoracion
del entrenamiento y las competiciones hipicas de alto nivel, caracterizando los
diferentes medios utilizables, aplicando técnicas y procedimientos especificos de
procesamiento y edicion de la informacion y las imagenes.

a) Se seleccionaron y se establecieron los elementos de la ejecucion deportiva
del binomio que pueden ser valoradas a través de nuevas tecnologias y medios
audiovisuales.

b) Se seleccionaron las nuevas tecnologias y los medios audiovisuales
adecuados en el andlisis y seguimiento del rendimiento del binomio durante el
entrenamiento y la competicion.

c) Se definieron los protocolos de obtencidn, registro, evaluacién y comparacion
de los datos obtenidos a través de nuevas tecnologias y medios audiovisuales.

d) Se describieron las caracteristicas de los medios audiovisuales y de
procesamiento de las imagenes necesarias en el registro y valoracion de las técnicas
de hipica.

e) Se relacionaron los diferentes tipos de planos y las diferentes técnicas de
filmacién con las técnicas y tacticas utilizadas durante las pruebas de saltos, domay
concurso completo.
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f) Se aplicaron técnicas de filmacién adaptadas a las necesidades de saltos,
doma clésica y concurso completo en situacion de entrenamiento y competicion.

g) Se aplicaron técnicas de montaje de filmaciones con los medios audiovisuales
adecuados.

h) Se valoro la importancia de la utilizacion de medios audiovisuales y nuevas
tecnologias en el registro y valoraciéon del entrenamiento y la competicion en el alto
rendimiento deportivo.

3. Evalia el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de saltos, analizando las
caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y justificando los
errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las tareas de correccion,
disefiando actividades y tareas de trabajo técnico-tactico, demostrando las técnicas
especificas de entrenamiento en este nivel.

a) Se detall6 el comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y en la
competicion de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto, fundamentando
las caracteristicas del modelo técnico utilizado en cada caso.

b) Se valoré el comportamiento tactico del/de la jinete con respecto al caballo en
el entrenamiento y en la competicion detectando las posibles variaciones en el
seguimiento y aplicacion del modelo tactico establecido para el alto rendimiento
deportivo en la disciplina de Salto.

c) Se relacionaron los indicadores del comportamiento del caballo que ponen de
manifiesto sus niveles de motivacion y colaboracién durante el entrenamiento y la
competicion de saltos de alto rendimiento deportivo, con el comportamiento tactico
del/de la jinete.

d) Se categorizaron y se justificaron los errores técnico-tacticos del/de la jinete,
observados durante el entrenamiento y la competicién de saltos de alto rendimiento
deportivo.

e) Se priorizaron las areas de intervencion preferente, en la correccion de los
errores técnicos-tacticos del/de la jinete, durante el entrenamiento y la competicion
de saltos de alto rendimiento deportivo.

f) Se establecieron y se justificaron las correcciones técnicas aplicables a las
desviaciones observadas respecto al modelo técnico de saltos, durante el
entrenamiento y la competicion de saltos de alto rendimiento deportivo.

g) Se categorizaron las correcciones propuestas en el comportamiento tactico
del/de la jinete de saltos de alto rendimiento deportivo.

h) Se disefid un plan de actividades y una programacion de tareas de mejora
técnico-tactica en el entrenamiento y la competicion de saltos de alto rendimiento
deportivo.
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i) Se demostraron las técnicas especificas de monta utilizadas en el
entrenamiento de alto rendimiento deportivo de saltos.

j) Se valoré la importancia del analisis del comportamiento técnico-tactico del
binomio, la identificacibn de los errores, la relacion con tareas de correccion, el
disefio de actividades y tareas de trabajo técnico-tactico y la demostracion de las
técnicas especificas de monta en el nivel de alto rendimiento deportivo.

k) Se establecieron y se justificaron los criterios de evaluacion de la actitud del
binomio durante el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

) Se valoré la importancia de la actitud del binomio relacionandola con el
rendimiento en el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

4. Evalia el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de doma clasica,
analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y
justificando los errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las
tareas de correccion, disefiando actividades y tareas de trabajo técnico-tactico,
demostrando las técnicas especificas de entrenamiento en este nivel.

a) Se detall6 el comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y en la
competicion de alto rendimiento deportivo fundamentando las caracteristicas del
modelo técnico utilizado en cada caso.

b) Se valoré el comportamiento tactico del/de la jinete con respecto al caballo en
el entrenamiento y en la competicion detectando las posibles variaciones en el
seguimiento y aplicaciéon del modelo tactico establecido para el alto rendimiento
deportivo.

c) Se relacionaron las posibles variaciones o afectaciones en el modelo técnico-
tactico del binomio susceptibles de producirse como consecuencia del analisis y
valoracion de los cambios en los factores ambientales y del entorno de la
competicion.

d) Se relacionaron los indicadores del comportamiento del caballo que ponen de
manifiesto sus niveles de motivacion y colaboracion durante el entrenamiento y la
competicion de doma clasica de alto rendimiento deportivo, con el comportamiento
tactico del/de la jinete.

e) Se categorizaron y se justificaron los errores técnico-tacticos observados en la
ejecucion deportiva de alto rendimiento deportivo en doma.

f) Se priorizaron las areas de intervenciéon preferente, en la correccién de los
errores técnico-tacticos observados en el entrenamiento y la competicion.

g) Se establecieron y se justificaron las correcciones técnicas aplicables a las
desviaciones observadas respecto al modelo técnico.
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h) Se categorizaron las correcciones propuestas en el comportamiento tactico
del/de la jinete tanto en el entrenamiento como en la competicion de alto rendimiento
deportivo.

i) Se disefid un plan de actividades y una programacion de tareas de mejora
técnico-tactica.

i) Se demostraron las técnicas especificas de monta utilizadas en el
entrenamiento de alto rendimiento deportivo de doma clasica.

k) Se valor6 la importancia del andlisis del comportamiento técnico-tactico del
binomio, la justificacion de sus errores, la relacion con tareas de correccion, el
disefio de actividades y tareas de trabajo técnico-tactico y la demostracion de las
técnicas especificas de monta en este nivel.

l) Se establecieron y se justificaron los criterios de evaluacién de la actitud del
binomio durante el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

m) Se valord la importancia de la actitud del binomio relacionandola con el
rendimiento en el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

5. Evalda el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de concurso completo,
analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y
justificando los errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las
tareas de correccién, diseflando actividades y tareas de trabajo técnico téctico,
demostrando las técnicas especificas de monta en este nivel.

a) Se detall6 el comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y en la
competicion de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Concurso Completo de
Equitacién, fundamentando las caracteristicas del modelo técnico utilizado en cada
caso.

b) Se valord el comportamiento tactico del/de la jinete con respecto al caballo en
el entrenamiento y en la competicion detectando las posibles variaciones en el
seguimiento y aplicaciéon del modelo tactico establecido para el alto rendimiento
deportivo en la disciplina de Concurso Completo de Equitacion.

c) Se relacionaron los indicadores del comportamiento del caballo que ponen de
manifiesto sus niveles de motivacion y colaboracion durante el entrenamiento y la
competicion de concurso completo de equitacion en el alto rendimiento deportivo,
con el comportamiento tactico del/de la jinete.

d) Se categorizaron y se justificaron los errores técnico-tacticos del/de la jinete,
observados durante el entrenamiento y la competicion de concurso completo de
equitacion de alto rendimiento deportivo.

e) Se priorizaron las areas de intervencion preferente, en la correccion de los
errores técnico-tacticos del/de la jinete, durante el entrenamiento y la competicion de
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concurso completo de equitacion de alto rendimiento deportivo.

f) Se establecieron y se justificaron las correcciones técnicas aplicables a las
desviaciones observadas respecto al modelo técnico durante el entrenamiento y la
competicion de concurso completo de equitacion de alto rendimiento deportivo.

g) Se categorizaron las correcciones propuestas a las desviaciones observadas
en el comportamiento tactico del/de la jinete tanto en el entrenamiento como en la
competicion de concurso completo de equitacion de alto rendimiento deportivo.

h) Se disefid un plan de actividades y una programacion de tareas de mejora
técnico-tactica durante el entrenamiento y la competicion de concurso completo de
equitacion de alto rendimiento deportivo.

i) Se demostraron las técnicas especificas de monta utilizadas en el
entrenamiento de alto rendimiento deportivo de concurso completo de equitacion.

j) Se valoré la importancia del analisis del comportamiento técnico-tactico del
binomio, la identificacion de los errores, la relacién con las tareas de correccion, el
disefio de las actividades y las tareas de trabajo técnico-tactico y la demostracion de
las técnicas especificas de monta en el nivel de alto rendimiento deportivo.

k) Se establecieron y se justificaron los criterios de evaluacion de la actitud del
binomio durante el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

) Se valoré la importancia de la actitud del binomio relacionandola con el
rendimiento en el entrenamiento y la competicion en esta disciplina.

6. Dirige el entrenamiento técnico-tactico del binomio en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, aplicando medios y métodos especificos
de entrenamiento del alto rendimiento y justificando las medidas y estrategias de
control de la contingencia.

a) Se caracterizaron los diferentes medios y métodos especificos de
entrenamiento técnico-tactico del binomio para el alto rendimiento deportivo en las
tres disciplinas.

b) Se priorizaron los ejercicios generales y especificos para el entrenamiento y la
competicion del binomio en el alto rendimiento deportivo, en las diferentes disciplinas
olimpicas de hipica.

c) Se valor6 la importancia de integrar el entrenamiento de la actitud y conducta
del caballo en el entrenamiento técnico-tactico de las tres disciplinas hipicas.

d) Se justificaron las interacciones entre los diferentes medios y métodos de
entrenamiento en cada una de las disciplinas olimpicas en hipica.

e) Se categorizaron las diferentes areas susceptibles de generar contingencias
gue puedan afectar al entrenamiento técnico-tactico del binomio en el alto
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rendimiento deportivo, en las disciplinas olimpicas de hipica.

f) Se establecieron los protocolos de andlisis de nuevos entornos o situaciones
de entrenamiento.

g) Se disefiaron los planes generales de actuacion adecuados para reducir la
influencia de las contingencias en el entrenamiento del binomio.

h) Se identificaron los mecanismos de prevencion y control de contingencias
durante el entrenamiento del binomio en el alto rendimiento deportivo en las
disciplinas olimpicas de hipica.

i) Se valoré la importancia de la utilizacion de medidas y estrategias de control
de la contingencia, y la necesidad de aplicacion de medios y métodos especificos
para ello en la direccion del entrenamiento en el alto rendimiento deportivo.

Contenidos basicos

1. Valora la ejecucion deportiva del binomio en el nivel de alto rendimiento
deportivo, analizando los principios biomecanicos del movimiento deportivo,
justificando la seleccion de informacion necesaria y aplicando técnicas e
instrumentos.

e Principios biomecanicos que influyen en los gestos técnicos que conforman
las acciones del/de la jinete en la ejecucion deportiva del alto rendimiento deportivo.

e Principios biomecanicos que influyen en el modelo técnico utilizado por el
caballo en la ejecucion deportiva del alto rendimiento deportivo.

e Instrumentos y técnicas de analisis utilizadas en la valoracion de la ejecucion
técnica del binomio.

- Observacion de la ejecucion técnica. Confeccion de listas de control.

- Escalas de clasificacion, descriptivas y de puntuaciéon atendiendo a la
correccion de ejecucion técnica del/de la jinete, y el efecto producido.

e Factores para la evaluacion general del modelo técnico del binomio: criterios
preferentes. Mantenimiento del modelo técnico.

e Factores fisicos y técnicos.
- Coordinacion de movimientos.
- Aprovechamiento de fuerzas.
- Reduccién de las tensiones musculares.

- Aplicacién de las fuerzas de direccion y de los momentos optimos.
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e Ejecucion de los aires, desplazamientos y trayectorias. Factores técnicos.

Ejercicios basicos y transiciones.

Ejecucion técnica en situaciones de entorno cambiante y fatiga.

Locomocién y su relacién con «tempo», «amplitud» y «equilibrio».

Estética y correccion en el empleo de acciones técnicas del/de la jinete.

e Criterios de evaluacion de la actitud del binomio.

2. Utiliza las nuevas tecnologias y los medios audiovisuales en el registro y en la
valoracion del entrenamiento y de las competiciones hipicas de alto nivel,
caracterizando los diferentes medios utilizables, aplicando las técnicas y los
procedimientos especificos de procesamiento y la edicién de la informacion y las
imagenes.

e La observacion de la ejecucion técnica del binomio durante el entrenamiento y
la competicidn a través de las nuevas tecnologias.

e Protocolos de obtencion, analisis y comparacion de datos.
e Instrumentos de recogida de datos.
e Estudios cinematicos y cinéticos.
- Céamaras de video: caracteristicas y mantenimiento.
- Teécnicas de filmacion.
- Edicién de video. Programas.
e Analisis asistido por ordenador.
- Programa ATD (andlisis de la técnica deportiva).
- Estudios comparativos.
- Otros instrumentos de medicion del rendimiento: estudios electromiograficos.

3. Evalia el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de saltos, analizando las
caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y justificando los
errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las tareas de correccion,
disefiando actividades y tareas de trabajo técnico-tactico, demostrando las técnicas
especificas de entrenamiento en este nivel.

e Los modelos técnicos del caballo y del/de la jinete en la disciplina de Salto.
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- Caracteristicas.

- Analisis, variaciones y deteccion de las causas.
- Influencias del entorno y factores ambientales.
- Evaluacion.

- Demostraciones técnicas.

e El procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en la
disciplina de Salto.

- Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio
en el entrenamiento y en la competicion.

e Caracteristicas del movimiento en general: ritmo, velocidad, impulsién y
equilibrio.

e Modelo técnico y mantenimiento.
e Ejercicios especificos.

e Estado de forma condicional.

¢ Nivel de rendimiento técnico.

e Actitud e interrelacion del binomio.

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluaciéon del comportamiento
técnico-tactico del binomio en el entrenamiento.

- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos.
- Naturaleza y causas:

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacién del comportamiento
técnico-tactico del binomio en la competicion.

- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos,
etc.

- Naturaleza y causas.
e La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicion.
- Indicadores y deteccién de variaciones.

- Mantenimiento y mejora: técnicas y metodos.
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- Metodologia de la correccion de los errores.

- Analisis y deteccidn.

- Criterios de priorizacion o preferencia.

- Disefo de tareas tedricas y practicas de correccion. Caracteristicas.
- Aspectos tacticos de relacion con el caballo.

4. Evalia el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de doma clasica,
analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y
justificando los errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las
tareas de correccion, disefiando actividades y tareas de trabajo técnico-tactico,
demostrando las técnicas especificas de monta en este nivel.

e Los modelos técnicos del caballo y del/de la jinete en la disciplina.

- Caracteristicas.

- Analisis, variaciones y deteccion de causas.

- Influencias del entorno y factores ambientales.
- Evaluacion.

- Demostraciones técnicas.

e EIl procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en
doma clasica.

e Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio
en el entrenamiento y la competicion.

- Aires y movilidad general.

- Modelo técnico y mantenimiento.
- Ejercicios especificos.

- Estado de forma condicional.

- Nivel de rendimiento técnico.

- Actitud e interrelacion binomio.

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluaciéon del comportamiento
técnico-tactico del binomio en el entrenamiento.
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- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos,
etc.

- Naturaleza y causas.

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluaciéon del comportamiento
técnico-tactico del binomio en la competicion.

- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos,
etc.

- Naturaleza y causas.
e La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicion.
- Indicadores y deteccidn de variaciones.
- Mantenimiento y mejora: técnicas y métodos.
- Metodologia de la correccion de los errores.
e Criterios de priorizacion o preferencia.
- Analisis y deteccidn.
- Disefo de tareas tedricas y practicas de correccion. Caracteristicas.
- Aspectos tacticos de relacion con el caballo.

5. Evalta el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete-caballo en el
entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento de concurso completo,
analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y
justificando los errores técnico-tacticos de esta etapa y relacionandolos con las
tareas de correccion, disefiando actividades y tareas de trabajo técnico-tactico,
demostrando las técnicas especificas de monta en este nivel.

e Los modelos técnicos del caballo y del/de la jinete en la disciplina de
Concurso Completo de Equitacion, referidos a la prueba de cross.

- Caracteristicas.

- Analisis, variaciones y deteccion de causas.

- Influencias del entorno y factores ambientales.
- Evaluacion.

- Demostraciones técnicas.

e El procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en la
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disciplina de Concurso Completo de Equitacion, referido a la prueba de cross.

e Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio
en el entrenamiento y la competicion.

- Caracteristicas del movimiento en general: ritmo, velocidad, impulsion y
equilibrio.

- Modelo técnico y mantenimiento.

- Ejercicios especificos.

- Estado de forma condicional.

- Nivel de rendimiento técnico.

- Actitud e interrelacion del binomio.

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluaciéon del comportamiento
técnico-tactico del binomio en el entrenamiento de cross.

- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos,
etc.

- Naturaleza y causas.

e Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacién del comportamiento
técnico-tactico del binomio en la competicion de cross.

- Errores del/de la jinete y del caballo en el modelo, en la ejecucion, tacticos,
etc.

- Naturaleza y causas.
e La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicion.
- Indicadores y deteccidn de variaciones.
- Mantenimiento y mejora: técnicas y métodos.
- Metodologia de la correccion de los errores.
- Analisis y deteccidn.
e Criterios de priorizacion o preferencia:
- Disefo de tareas tedricas y practicas de correccion. Caracteristicas.

- Aspectos tacticos de relacion con el caballo.
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6. Dirige el entrenamiento técnico-tactico del binomio en las disciplinas hipicas de
Salto, Doma Clasica y Concurso Completo, aplicando medios y métodos especificos
de entrenamiento del alto rendimiento y justificando las medidas y estrategias de
control de la contingencia.

e Areas susceptibles de generar contingencias.

e Las influencias de las contingencias en el rendimiento deportivo del caballo,
el/la jinete y el binomio.

e Mecanismo de prevencion y control de contingencias.

e Los medios y métodos especificos de entrenamiento para control y reduccion
de contingencias.

e Adquisicién, perfeccionamiento y variacion de modelos técnicos.

- Reproduccion de los modelos: observacion y andlisis de modelos,
concienciacion y visualizacion, y repeticion de situaciones técnicas.

e Ejecucion de los ejercicios generales, especificos y de competicion.
- Trabajo en pista y en el exterior.

e Meétodos de entrenamiento generales: capacidad aerObica, anaerdbica y
mixta.

e Meétodos aplicados a las diferentes disciplinas.
- Intervalos y repeticiones. Programa de intensidades progresivas.
- Entrenamiento fisico y técnico con y sin obstaculos.
- Entrenamiento técnico-tactico.

- Relacion entre el entrenamiento de la actitud y comportamiento del caballo
con el entrenamiento técnico-tactico.

e [Interacciones en el entrenamiento.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Direccion técnica en
competiciones hipicas de alto rendimiento deportivo

Cédigo: MED-HIHI307
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

1. Dirige al binomio jinete-caballo en competiciones de alto rendimiento en saltos,
valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias propias de la disciplina,
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analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competicion condicionadas por la
normativa, aplicando procedimientos establecidos.

a) Se caracterizaron las diferentes estrategias de direccion del binomio en
competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto.

b) Se fundamentaron las variables de las que dependen las estrategias de
direcciébn y comportamiento del binomio en la competicion de alto rendimiento
deportivo en la disciplina de Salto.

c) Se analizaron los factores del entorno y ambientales en relacion con su
influencia en el desarrollo de la competicion de alto rendimiento deportivo en doma
clasica.

d) Se justificaron y se elaboraron los protocolos de deteccion y seguimiento de
los cambios en los factores del entorno y ambientales que recomienden la variacion
de los planes o estrategias de direccion y de comportamiento del binomio y del
equipo en competiciones de alto rendimiento deportivo en doma clasica.

e) Se analizaron las estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del
equipo que permiten aprovechar o minimizar la influencia de los factores del entorno
y ambientales.

f) Se analizaron las limitaciones que establece el reglamento en el disefio y
aplicacion de las estrategias de direccion y comportamiento del binomio en
competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto.

g) Se relacionaron los cambios en la normativa con los cambios en las
estrategias de direccion y comportamiento del binomio en la competicién.

h) Se valord la importancia de la utilizacion de una estrategia de direccion del
binomio y del equipo acorde con la normativa y las posibles variaciones en el
entorno de la competicion.

2. Dirige al binomio jinete-caballo y a los equipos en competiciones de alto
rendimiento de doma clasica, valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias
propias de la disciplina, analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competiciéon
condicionadas por la normativa y las condiciones del entorno de la competicion,
aplicando procedimientos establecidos.

a) Se caracterizaron las diferentes estrategias de direccion del binomio y del
equipo en competiciones de alto rendimiento en doma clasica.

b) Se fundamentaron las variables de las que dependen las estrategias de
direccion y comportamiento del binomio y del equipo en la competicién de alto
rendimiento deportivo en la disciplina de Doma Clasica.

c) Se analizaron los factores del entorno y ambientales en relacion con su
influencia en el desarrollo de la competicion de alto rendimiento deportivo en doma
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clasica.

d) Se justificaron y se elaboraron los protocolos de deteccion y seguimiento de
los cambios en los factores del entorno y ambientales que recomienden la variacion
de los planes o estrategias de direccion y de comportamiento del binomio y del
equipo en competiciones de alto rendimiento deportivo en doma clasica.

e) Se analizaron las estrategias de direccién y comportamiento del binomio y del
equipo que permiten aprovechar o minimizar la influencia de los factores del entorno
y ambientales.

f) Se analizaron las limitaciones que establece el reglamento en el disefio y
aplicacién de las estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del equipo
en competiciones de alto rendimiento deportivo en doma clasica.

g) Se relacionaron los cambios en la normativa con los cambios en las
estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del equipo en la
competicion.

h) Se valord la importancia de la utilizacion de una estrategia de direccion del
binomio y del equipo acorde con la normativa y las posibles variaciones en el
entorno de la competicion.

3. Dirige al binomio jinete-caballo en competiciones de alto rendimiento de
concurso completo valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias propias de
la disciplina, analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competicion
condicionadas por la normativa, aplicando procedimientos establecidos.

a) Se caracterizaron las diferentes estrategias de direccién del binomio y del
equipo en competiciones de alto rendimiento en concurso completo de equitacion.

b) Se fundamentaron las variables de las que dependen las estrategias de
direccion y comportamiento del binomio y del equipo en la competicion de alto
rendimiento deportivo en la disciplina de Concurso Completo de Equitacion.

c) Se analizaron los factores del entorno y ambientales en relacion con su
influencia en el desarrollo de la competicion de alto rendimiento deportivo en
concurso completo de equitacion.

d) Se justificaron y se elaboraron los protocolos de deteccion y seguimiento de
los cambios en los factores del entorno y ambientales que recomienden la variacion
de los planes o estrategias de direccion y de comportamiento del binomio y del
equipo en competiciones de alto rendimiento deportivo en concurso completo de
equitacion.

e) Se analizaron las estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del
equipo que permiten aprovechar o minimizar la influencia de los factores del entorno
y ambientales.
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f) Se analizaron las limitaciones que establece el reglamento en el disefio y
aplicacion de las estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del equipo
en competiciones de alto rendimiento deportivo en concurso completo de equitacion.

g) Se relacionaron los cambios en la normativa con los cambios en las
estrategias de direccion y comportamiento del binomio y del equipo en la
competicion.

h) Se valord la importancia de la utilizacion de una estrategia de direccion del
binomio y del equipo acorde con la normativa y las posibles variaciones en el
entorno de la competicion.

4. Realiza el disefio técnico de la competicion de alto rendimiento de saltos,
seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades y tipos de suelo en el disefio
de recorridos y trazados, valorando la influencia de los factores ambientales en la
competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Se fundamentaron los elementos que pueden influir en el disefio técnico de
las competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto.

b) Se categorizaron los obstaculos y trazados que determinan el nivel y la
dificultad de los recorridos en las competiciones de alto rendimiento deportivo en la
disciplina de Salto.

c) Se analizaron y se interrelacionaron los diferentes componentes técnico-
tacticos de los recorridos de saltos, que determinan el nivel y la dificultad en las
competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto.

d) Se relacionaron las caracteristicas de los diferentes tipos de suelo, entornos y
factores ambientales con la dificultad técnica de los recorridos de alto rendimiento
deportivo en competiciones de saltos.

e) Se analizaron y se elaboraron protocolos de observacion y revision de las
condiciones del suelo, entorno y factores ambientales susceptibles de provocar
variaciones en el disefio técnico de los recorridos de saltos en competiciones de alto
rendimiento deportivo.

f) Se justificaron los criterios utilizados en el disefio de recorridos en
competiciones de alto rendimiento deportivo de saltos, relacionandolos con las
caracteristicas de la competicion, las condiciones del suelo, el entorno y los factores
ambientales.

g) Se analizaron las limitaciones reglamentarias en el disefio y la construccion
de un recorrido de saltos de alto rendimiento deportivo, en funcion de las
caracteristicas y nivel de la competicion.

h) Se elaboraron procedimientos de localizacion de los riesgos y peligros en el
disefio y construccion de un recorrido de saltos de alto rendimiento deportivo.
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i) Se tuvo en cuenta la salud, bienestar y seguridad del caballo en el disefio
técnico de competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Salto.

j) Se valoré el nivel de dificultad de un recorrido en funcién del nivel de
adiestramiento del caballo de alto rendimiento deportivo de saltos.

5. Realiza el disefio técnico de la competicion de alto rendimiento de doma
cladsica, seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades en el trazado,
composicion de las reprises, valorando la influencia de los diferentes tipos de suelo y
otros factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos
establecidos.

a) Se categorizaron los elementos técnicos, movimientos, figuras y trazados que
determinan el nivel y la dificultad de las reprises en las competiciones de alto
rendimiento deportivo de doma clasica.

b) Se especificaron los ejercicios y movimientos incluidos en el disefio de
reprises libres con masica, relacionandolos con los trazados elegidos y los diferentes
niveles de dificultad en su ejecucion.

c) Se establecieron los procedimientos de analisis de los aires y movimientos de
diferentes caballos, determinando los «tempos» acordes para cada uno de ellos.

d) Se justificaron los criterios utilizados en el disefio de reprises en
competiciones de alto rendimiento deportivo de doma clasica relacionandolos con las
caracteristicas de la competicion, las condiciones del suelo, el entorno y los factores
ambientales.

e) Se analizaron las limitaciones reglamentarias en el disefio y trazado de
reprises, en funcion de las caracteristicas y nivel de la competicion.

f) Se analizaron los criterios de seleccion de la composicion musical en relacion
con los «tempos» del caballo y el disefio y trazado de las reprises.

g) Se analizaron y se elaboraron protocolos de observacion y revision de las
condiciones del suelo, entorno y factores ambientales que influyen en el disefio
técnico de competiciones de alto rendimiento deportivo de doma clasica.

h) Se tuvo en cuenta la salud, bienestar y seguridad del caballo en el disefio
técnico de competiciones de alto rendimiento deportivo de doma clasica.

6. Realiza el disefio técnico de la competicion de alto rendimiento en concurso
completo, seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades y tipos de suelo en
el disefilo de recorrido de campo a travées/cross, valorando la influencia de los
factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Se fundamentaron los elementos que pueden influir en el disefio técnico de
las competiciones de alto rendimiento deportivo en la disciplina de Concurso
Completo de Equitacion.
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b) Se categorizaron los elementos técnicos y trazados que determinan el nivel y
la dificultad de los recorridos de la prueba de fondo en las competiciones de alto
rendimiento deportivo en la disciplina de Concurso Completo de Equitacion.

c) Se analizaron y se interrelacionaron los diferentes componentes técnico-
tacticos de los recorridos de cada una de las fases de una prueba de fondo, que
determinan el nivel y la dificultad en las competiciones de alto rendimiento deportivo
en la disciplina de Concurso Completo de Equitacion.

d) Se relacionaron las caracteristicas de los diferentes tipos de suelo, entornos y
factores ambientales con la dificultad técnica de los recorridos de alto rendimiento
deportivo en competiciones de concurso completo de equitacion.

e) Se analizaron y se elaboraron protocolos de observacion y revision de las
condiciones del suelo, entorno y de los factores ambientales susceptibles de
provocar variaciones en el disefio técnico de los recorridos de cada una de las fases
de una prueba de fondo en una competicion de alto rendimiento deportivo de
concurso completo de equitacion.

f)  Se justificaron los criterios utilizados en el disefio de recorridos y trazados de
cada una de las fases de una prueba de fondo, en competiciones de alto rendimiento
deportivo de concurso completo de equitacién, relacionandolos con las
caracteristicas de la competicion, las condiciones del suelo, el entorno y los factores
ambientales.

g) Se analizaron las limitaciones reglamentarias en el disefio y construccion de
un recorrido de cada una de las fases de una prueba de fondo en una competicién
de alto rendimiento deportivo de concurso completo de equitacion, en funcion de las
caracteristicas y del nivel de la competicién.

h) Se elaboraron procedimientos de localizacion de los riesgos y peligros en el
disefio y construccion de un recorrido de steeple-chase y cross de una competicion
de alto rendimiento deportivo de concurso completo de equitacion.

i) Se tuvo en cuenta la salud, bienestar y seguridad del caballo en el disefio
técnico de las fases de una prueba de fondo en competiciones de alto rendimiento
deportivo de concurso completo de equitacion.

j) Se valoro el nivel de dificultad de un recorrido de steeple-chase y cross en
funcién del nivel de adiestramiento del caballo de alto rendimiento deportivo de
concurso completo de equitacion.

7. Dirige al equipo técnico en la competicion de alto rendimiento de saltos, doma
clasica y concurso completo, justificando las funciones del personal técnico
especialista en la competicion, y los criterios de organizacion de los equipos
técnicos.

a) Se caracterizo la actividad del diferente personal técnico especialista en las
areas de atencion, cuidado y salud del caballo y la preparacion fisica, mental y
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emocional del/de la jinete, especificando los detalles de su funcion, sus
competencias y sus posibles influencias sobre el rendimiento del binomio.

b) Se justificaron los principios de elaboracion de los planes generales de
coordinacién entre las actividades de los/las diferentes integrantes del equipo técnico
durante los periodos de entrenamiento.

c) Se justificaron los principios de elaboracion de los planes especificos de
coordinacion entre las actividades de los/las diferentes integrantes del equipo técnico
antes, durante y después de las competiciones.

d) Se determinaron los procedimientos de toma de decisiones, transmision de
informacion, coordinacion y supervision de las actuaciones de cada técnico/a
especialista del equipo técnico.

e) Se justificaron las medidas de control y deteccion de desviaciones en los
planes de actuacion disefiados para el diferente personal técnico especialista que
forma el equipo técnico.

f) Se relacionaron las caracteristicas de los nuevos entornos o situaciones de
entrenamiento y/o competicion con los posibles cambios en los planes generales y
especificos de actuacion del equipo técnico.

g) Se justificaron los criterios de planificacién y programacién de las reuniones
de coordinacion del equipo técnico en un supuesto practico de entrenamiento y de
competicion.

h) Se valord la importancia de la composicién, organizacion y coordinacion en
sus actuaciones del equipo técnico de especialistas en la competicion de alto
rendimiento deportivo.

Contenidos basicos

1. Dirige al binomio jinete-caballo en competiciones de alto rendimiento en saltos,
valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias propias de la disciplina,
analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competicion condicionadas por la
normativa, aplicando procedimientos establecidos.

e Estrategias de direccion del binomio y los equipos en alto rendimiento
deportivo de saltos.

- Caracteristicas.

- Plan de actividades diario en la competicion para integrantes del equipo
técnico, binomios y equipo(s).

- Variaciones de la estrategia de direccibn de binomios y equipos como
resultado de las variaciones en el entorno competitivo y/o la normativa de la
competicion.
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e Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los
equipos de alto rendimiento deportivo de saltos.

Caracteristicas técnicas de la competicion.

Lugar de la competicidon y caracteristicas.

Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y el equipo.

Factores ambientales y del entorno de la competicion.

Nivel de entrenamiento fisico, técnico-tactico, mental y emocional del
binomio y el equipo previo a la competicion.

- El desarrollo de la competicion.

e Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa
de la competicion.

2. Dirige al binomio jinete-caballo y a los equipos en competiciones de alto
rendimiento de doma clasica, valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias
propias de la disciplina, analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competicion
condicionadas por la normativa y las condiciones del entorno de la competicion,
aplicando los procedimientos establecidos.

e Estrategias de direccion del binomio y de los equipos en alto rendimiento
deportivo de doma clasica.

- Caracteristicas.

- Plan de actividades diario en la competicion para integrantes del equipo
técnico, binomios y equipo(s).

- Variaciones de la estrategia de direccibn de binomios y equipos como
resultado de las variaciones en el entorno competitivo y/o la normativa de la
competicion.

e Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los
equipos de alto rendimiento deportivo de doma clasica.

Caracteristicas técnicas de la competicion.

Lugar de la competicidon y caracteristicas.

Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y el equipo.

Factores ambientales y del entorno de la competicion.

Nivel de entrenamiento fisico, técnico-tactico, mental y emocional del
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binomio y el equipo previo a la competicion.
- El desarrollo de la competicion.

e Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa
de la competicion.

3. Dirige al binomio (jinete-caballo) en competiciones de alto rendimiento de
concurso completo valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias propias de
la disciplina, analizando las limitaciones técnico-tacticas en la competicion
condicionadas por la normativa, aplicando procedimientos establecidos.

e Estrategias de direccidon del binomio y los equipos en alto rendimiento
deportivo de concurso completo de equitacion.

- Caracteristicas.

- Plan de actividades diario en la competicion para integrantes del equipo
técnico, binomios y equipo(s).

- Variaciones de la estrategia de direccion de binomios y equipos como
resultado de variaciones en el entorno competitivo y/o la normativa de la
competicion.

e Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los
equipos de alto rendimiento deportivo de concurso completo de equitacion.

- Caracteristicas técnicas de la competicion.

- Lugar de la competicién y caracteristicas.

- Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y el equipo.
- Factores ambientales y del entorno de la competicion.

- Nivel de entrenamiento fisico, técnico-tactico, mental y emocional del
binomio y el equipo previo a la competicion.

- El desarrollo de la competicion.

e Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa
de la competicion.

4. Realiza el disefio técnico de la competicion de alto rendimiento de saltos,
seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades y tipos de suelo en el disefio
de recorridos y trazados, valorando la influencia de los factores ambientales en la
competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

e Reglamentaciéon de la Federacién Ecuestre Internacional (FEI) sobre la
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disciplina de Salto de alta competicion.

e Recomendaciones de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) sobre el
disefio de recorridos de saltos de alta competicion.

e Disefio de recorridos de saltos de alta competicion.
- Dificultades técnicas de los trazados.
- Obstaculos, tipos, caracteristicas y disefio.
e Salud, bienestar y seguridad del caballo.
e Elementos que pueden influir en el disefio de los recorridos.

- Las caracteristicas de las pistas, suelos y el entorno competitivo y su
relacion con el disefio y dificultad de los recorridos de saltos de alta competicion.

- Protocolos de observacion y revision.
- Nivel de adiestramiento del caballo.
¢ Riesgos y peligros en los recorridos de saltos de alta competicion.
- Tipos e caracteristicas.
- Procedimientos de localizacion.

5. Realiza el disefio técnico de la competicibn de alto rendimiento de doma
clasica, seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades en el trazado y
composicion de las reprises, valorando la influencia de los diferentes tipos de suelo y
otros factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos
establecidos.

e Reglamentacion de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) sobre reprises
clasicas y libres con musica KUR de nivel de alto rendimiento deportivo.

e Recomendaciones de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) sobre el
disefio de reprises libres con masica KUR de nivel de alto rendimiento deportivo.

e Disefo y eleccion de reprises clasicas y KUR para diferentes competiciones.
- Dificultades técnicas en el disefio de reprises clasicas y KUR.

- Criterios de la seleccion de trayectorias y disefio del recorrido en las reprises
clasicas y KUR.

- Analisis del «tempo» de los aires y movimientos del caballo: instrumentos de
medicién. Determinacién de «tempos» Optimos.



Proyecto 1

+‘%”+ XUNTA 22/06/2016
% ¢ DE GALICIA

- Criterios de seleccidon musical, composicion musical y coreografia en una
reprise KUR.

- Utilizacién de video-filmacion y edicién de imagenes en el disefio de reprises
clasicas y KUR.

- Valoracion y criterios de puntuacion para contenidos y dificultades de
reprises clasicas y KUR.

- Salud, bienestar y seguridad del caballo en el disefio de reprises. Las
caracteristicas de las pistas, suelos y el entorno competitivo y su relacion con el
disefio y dificultad de ejecucion de reprises clasicas y KUR en competiciones de
alto rendimiento deportivo de doma clésica.

e Protocolos de observacion y revision.

6. Realiza el disefio técnico de la competicion de alto rendimiento en concurso
completo, seleccionando las caracteristicas técnicas, dificultades y tipos de suelo en
el disefilo de recorrido de campo a travées/cross, valorando la influencia de los
factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

e Reglamentacion de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) sobre la
disciplina de Concurso Completo de Equitacién de nivel de alta competicion.

e Recomendaciones de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) sobre el
disefio de recorridos: steeple-chase y cross country de concurso completo de
equitacion de alta competicion.

e Disefo de recorridos de steeple-chase y cross country de concurso completo
de equitacion de alta competicion.

- Dificultades técnicas de los trazados.
- Obstaculos, tipos, caracteristicas y disefio.
- Salud, bienestar y seguridad del caballo.

e Elementos que pueden influir en el disefio de los recorridos de steeple-chase
y cross country de concurso completo de equitacion de alta competicion.

- Las caracteristicas de las pistas, suelos y el entorno competitivo y su
relacion con el disefio y dificultad de los recorridos.

- Protocolos de observacion y revision.
- Nivel de adiestramiento del caballo.

e Riesgos y peligros en los recorridos de saltos de alta competicion.
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- Tipos e caracteristicas.
- Procedimientos de localizacion.

7. Dirige al equipo técnico en la competicion de alto rendimiento de saltos, doma
cldsica y concurso completo, justificando las funciones del personal técnico
especialista en la competicion, y los criterios de organizacion de los equipos
técnicos.

e El equipo técnico en la competicibn de alto rendimiento deportivo:
composicién, funciones y ambito de actuacion.

- Durante el entrenamiento.
- Durante la competicion.
- Estructura jerarquica, relaciones interpersonales y motivacion.

e Planes de actuacion del equipo técnico durante el entrenamiento y la
competicion.

- Apoyo al/a la jinete.

- Apoyo al caballo.

- Coordinacion y supervision del equipo técnico: criterios.
- Actualizacion y revision de planes.

e Procedimientos de control y deteccion de desviaciones en los planes de
actuacion.

Moédulo especifico de ensefianza deportiva: Organizacién y gestion de
competiciones hipicas de alto rendimiento deportivo

Cddigo: MED-HIHI308
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina el momento y circunstancias idéneas para la realizacion de un
evento hipico de tecnificacion, analizando el programa de entrenamiento del
binomio, la temporada deportiva y las circunstancias socioecondmicas del entorno.

a) Se aplicaron criterios técnicos y organizativos en el andlisis del calendario de
competiciones de la Real Federacion Hipica Espafiola (RFHE).

b) Se analiz6 la idoneidad de las fechas en funcion del ciclo de entrenamiento
anual.

c) Se analizaron las circunstancias socioeconOmicas y deportivas que pueden
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influir en el éxito de participacion de deportistas y publico en general, durante el
desarrollo del evento hipico.

d) Se analizaron las posibilidades de éxito de la organizacion de un evento
hipico en relacion con la demanda de la disciplina deportiva hipica.

e) Se identificaron las condiciones técnicas y medios que se requieren para la
solicitud y posterior realizacién de una competicion de nivel de tecnificacion.

2. Organiza y gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando los
requisitos administrativos e econdmicos, y los medios materiales y humanos
necesarios, en relacion con el marco legal que los regula.

a) Se analizaron los criterios presupuestarios de un evento deportivo hipico de
nivel de tecnificacion.

b) Se analizaron los criterios de viabilidad de un proyecto de evento deportivo
hipico de nivel de tecnificacién en relacion al presupuesto.

c) Se identificaron y se concretaron los procedimientos de gestion de
subvenciones, patrocinios y publicidad como fuentes de financiacion de un evento
deportivo hipico de nivel de tecnificacion.

d) Se justificaron las necesidades de personal, material y logistica, en la
organizacién de un evento deportivo hipico de nivel de tecnificacion.

e) Se identificaron los procedimientos administrativos, las condiciones técnicas y
medios necesarios para la solicitud y realizacion de un evento deportivo hipico de
nivel de tecnificacion.

f) Se seleccionaron los procedimientos de gestion de los espacios, medios
materiales y humanos necesarios en la organizaciéon de un evento deportivo hipico
de nivel de tecnificacion.

g) Se identificaron los procedimientos administrativos, las condiciones técnicas y
medios necesarios para la solicitud y realizacion de un evento deportivo hipico de
nivel de tecnificacion.

h) Se analizaron las funciones de distribucion, ubicacién, alojamiento vy
circulacion de los binomios participantes y el publico en general en un supuesto
practico de organizacion de un evento hipico de nivel de tecnificacion.

i) Se analiz6 la normativa laboral y fiscal vigente, en relacion con las funciones
de contratacion, facturacion y entrega de premios de un evento hipico de nivel de
tecnificacion.

j) Se valoraron los parametros de calidad en la organizacion y realizacién de un
evento hipico de nivel de tecnificacion, en relacion a la infraestructura, logistica,
servicios y funcionamiento de la secretaria de la competicion.
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3. Gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando las condiciones
de organizacion y seguridad y la normativa medioambiental.

a) Se justificd la aplicacion de la normativa de seguridad y permisos oficiales
necesarios en la organizacion de un evento hipico de nivel de tecnificacion.

b) Se clasificaron las gestiones de infraestructura y logistica del alojamiento de
caballos en una competicién de nivel de tecnificacién.

c) Se identificé la logistica de apoyo a los/las jinetes participantes, mozos/as y
publico, asistentes a una competicion de nivel tecnificacion.

d) Se analizaron las caracteristicas de las instalaciones deportivas hipicas en
funcién de los requisitos de seguridad, que se requieren en la celebracion de un
evento hipico de nivel de tecnificacion.

e) Se seleccionaron los seguros de responsabilidad civil necesarios en la
celebracion de un evento hipico de nivel de tecnificacion.

f) Se seleccion6 la sefalizacion interior necesaria para permitir el transito de
personas, caballos y vehiculos en condiciones de maxima seguridad durante la
celebracion de un evento hipico de nivel de tecnificacion.

g) Se valoré el plan de seguridad ante situaciones de emergencia en el
transcurso de la celebracion de una competicion hipica de tecnificacion, identificando
los medios y recursos necesarios.

h) Se justificaron las medidas de proteccidn contra actos antisociales y de
violencia en el deporte, durante la celebracién de un evento hipico de nivel de
tecnificacion.

i) Se evalud el plan de evacuacion del recinto durante la celebracion de un
evento hipico de nivel de tecnificacion.

j)) Se valor6 la importancia de conocer la normativa de seguridad vy
medioambiental en la gestion de eventos de tecnificacion en hipica.

4. Gestiona la participacion de los binomios en las competiciones de alto
rendimiento, clasificando los requisitos administrativos y los procedimientos de
inscripcion, y analizando la organizacion del equipo de trabajo.

a) Se determinaron las funciones del personal técnico deportivo superior en
Hipica durante el acompafamiento a jinetes a competiciones de alto rendimiento en
las disciplinas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo de Equitacion.

b) Se identificaron los procedimientos administrativos de inscripcion de los
binomios en competiciones de alto nivel en las disciplinas de Salto, Doma y
Concurso Completo de Equitacion.
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c) Se analiz6 la documentacién oficial necesaria que debe presentar el/la jinete y
el caballo para su participacion en una competicion de alto rendimiento en las
disciplinas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo de Equitacion.

d) Se justificaron las caracteristicas que debe cumplir el personal técnico que
acompanfa a jinetes y caballos participantes en una competicion de alto rendimiento
en las disciplinas de Salto, Doma y Concurso Completo de Equitacion.

e) Se clasificaron las tareas de gestion del traslado y alojamiento de los/las
jinetes y equipo auxiliar, que realiza el personal técnico deportivo superior en Hipica
para asistir a una competicion hipica de alto rendimiento.

f) Se analiz6 el reglamento de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI) y la
documentacion del comité organizador de una competicion de alto rendimiento en
las disciplinas hipicas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo de Equitacion,
identificando las limitaciones administrativas y caracteristicas técnico-tacticas del
mismo.

g) Se analizaron los criterios de seleccion y formacion de equipos y binomios y
las posibles modificaciones que se dan sobre el planteamiento inicial a lo largo del
desarrollo de la competicion.

h) Se analizaron los procedimientos protocolarios por parte de los/las jinetes y
jefes/as de equipo durante los actos oficiales en las competiciones de alto nivel.

i) Se justificéd la relevancia de las tareas administrativas y de conocimiento de la
normativa por parte del personal técnico deportivo superior en una competicion de
alto rendimiento.

5. Gestiona el transporte de medio y largo recorrido del caballo, analizando las
caracteristicas de los diferentes tipos de transporte y la normativa de aplicacion, y
aplicando procedimientos de gestion de los permisos y tramites necesarios.

a) Se fundamentaron los cometidos del personal técnico deportivo superior en
Hipica en la gestion del transporte nacional e internacional de caballos.

b) Se relacionaron los posibles medios de transporte de largo recorrido del
caballo con la normativa que los regula.

c) Se clasificaron los requisitos administrativos legales para el transporte de
caballos en territorio nacional, en paises de la UE, y otros paises del entorno.

d) Se analizaron los procedimientos de gestién de los permisos y documentacion
reglamentaria que deben acompafar al caballo durante su traslado por territorio
nacional o extranjero.

e) Se analizé la normativa relacionada con el bienestar animal que regula el
desplazamiento de caballos en recorridos de larga distancia.
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f) Se identificaron los procedimientos de alimentacion antes y durante el
transporte del caballo en recorridos de larga distancia.

g) Se valoré la importancia de la contratacién de distintos tipos de seguro de
responsabilidad civil para el transporte del caballo.

h) Se elabord un plan de transporte internacional de un grupo de caballos por
distintos medios: terrestre, maritimo y aéreo.

i) Se valoraron las posibles incidencias que pueden surgir durante la
planificacion y desarrollo de un transporte internacional de caballos, identificando las
soluciones a las mismas.

Contenidos basicos

1. Determina el momento y circunstancias idoneas para la realizacion de un
evento hipico de tecnificacién, analizando el programa de entrenamiento del
binomio, la temporada deportiva y las circunstancias socioecondmicas del entorno.

e Calendario deportivo anual de las competiciones de tecnificacion de las
disciplinas de Salto, Doma Clasica y Concurso Completo de Equitacion.

e Memorias deportivas y econdmicas de organismos publicos y federaciones
hipicas.

e Reglamentos especificos de las disciplinas de Saltos, Doma Clasica y
Concurso Completo de Equitacion.

2. Organiza y gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando los
requisitos administrativos e econdmicos, y los medios materiales y humanos
necesarios, en relacion con el marco legal que los regula.

e Elaboracién de presupuestos y necesidades. Avance de programa.

e Andlisis de la viabilidad econémica.

e Subvenciones y patrocinios. Formularios y normativas de subvencion para la
organizacién de competiciones hipicas.

e Medios materiales y humanos. Necesidades logisticas.

e Normativa vigente para la solicitud de competiciones de la Real Federacion
Hipica Espafiola (RFHE).

e Gestidn de recursos y contratacion de servicios.
e Distribucién y asignacion de espacios.

¢ Normativa laboral y fiscal. Contratacién, facturacion y premios.
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e Estandares de calidad.

3. Gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando las condiciones
de organizacion y seguridad y la normativa medioambiental.

¢ Normativa de seguridad.
- Permisos oficiales.
- Requisitos de seguridad.
- Seguros de responsabilidad civil.
e Alojamiento de caballos: logistica e infraestructuras.

e Logistica organizativa: medidas de apoyo a participantes, publico y personal
auxiliar.

e Caracteristicas de las instalaciones hipicas.
e Plan de seguridad.
- Técnicas de sefalizacion y balizamiento.
- Medios y recursos necesarios.
- Medidas de proteccion ante actos antisociales y de violencia en el deporte.
- Planes de evacuacion.
¢ Normativa medioambiental.
4. Gestiona la participacion de los binomios en las competiciones de alto
rendimiento, clasificando los requisitos administrativos y los procedimientos de

inscripcion, y analizando la organizacion del equipo de trabajo.

e Personal técnico deportivo superior: funciones de acompafnamiento a jinetes
en competiciones hipicas de alto rendimiento deportivo.

e Procedimientos administrativos.

- Inscripcion en competiciones.

- Documentos oficiales del binomio.
e Equipo técnico de apoyo.

- Composicion.
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- Funciones.
e Gestiones de alojamiento y traslado de participantes y equipo técnico.
¢ Reglamento de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI).

e Comité organizador de competiciones hipicas de alto rendimiento deportivo:
normativa especifica de la competicién. Avance de programa.

e Criterios de seleccion de binomios y formacion de equipos de alto rendimiento
deportivo.

e Actos oficiales: normas de protocolo de los/las jinetes y de los/las jefes/as de
equipo.

5. Gestiona el transporte de medio y largo recorrido del caballo, analizando las
caracteristicas de los diferentes tipos de transporte y la normativa de aplicacion, y
aplicando procedimientos de gestion de los permisos y tramites necesarios.

e Funciones del personal técnico deportivo superior en Hipica en la gestion del
transporte nacional e internacional de caballos.

e Medios de transporte de caballos de competicion: largo y medio recorrido.

e Requisitos administrativos para el transporte de medio y largo recorrido:
normativa.

e Documentaciéon reglamentaria para el traslado de caballos.
¢ Normativa sobre bienestar animal durante el transporte de largo recorrido.

e Procedimientos sobre alimentacién del caballo de alta competicion en el
transporte de largo recorrido.

¢ Planificacion del transporte internacional.

- Plan de transporte.

- Contratacion de seguros.

- Posibles incidencias y soluciones previstas.
Moédulo especifico de ensefianza deportiva: Proyecto
Cddigo: MED-HIHI309
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del personal técnico
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deportivo superior en Hipica, fundamentando el proyecto en la informacion recogida,
desarrollando las fases que lo componen y realizando las previsiones de recursos
humanos y materiales.

a) Se eligié un tema que permite integrar los conocimientos adquiridos en los
diferentes bloques y mddulos del ciclo superior en Hipica.

b) Se recopild la informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

c) Se identificaron las fases o partes que componen el proyecto y sus
contenidos.

d) Se establecieron los objetivos que se pretenden conseguir identificando su
alcance.

e) Se valoraron los aspectos que pueden facilitar o dificultar el desarrollo del
proyecto.

f) Se previeron y se priorizaron los recursos materiales y personales necesarios,
de acuerdo con los objetivos del proyecto.

g) Se realiz el presupuesto econdémico correspondiente.

h) Se identificaron las posibles fuentes de financiacion del proyecto, en base a
las necesidades del mismo.

i) Se identificaron los aspectos que se deben controlar y de los que depende la
calidad del proyecto.

j) Se justificé la pertinencia y viabilidad del proyecto.

k) Se valoro el rigor en la recogida de la informacién utilizada en la elaboraciéon
del proyecto.

2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos
de preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

a) Se secuenciaron y se temporalizaron las actividades ordenandolas en funcion
de las necesidades de implantacion del proyecto.

b) Se elabor6é la planificacion del proyecto, periodizando y programando el
entrenamiento y los recursos necesarios, cuando el proyecto esté dirigido al alto
rendimiento deportivo en las disciplinas hipicas de Salto, Doma y Concurso
Completo de Equitacion.

c) Se determinaron los recursos y la logistica necesarios en cada actividad.

d) Se identificaron los permisos y autorizaciones necesarios en cada una de las
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actividades.

e) Se determinaron los procedimientos de actuacion o ejecucién de las
actividades.

f) Se identificaron los riesgos inherentes al desarrollo de las actividades,
definiendo el plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

g) Se planificé la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

h) Se hizo la valoracion econémica necesaria en la ejecucion del proyecto.

i) Se definio y se elaboré la documentacion necesaria en las previsiones y
ejecucion del proyecto.

j) Se relacionaron o se utilizaron de una manera integradora y sinérgica los
conceptos y procedimientos adquiridos en los diferentes modulos del ciclo superior
en Hipica.

k) Se tuvieron en cuenta criterios de sostenibilidad a la hora de elegir las
actividades, la metodologia y los recursos utilizados en el proyecto.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracion y
ejecucion del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccion de
variables e instrumentos empleados.

a) Se definio el procedimiento de evaluacion de las actividades, utilizando y
combinando diferentes instrumentos de evaluacion.

b) Se definieron los indicadores de calidad utilizados en la evaluacion del
proyecto.

c) Se definieron los procedimientos de evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacion del proyecto, su posible solucion y registro.

d) Se definié el procedimiento de gestion de los posibles cambios en los
recursos, en las actividades o en la dinamica de cargas, en el caso del
entrenamiento de alto rendimiento de un binomio jinete-caballo o de un grupo de
binomios, en las disciplinas hipicas de Salto, Doma y Concurso Completo,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se definié y se elabor6 la documentacion necesaria en la evaluacion de las
actividades del proyecto.

f) Se establecio el procedimiento de participaciéon en la evaluacion de los/las
jinetes y se elaboraron los documentos especificos.

g) Se estableci6 un sistema de garantia de cumplimiento del pliego de
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condiciones del proyecto cuando este exista.

h) Se atendi6 a las consideraciones del/de la tutor/a-director/a del proyecto
durante la elaboracion del mismo.

i) Se cumpli6 con el seguimiento del proyecto segun el procedimiento
establecido por el/la tutor/a-director/a.

j) Se mostrd una actitud de respeto y aceptacion de las aportaciones realizadas
por el/la tutor/a-director/a, integrando de forma constructiva las valoraciones
recibidas en el proyecto.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes del mismo,
justificando las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos
mas adecuados en cada caso.

a) Se definid y se elabor6é la documentacion necesaria en la presentacion y
comunicacion del proyecto.

b) Se utilizaron los recursos didacticos y técnicos mas adecuados para la
presentacion y comunicacion del proyecto, incluyendo las nuevas tecnologias, de
forma coherente con los objetivos del proyecto.

c) Se presentd el proyecto, de forma clara, sintética, incluyendo los aspectos
fundamentales que debia incluir la presentacion.

d) Se utilizé6 la bibliografia actualizada sobre la fundamentacion del trabajo,
referenciandola de forma adecuada.

e) Se contestod, de forma precisa y justificada, a las cuestiones realizadas sobre
las caracteristicas y la fundamentacién del proyecto.

f) Se justifico el proyecto suficientemente y se argumento su implementacion.

g) Se ajustd, en la presentacién del proyecto, a la estructura definida y
establecida en los criterios de evaluacion.

h) Se presento el proyecto, ajustdndose a las caracteristicas formales, estructura
y apartados establecidos por el tribunal.

i) Se justificaron, en la presentacion del proyecto, las relaciones existentes entre
los diferentes resultados de aprendizaje adquiridos en los diferentes modulos del
ciclo superior en Hipica.

j) Se demostr0 poseer una vision general del proyecto, relacionando la
argumentacion con la finalidad y las conclusiones del mismo.

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Formacién préactica
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Cdédigo: MED-HIHI310
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

1. Identifica y analiza la estructura organizativa y el funcionamiento del centro
ecuestre de practicas relacionandola con su oferta de actividades de alto rendimiento
deportivo y las actividades de gestion del mismo, y aplicando los procedimientos y
protocolos de seguridad.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro ecuestre de practicas con la
federacion hipica autonémica (FHA), la Real Federacién Hipica Espafiola (RFHE) y
la Federacion Ecuestre Internacional (FEI).

b) Se categorizd la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas
areas del centro ecuestre de practicas.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro ecuestre de
practicas.

d) Se fundamentd la oferta de actividades del centro ecuestre en practicas
orientadas al alto rendimiento en hipica.

e) Se relacionaron las caracteristicas del centro ecuestre de practicas con la
normativa de responsabilidad del personal técnico que trabaja en el mismo.

f) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medioambiente en las actividades
desarrolladas y se aplicaron las normas internas y externas vinculadas a la misma.

g) Se reviso el plan de actuacion de emergencias de las instalaciones del centro
ecuestre de practicas.

h) Se identifico y se analizé el plan de prevencion de riesgos laborales e higiene
en el trabajo del centro ecuestre de practicas.

1) Se revisaron las condiciones laborales del personal contratado en el centro
ecuestre en practicas, en relacion con la normativa sobre salud laboral.

2. ldentifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacion
de personal técnico deportivo en hipica, relacionandola con su oferta formativa,
analizando la normativa de aplicacion, y aplicando los procedimientos y protocolos
de seguridad en la préactica.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro de formacién de personal técnico
deportivo en hipica con la administracién educativa correspondiente.

b) Se categorizd la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de
formacion de personal técnico deportivo en hipica.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro de formacion de
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personal técnico deportivo en hipica.

d) Se reviso la oferta de actividades vinculadas a la formacion de personal
técnico deportivo en hipica.

e) Se analizaron las caracteristicas del centro de formacién de personal técnico
deportivo en hipica y la normativa sobre la responsabilidad del profesorado.

f) Se esquematizé la normativa educativa y curricular vigente sobre la formacion
de personal técnico deportivo de hipica.

g) Se colabor6 en la organizaciéon de las actividades econdmicas del centro de
formacion en practicas.

h) Se reconocieron los valores presentes en las actividades formativas en un
centro de formacion de personal técnico deportivo en hipica.

1) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas, aplicando las normas internas y externas vinculadas a la misma.

3. Colabora en la administraciéon del centro ecuestre o centro de formacién de
practicas aplicando procedimientos de gestion econdmica y contable.

a) Se colabordé en la organizacién de las actividades econdémicas del centro
ecuestre de practicas.

b) Se identificé la forma juridica utilizada en la constituciéon del centro deportivo
de practicas y el grado de responsabilidad legal de los/las propietarios/as y
gestores/as.

c) Se colabor6é en los procedimientos administrativos basicos de gestion del
centro deportivo de practicas.

d) Se colaboro en la gestion de ayudas y subvenciones econémicas que utiliza o
puede utilizar el centro ecuestre de practicas.

e) Se confeccion6é documentacion administrativa y comercial necesaria en el
desarrollo de la actividad deportiva.

f) Se identificaron las obligaciones y exenciones fiscales y tributarias del centro
ecuestre de practicas.

g) Se realizo la declaracion de impuestos del centro ecuestre de practicas.

h) Se tuvo una actitud de respeto y cumplimiento de la normativa y de los
procedimientos de gestion econdmica del centro ecuestre de practicas.

4. Actla con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo,
demostrando comportamiento ético, habilidades personales de comunicacion,
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trabajo en equipo, respeto por el medio ambiente, y aplicando los procedimientos
establecidos por el centro ecuestre de practicas.

a) Se identificaron los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se interpretaron y se cumplieron las instrucciones recibidas y se
responsabilizé del trabajo asignado.

c) Se demostré compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio,
asi como respeto a los procedimientos y principios propios del centro ecuestre de
practicas.

d) Se demostréo capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia
establecida en el centro ecuestre de practicas.

e) Se estableci6 una comunicacion y relacion eficaz con el personal técnico
responsable de la actividad y con los/las integrantes del equipo, manteniendo un
trato fluido y correcto.

f) Se coordind con el resto del equipo, informando de cualquier cambio,
necesidad relevante o imprevista que se presente en la actividad.

g) Se demostr6 un comportamiento ético con los/las deportistas y los/las
adversarios/as, en especial en presencia de los medios de comunicacion.

5. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion
deportiva, y colabora en los de alto rendimiento, participando en la gestion y disefio
de la competicion, aplicando criterios de sostenibilidad.

a) Se propuso la estructura y las funciones que deben desempefarse en la
organizacion de una competicion o evento deportivo de tecnificacién en hipica.

b) Se definieron y se aplicaron los criterios de sostenibilidad en la organizacion
de una competicidén o evento deportivo de tecnificacion en hipica.

c) Se localizaron y se gestionaron las posibles ayudas a la esponsorizacion en la
organizacion y desarrollo del evento ecuestre 0 en una competicién hipica de nivel
de tecnificacion.

d) Se gestiond la financiacion de la organizacion de un evento ecuestre 0 una
competicion hipica de nivel de tecnificacion.

e) Se realizé la gestion y difusion de los resultados de una competicion o evento
deportivo de tecnificacion o alto rendimiento en hipica.

f) Se particip6 en la gestién de personal y medios materiales en las diferentes
areas de una competicion o evento de tecnificacion o alto rendimiento en hipica.

g) Se colabor6 en la organizacién y realizacion de los actos protocolarios de una
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competicion o evento deportivo de tecnificacion o alto rendimiento en hipica.

h) Se identificaron los seguros de responsabilidad necesarios en la organizaciéon
de eventos deportivos.

i) Se tomaron las medidas de control y seguridad y se identific6 o elaboré el
plan de emergencia y evacuacion durante el transcurso del evento ecuestre.

j)) Se actu6 de manera flexible y adaptable a las circunstancias en la
organizacion de la competicion, respetando los protocolos y directrices establecidas.

6. Orienta a los/las deportistas de alto nivel, organiza y acompana a los/las
deportistas en su participacion en las actividades, competiciones y otros eventos
internacionales o de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica, aplicando la
normativa relacionada.

a) Se informé a los/las jinetes de alto nivel sobre la normativa que les afecta y
los programas de ayuda que existen a nivel nacional y autonémico.

b) Se orient6 a los/las jinetes de alto nivel sobre las salidas profesionales de su
actividad deportiva, y de la importancia de mantener una formacion académica o
profesional paralelas a la vida deportiva.

c) Se reviso6 la normativa oficial de la Federacion Ecuestre Internacional (FEI), la
normativa antidopaje y la documentacion del comité organizador, y se informé a
los/las jinetes de las mismas, para participar en una competicion internacional o de
alto nivel de las disciplinas olimpicas de hipica.

d) Se realizd la inscripcion del binomio y/o equipo en una competicion
internacional o de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica, de acuerdo con las
normas y protocolos establecidos.

e) Se gestiond la documentacion oficial necesaria que debe portar el/la jinete y el
caballo en su participacion en una competicion de alto rendimiento, incluidos los
seguros necesarios del/de la jinete y caballo, en las disciplinas olimpicas de hipica.

f) Se reconocid y se justificé la responsabilidad del personal técnico en el
desplazamiento de los/las jinetes y equipo auxiliar, y de un grupo de binomios para
asistir a una competicion internacional o de alto nivel.

g) Se elabord el plan de viaje y gestién del traslado y alojamiento de los/las
jinetes y equipo auxiliar, y de un grupo de binomios para su participacion en una
competicion internacional o de alto nivel, aplicando las instrucciones Yy
procedimientos establecidos.

h) Se trasladaron a los/las jinetes las instrucciones técnicas y tacticas para la
competicion internacional o de alto nivel, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
competicion y del/de la deportista.
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i) Se acompafoé a los/las deportistas en las competiciones internacionales o de
alto nivel, aplicando los procedimientos y siguiendo las instrucciones y las normas
establecidas.

j) Se velod por el respeto a los valores del juego limpio, el respeto a la salud
personal y a las demas personas durante la participacion en la competicion
internacional o de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica, aplicando los
procedimientos adecuados y respetando las normas de la misma.

7. Colabora en la direccién de los/las jinetes y del equipo técnico durante la
participacion en las actividades, competiciones y otros eventos internacionales o de
alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica, valorando las posibles situaciones
tacticas o estrategias propias de la disciplina, las condiciones del entorno de
competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Se evalud la influencia de las condiciones ambientales y del entorno de la
competicion de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica.

b) Se colabor6 en la direccion al binomio y al equipo en competiciones de alto
rendimiento en las disciplinas olimpicas de hipica, utilizando diferentes estrategias
de manera eficaz y teniendo en cuenta las condiciones ambientales y del entorno.

c) Se utilizé el reglamento en la eleccién y aplicacion de estrategias de direccion
del binomio y del equipo en la competicion de alto nivel en las disciplinas olimpicas
de hipica.

d) Se colaboré en la evaluacion de la ejecucidn técnico-tactica del binomio y del
equipo en la competicion de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica,
utilizando las técnicas y los procedimientos de observacion adecuados.

e) Se colabor6é en la realizacidbn de las reclamaciones en una competicion
internacional o de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica, utilizando el
idioma adecuado, y aplicando las normas y protocolos establecidos.

f) Se valoré la importancia de la utilizacion de una estrategia de direccion del
binomio y del equipo acorde con la normativa y con las posibles variaciones en el
entorno en la alta competicion en las disciplinas olimpicas de hipica.

g) Se colabor6 en la coordinacion de las actividades de los/las diferentes
integrantes del equipo técnico antes, durante y después de las competiciones de alto
nivel, en las disciplinas olimpicas de hipica.

h) Se demostr6 empatia y se generd credibilidad en el equipo durante la
direccién en competiciones de alto nivel en las disciplinas olimpicas de hipica.

8. Planifica el entrenamiento de los binomios a largo, medio y corto plazo,
interpretando la informacién del/de la jinete y del entorno, coordinando el equipo de
especialistas y aplicando las técnicas, modelos y procedimientos mas adecuados.
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a) Se colaboré en la elaboracién del programa de deteccion, identificacion y
seleccion de talentos deportivos en el centro ecuestre en practicas en las disciplinas
olimpicas de hipica.

b) Se aplicé el programa de deteccion, identificacidn y seleccion de talentos
deportivos para la alta competicion, en las disciplinas olimpicas de hipica, en el
centro ecuestre de practicas.

c) Se selecciond y se interpreto la informacion facilitada por el/la jinete y por el
equipo de especialistas del centro ecuestre de practicas y de su entorno, necesaria
en la elaboracion de la programacion a largo plazo.

d) Se elabord la planificacion de la preparacion completa de los binomios a largo
plazo, de acuerdo con los modelos utilizados en el centro ecuestre de practicas e
identificando las dinamicas de carga de los diferentes factores de rendimiento
deportivo en las diferentes disciplinas olimpicas de hipica.

e) Se aplicaron los instrumentos de valoracibn de la condicion fisica o
condicional de los binomios de alto nivel, interpretando y, en su caso, tratando la
informacion resultante.

f) Se elaboraron y se aplicaron instrumentos de registro del comportamiento
técnico-tactico en entrenamiento y competicion del/de la jinete y del binomio de alto
nivel, interpretando y, en su caso, tratando la informacion resultante.

g) Se aplicaron los instrumentos de valoracion del perfil psicologico del/de la
jinete, de la conducta del caballo y del comportamiento del binomio durante el
entrenamiento y la competicion, interpretando y, en su caso, tratando la informacién
resultante.

h) Se elabor6 la programacién de un periodo de preparaciéon completa de los
diferentes factores de rendimiento (condicionales, técnicos, tacticos, etc.) del
binomio, de acuerdo con la planificaciébn del centro ecuestre de practicas y los
objetivos y caracteristicas de los/las jinetes y caballos que determinan cada binomio.

i) Se elabor6 el programa de una concentracion de preparacion, adaptandola a
las necesidades especificas de los/las jinetes y de los binomios y del centro ecuestre
de formacion practica.

J) Se registro, se cuantificd y se procesé la informacion sobre la carga de
entrenamiento de un binomio del centro deportivo de practicas.

k) Se asignaron objetivos y medios de trabajo al equipo de personal técnico
especialista en ciencias aplicadas al deporte, dentro de la planificacion y
programacion del entrenamiento del binomio.

l) Se interpretaron y se incorporaron las aportaciones del personal técnico
especialista en ciencias aplicadas al deporte en la planificaciéon y programacion del
entrenamiento del binomio.
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m) Se mostré una actitud de rigor y objetividad en la aplicacion de los
instrumentos de valoracion utilizados.

9. Organiza y dirige el entrenamiento de los binomios, coordinando equipos de
personal técnico especialista, aplicando los medios y métodos especificos de
entrenamiento de cada uno de los factores de rendimiento en las disciplinas
olimpicas de hipica y aplicando las nuevas tecnologias al registro del entrenamiento
y la competicion.

a) Se generd credibilidad en el equipo de personal técnico especialista que
colabora con el personal técnico en el centro ecuestre de practicas.

b) Se gestiono el equipo de personal técnico especialista, demostrando liderazgo
y potenciando la comunicacion entre el equipo del centro ecuestre de practicas y el
personal técnico.

c) Se aplicaron medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento en las disciplinas olimpicas y se eligieron las tareas de acuerdo con la
programacion del centro ecuestre de practicas.

d) Se dirigié la sesion teniendo en cuenta la variedad e integracion de los
diferentes medios y métodos de entrenamiento, de acuerdo con la programacion del
centro ecuestre de practicas.

e) Se identificaron y se solucionaron las contingencias que hayan surgido
durante la sesién de entrenamiento del binomio en las disciplinas de Salto, Doma y
Concurso Completo.

f) Se adapté el trabajo de la sesion a las condiciones reales del binomio.

g) Se tuvieron en cuenta las lesiones mas frecuentes del caballo y del/de la
jinete durante el entrenamiento y sus medidas preventivas, en la direccién de la
sesion de entrenamiento.

h) Se elaboraron y se aplicaron instrumentos de registro audiovisual del
comportamiento técnico-tactico en entrenamiento y competicion de alto nivel y del
binomio, interpretando y, en su caso, editando los registros realizados.

i) Se utilizaron los registros audiovisuales del entrenamiento del/de la jinete, del
caballo y del binomio durante la sesién de entrenamiento o de la competicion.

j)) Se colabor6 en la organizacion y direccion de una concentracion de
preparacion, seleccionando la logistica y los medios adecuados a la situacion del
centro ecuestre de practicas.

k) Se mantuvo una actitud motivadora y empéatica con el/la jinete y con el equipo
durante la direccibn de la concentracion de preparacion o la sesion de
entrenamiento.
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10. Colabora en la evaluacion, entrenamiento y recuperacion de la condicion fisica
del/de la jinete de las disciplinas hipicas olimpicas de alto rendimiento, en la
elaboracion de dietas y administracion de las ayudas ergogénicas en el
entrenamiento y la competicién, aplicando los medios, métodos y procedimientos
establecidos.

a) Se colabor6 en la aplicacion de los métodos e instrumentos de evaluacion
objetiva de las capacidades fisicas y otra informacion subjetiva complementaria de la
condicion fisica de los/las jinetes de alto rendimiento del centro ecuestre de
practicas.

b) Se colaboro en el procesamiento de los datos y se interpretaron las relaciones
entre los factores condicionales del rendimiento y el resultado en competicion, y se
comparé el resultado de la evaluacion con los objetivos de la planificacion vy
programacion del entrenamiento de los/las jinetes.

c) Se colaboré en la elaboracién de los programas de entrenamiento de la
condicion fisica de los/las jinetes de alto rendimiento y se dirigieron sesiones
aplicando los métodos del entrenamiento condicional personalizado.

d) Se colaboré en la elaboracién de las dietas especificas de entrenamiento y
competicion de alto rendimiento para los/las jinetes de saltos, doma y concurso
completo e informado sobre las pautas generales de los regimenes alimentarios.

e) Se inform6 a los/las jinetes de la necesidad de mantener el estado de
hidratacion y equilibrio i6nico adaptados a las condiciones del entrenamiento y la
competicion de alto rendimiento en saltos, doma y concurso completo.

f) Se colaboré en la seleccion y administracion de las ayudas ergogénicas a
los/las jinetes de saltos, doma y concurso completo en el entrenamiento y la
competicion de alto rendimiento.

g) Se difundié entre los/las jinetes del centro ecuestre de practicas la relacién de
sustancias dopantes y de los efectos a corto, medio y largo plazo de las mismas,
informandolos/as de los riesgos y consecuencias para la salud y de las
consecuencias disciplinarias de su uso.

h) Se colaboré en la aplicacion de métodos y procedimientos de control del
dopaje y en la tramitacion de las autorizaciones para los procedimientos de
excepcion en los tratamientos médicos de los/las jinetes del centro de practicas.

i) Se colaboro en el control y seguimiento de los procesos de recuperacion de
los/las jinetes lesionados/as 0 sobreentrenados/as y se programé el trabajo
complementario teniendo en cuenta la programacion del centro ecuestre de
practicas.

j) Se realizaron sesiones complementarias para neutralizar los efectos
psicolégicos como consecuencia de la aparicién de las lesiones o mermas fisicas por
sobreentrenamiento.
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k) Se mostré una actitud de juego limpio y respeto por la salud del/de la jinete,
en especial en lo referido al uso de sustancias dopantes.

11. Colabora con el personal técnico deportivo superior durante el ejercicio en la
formacion de personal técnico deportivo del ciclo final, revisando la organizacion
académica y curricular del centro, impartiendo clases y colaborando en la
tutorizacion de los médulos de formacion préctica y proyecto final.

a) Se identific6 el tipo de centro ecuestre docente de practicas, el tipo de
vinculacién con la Administracion y la normativa de aplicacién especifica a efectos
de organizacion y funcionamiento.

b) Se identificaron las responsabilidades del/de la profesor/a especialista y del
personal técnico deportivo superior en Hipica, en la formacion del personal técnico
en la disciplina.

c) Se concretaron los elementos de la programacion didactica de un modulo del
bloque especifico, atendiendo a su normativa de ordenacion, a las caracteristicas del
alumnado y al contexto del centro ecuestre docente de practicas.

d) Se colabor6 en la realizacion de una presentacion (de tareas y contenidos),
atendiendo a las caracteristicas del modulo especifico y del resultado de aprendizaje
a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas de los/las alumnos/as del centro
docente de précticas.

e) Se colabor6 en el disefio y en la direccién de una sesién de trabajo practico o
procedimental, atendiendo a las caracteristicas del modulo especifico y del resultado
de aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas de los/las
alumnos/as del centro ecuestre docente de practicas.

f) Se participé en el proceso de evaluacion de los/las alumnos/as del centro
ecuestre docente de practicas.

g) Se tuvo en cuenta la aplicacion efectiva del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres a la hora de seleccionar los recursos
didacticos en la docencia del modulo especifico de ensefianzas deportivas en hipica.

h) Se previd y se preparé de antemano recursos didacticos alternativos frente a
posibles incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad, y en la
direccion de la sesion del moédulo especifico de ensefianzas deportivas en las
disciplinas olimpicas de hipica.

i) Se identificaron las condiciones de seguimiento y tutorizacion de los distintos
modulos del bloque especifico, presenciales y a distancia, establecidos en el centro
ecuestre docente de practicas para los ciclos inicial y final de grado medio.

j) Se particip6 en el establecimiento de contactos y convenios con las entidades
colaboradoras en el modulo de formacién practica en el centro docente de practicas.
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k) Se utilizaron las aplicaciones informaticas especificas en supuestos de
gestion y seguimiento del modulo de formacion practica en el centro docente de
practicas.

l) Se colaboré en la elaboracion de informes de evaluacion del médulo de
formacion practica.

m) Se participé en el asesoramiento y control de entrevistas y tutorias
personalizadas en la direccion de proyectos dentro del centro docente de practicas.

12. Adiestra y realiza la preparacion fisica del caballo en la etapa de alto
rendimiento en las diferentes disciplinas olimpicas de hipica, elaborando la
programacion y aplicando las técnicas y procedimientos especificos.

a) Se aplicaron los valores de practica saludable, respeto y cuidado, durante las
tareas de adiestramiento del caballo.

b) Se programé el entrenamiento condicional del caballo a medio y corto plazo,
justificando las caracteristicas de la sesion de trabajo especifica en el alto
rendimiento deportivo.

c) Se aplicaron los instrumentos de valoracién del rendimiento fisico del caballo
en el entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento en las diferentes
disciplinas olimpicas.

d) Se aplicaron los instrumentos de valoracion del rendimiento técnico del
caballo en el entrenamiento y durante la competicion de alto rendimiento en las
diferentes disciplinas olimpicas.

e) Se dirigié el entrenamiento fisico del caballo de las diferentes disciplinas
olimpicas, identificando y solucionando las posibles contingencias, y aplicando
medios y métodos especificos de entrenamiento del alto rendimiento.

13. Detecta, identifica y selecciona caballos en las diferentes disciplinas olimpicas
de hipica, analizando las caracteristicas de los sistemas de cria, seleccionando la
informacion relevante en la prediccion del éxito deportivo, aplicando técnicas
especificas y analizando el comportamiento de los mercados internacionales de
compra y venta de caballos.

a) Se identificaron y se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos y
principales sistemas de cria de los caballos de alto rendimiento en las disciplinas de
Salto, Doma y Concurso Completo.

b) Se colabor6 en la seleccion de los principales ejemplares para el alto
rendimiento en las disciplinas de Salto, Doma y Concurso Completo a partir de las
ofertas contrastadas de los mercados.

c) Se colabor6 en la elaboracién de propuestas a jinetes y propietarios/as para la
compra de caballos para el alto rendimiento en las disciplinas de Salto, Doma y
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Concurso Completo en funcion de los diferentes niveles de competicion.

d) Se colabor6 en la evaluacion de los caballos durante la prueba de compra y
en la elaboracion del informe correspondiente, relacionando las capacidades,
conductas y patrones, y modos de comportamiento del caballo evaluado con los
niveles de la competicion de las diferentes disciplinas olimpicas de hipica.

e) Se colabor6 en la realizacion de la revision veterinaria a los caballos y se
informo a jinetes y propietarios/as sobre los resultados, relacionando la condicion de
los caballos con los niveles de competicion en las disciplinas de Salto, Doma y
Concurso Completo.

f) Se elabor6 un proyecto de programa de deteccién, identificacion y seleccion
de caballos con talento deportivo en las diferentes disciplinas olimpicas de hipica.

14. Colabora en la elaboracion de dietas especificas, en el proceso de control del
dopaje, y seguimiento de los procesos terapéuticos y de recuperacion de los
caballos de alto rendimiento de saltos, doma y concurso completo, supervisando y
colaborando en la ejecucion de los cuidados y manejo especificos en el
entrenamiento y la competicion.

a) Se colaboré en la elaboracion de las dietas especificas de entrenamiento y
competicion de alto rendimiento para caballos de saltos, doma y concurso completo.

b) Se determinaron las dosis hidricas e ionicas de los caballos de saltos, doma y
concurso completo en el entrenamiento y la competicion de alto rendimiento.

c) Se colaboré en la seleccion y administracion de las ayudas ergogénicas a los
caballos de saltos, doma y concurso completo en el entrenamiento y la competicion
de alto rendimiento.

d) Se difundié entre los/las responsables de los caballos, la relacion de
sustancias dopantes y de los efectos a corto, medio y largo plazo de las mismas.

e) Se colaboré en la aplicacion de métodos y procedimientos de control del
dopaje y en la tramitacion de las autorizaciones para los procedimientos de
excepcion.

f) Se identificaron y se tramitaron las autorizaciones en los procedimientos de
excepcion en los tratamientos médico-sanitarios.

g) Se colabord en el control y seguimiento de los procesos terapéuticos de las
principales lesiones y enfermedades del caballo montado en el entrenamiento y la
competicion de saltos, doma y concurso completo en el alto rendimiento.

h) Se supervisé y se colabord en la aplicacion de los cuidados y el manejo
especifico de los caballos de alto rendimiento en cada una de las disciplinas de
Salto, Doma y Concurso Completo.
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i) Se supervisé y se colaboro en la colocacion de los equipos y arreos para la
monta y proteccion del caballo en el entrenamiento y la competicion de saltos, doma
y concurso completo en el alto rendimiento.

j) Se colabor6 en la aplicacién de cuidados y técnicas de recuperacién de los
caballos de alto rendimiento tras el entrenamiento y la competicion de alto
rendimiento.

k) Se valoro la importancia de los cuidados especificos para preservar la salud y
el bienestar del caballo de alto rendimiento.

ANEXO IlI

Ratio profesorado/alumnado

Ratio
Bloque especifico del ciclo de grado superior profesorado/alumnado

MED-HIHI302. Planificacion y programacion del alto rendimiento en 1/30

hipica.
MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete. 1/15
MED-HIHI304. Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de alto 1/15

rendimiento deportivo.
MED-HIHI305. Direccion y gestion de un centro ecuestre. 1/30
MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en hipica. 1/15
MED-HIHI307. Direccién técnica en competiciones hipicas de alto 1/15

rendimiento deportivo.
MED-HIHI308. Organizacion y gestién de competiciones hipicas de alto 1/30

rendimiento deportivo.
MED-HIHI309. Proyecto. 1/15

ANEXO IV
Acceso al modulo de formacion practica
Acceso al modulo de formacion practica Médulos a superar
MED-HIHI310. Formacién préctica. Del bloque comun:
e MED-C301. Factores fisiolégicos del alto
rendimiento.
» MED-C303. Formacion de formadores/as
deportivos/as.

Del bloque especifico:

» MED-HIHI302. Planificacion y programacion del
alto rendimiento en hipica.

. MED-HIHI304. Entrenamiento
deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

* MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en
hipica.

ANEXO V
Espacios y equipamientos minimos del ciclo de grado superior

Espacios: ciclo de grado superior
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+ +

Espacio Superficie - m”* | Superficie - m” ] ~ .
g Mdédulo de ensefianza deportiva
formativo 30 alumnos/as | 20 alumnos/as
Mddulos de ensefianza deportiva de los
Aula polivalente. 60 m? 40 m? blogues comun vy especifico del ciclo
superior.
MED-C301. Factores fisiol6gicos del alto
rendimiento.
MED-C302. Factores psicosociales del alto
: . 2 2 rendimiento
Gimnasio. 120m 90 m MED-C303. Formacién de formadores/as
deportivos/as.
MED-C304. Organizacion y gestion aplicada
al alto rendimiento.

Espacio formativo: zona de préactica Mdédulo de ensefianza deportiva

Pista cubierta de al menos 800 m°.

Pista exterior cercada de un minimo de 4.000 m?.

Espacio libre en campo para un recorrido de cross de
unos 3.000 m. de longitud con obstaculos fijos.

Espacio acondicionado para trabajos a la cuerda.

Instalaciones basicas para estabulacion y manejo de
un minimo de 30 caballos.

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la
jinete.

MED-HIHI304. Entrenamiento
deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI305. Direccion y gestiéon de un
centro ecuestre.

MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico
en hipica.

MED-HIHI307. Direccion técnica en
competiciones hipicas de alto rendimiento
deportivo.

MED-HIHI308. Organizacién y gestion de
competiciones hipicas de alto rendimiento
deportivo.

Equipamientos: ciclo de grado superior

Equipamiento del aula polivalente Moédulo de ensefianza deportiva

Médulos de ensefianza deportiva de los bloques
comun y especifico del ciclo superior.

Equipos audiovisuales. Cafibn de proyeccion.
PCs instalados en red con conexién a internet.
Software especifico.

Equipamiento del gimnasio Moédulo de ensefianza deportiva

15 balones medicinales (3 kg., 4 kg., 5 kg.).

15 colchonetas.

Mancuernas de diferentes pesos.

3 barras de levantamientos.

Discos (diversos pesos).

Bancos para ejercicios de musculacion:
horizontal, inclinado y/o reclinable.

Balones inflables 65 cm.

Gomas elésticas.

Espalderas.

Bancos suecos.

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete.

Equipamiento de las zonas de préctica Médulo de ensefianza deportiva

Minimo de un caballo por alumno/a con aptitud
suficiente para el desarrollo de los médulos.
Equipos especificos completos para los caballos
en las tres disciplinas.

Pista de doma, cuadrilongo 60 x 20 con sus
letras identificativas.

Juego completo de obstaculos para montar

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete.

MED-HIHI304. Entrenamiento
deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI305. Direccién y gestion de un centro
ecuestre.

MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en
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recorridos con un minimo de 12, con su hipica.
numeracion. MED-HIHI307. Direccion técnica en
Minimo de 10 obstaculos para el cross, de los competiciones hipicas de alto rendimiento

cuales 6 al menos seran permanentes, con su deportivo.

numeracion. MED-HIHI308. Organizacién y gestion de
competiciones hipicas de alto rendimiento
deportivo.

ANEXO VI

Prueba RAE-HISD301, de caréacter especifico, para el acceso a las
ensefianzas de ciclo de grado superior en hipica

Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y prueba asociada

1. Inspecciona pie a tierra un recorrido de saltos del nivel de una prueba de 1,35
m. GP, identificando el trazado y analizando las caracteristicas del mismo y de cada
obstaculo determinando las decisiones técnicas a emplear durante la monta.

a) Se identificaron las caracteristicas y dificultades técnicas de cada obstaculo
de manera aislada.

b) Se analiz6 el disefio del recorrido en relacién con las dificultades técnicas de
los obstaculos y del trazado en general y de las caracteristicas de los caballos
propuestos.

c) Se relacionaron las decisiones técnicas en la monta con las dificultades
producidas por el obstaculo en particular y su relacién con los demas.

d) Se identificaron las distancias que separan los obstaculos que forman
combinacion y las calles condicionadas.

e) Se relaciond la distancia entre obstaculos y las caracteristicas de diferentes
caballos, justificando el nimero de trancos elegido en cada caso.

Prueba asociada: prueba de valoracion del recorrido de saltos antes de la monta

e Tras la revision y el analisis pie a tierra del recorrido de saltos, expondré su
opinion técnica sobre el mismo y respondera a las preguntas del tribunal sobre:
disefio del trazado, y las posibles decisiones técnico-tacticas relacionadas con el
mismo Y el perfil de los caballos propuestos por el tribunal.

2. Realiza, a caballo, un recorrido de saltos correspondiente a una prueba de 1,35
m. GP, con la vestimenta y equipo adecuados, ejecutando los ejercicios de salto al
aire de galope con seguridad, eficacia y demostrando el dominio técnico
correspondiente al nivel de la prueba.

a) Se eligi6 el equipo y la vestimenta de acuerdo con el reglamento de saltos.

b) Se montdé al caballo con seguridad por el trazado correcto, con ritmo,
cadencia, a la mano de galope adecuada, con impulsién, equilibrio y rectitud,
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superando todos los obstaculos.

c) Se realiz6 la acometida de los obstaculos en el punto correcto de batida, en
perfecto equilibrio y acompafando al caballo adecuadamente y mostrando
correccion en la técnica aplicada.

d) Se ejecutod la recepcion del obstaculo, equilibrando al caballo correctamente y
retomando el ritmo de galope e impulsion adecuada a la mano correspondiente.

Prueba asociada: prueba practica de salto, montado
e El binomio se presenta equipado y con indumentaria especifica.

e Ejecuta una prueba de salto de 1,35 m. GP, al galope con una velocidad
aproximada de 350 m.p.m., de 10 obstaculos de diferentes tipos, con una
combinacion doble y una combinacioén triple y una calle, como minimo, condicionada,
todo ello segun el reglamento en vigor de la disciplina de Salto.

3. Analiza una reprise de nivel relativamente avanzado (Intermedia ), segun el
reglamento de doma clasica en vigor, identificando las dificultades técnicas de la
prueba y determinando las tacticas y comportamientos técnicos necesarios.

a) Se identifico la reprise que tiene el nivel técnico de Intermedia |, de entre las
propuestas por el tribunal.

b) Se analizaron las dificultades técnicas de cada una de las figuras
componentes de la reprise de nivel relativamente avanzado.

c) Se relacionaron las técnicas de monta aplicables con la dificultad técnica de
cada una de las figuras de la reprise y su relacion con las demas.

d) Se relacion6 el comportamiento técnico-tactico del/de la jinete con las
dificultades técnicas de la reprise, las caracteristicas de diferentes caballos y las
posibles contingencias que pudieran presentarse.

Prueba asociada: prueba practica de valoracién de la reprise antes de la monta

e A la presentacion de varias hojas de reprises no identificadas, el/la alumno/a
seleccionara la del nivel requerido, expondra su opinidén técnica sobre la misma, y
respondera a las preguntas del tribunal sobre: las caracteristicas técnicas de la
reprise, las posibles decisiones técnicas y tacticas relacionadas con la misma vy el
perfil de los caballos propuestos por el tribunal.

4. Monta a caballo en pista, con la vestimenta y equipo adecuados, ejecutando los
ejercicios de doma clasica de nivel relativamente avanzado, a los tres aires con
seguridad, eficacia y demostrando el dominio técnico correspondiente a dicho nivel y
mostrando la técnica suficiente para abordar los ejercicios caracteristicos del nivel
avanzado.



Proyecto 1

+‘%”+ XUNTA 22/06/2016
% ¢ DE GALICIA

a) Se eligid el equipo y la vestimenta de acuerdo con el reglamento de doma
clasica.

b) Se demostré el dominio y técnica suficiente para superar la totalidad y cada
una de las figuras de la reprise del nivel relativamente avanzado (Intermedia I).

c) Se demostré el dominio y técnica suficiente para presentar los ejercicios
caracteristicos del nivel avanzado (Intermedia ).

Prueba asociada: prueba practica de doma clasica, montado
e El binomio se presenta equipado y con indumentaria especifica.

e Ejecuta una prueba de nivel relativamente avanzado (Intermedia 1), en una
pista de 60x20 m., y muestra la técnica suficiente durante la presentacion de los
ejercicios caracteristicos del nivel avanzado (Intermedia 1), todo ello segun el
reglamento en vigor de doma clasica.

5. Inspecciona pie a tierra un recorrido de campo a través (cross) del nivel de una
prueba de concurso completo de equitacion 2* (categoria dos estrellas), identificando
el trazado y analizando las caracteristicas del mismo y de cada obstaculo
determinando las decisiones técnicas a emplear durante la monta.

a) Se identificaron las caracteristicas y las dificultades técnicas de cada
obstaculo de manera aislada y de sus alternativas.

b) Se relacioné el punto de batida, el aire y la velocidad de llegada con las
caracteristicas de cada obstaculo del recorrido.

c) Se analiz6 el disefio del recorrido en relacién con las dificultades técnicas de
los obstaculos y del trazado en general y de las caracteristicas de los caballos
propuestos.

d) Se relacionaron las decisiones técnicas en la monta con las dificultades
producidas por cada obstaculo, su relacion con los demas, y las caracteristicas de
los caballos propuestos.

e) Se identificaron los obstaculos que forman combinacién y la distancia entre
ellos, asi como las alternativas que se ofrecen en cada caso.

Prueba asociada: prueba de valoracién del recorrido de campo a través (cross)
antes de la monta

e Tras la revision y andlisis pie a tierra del recorrido de campo a traves (cross),
expondra su opinidn técnica sobre el mismo, y responderd a las preguntas del
tribunal sobre: el disefio del trazado y las posibles decisiones técnico-tacticas
relacionadas con el mismo y con el perfil de los caballos propuestos por el tribunal.

6. Realiza, a caballo, un recorrido de campo a través (cross) del nivel de una
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prueba de concurso completo de equitacion 2* (categoria dos estrellas), con la
vestimenta y equipo adecuados ejecutando los ejercicios de salto al aire
conveniente, con seguridad, eficacia y demostrando el dominio técnico
correspondiente al nivel de la prueba.

a) Se eligio el equipo y la vestimenta de acuerdo con el reglamento de concurso
completo de equitacion.

b) Se demostro el dominio y técnica suficiente manteniendo el aire de galope de
campo a la velocidad de 550 m.p.m. con seguridad, superando todos los obstaculos.

c) Se realizo la acometida del obstaculo por el lugar y punto correcto de batida,
en perfecto equilibrio, acompafando al caballo adecuadamente y mostrando
correccion en la técnica aplicada.

d) Se demostrdé el dominio y técnica suficiente en la recepcion del obstaculo,
equilibrando al caballo correctamente y retomando el ritmo e impulsion adecuada.

Prueba asociada: prueba practica de campo a través (cross), montado
e El binomio se presenta equipado y con indumentaria especifica.

e Ejecuta una prueba de fondo de concurso completo de equitacibn 2*
(categoria dos estrellas) con una distancia de 3.000 m., con 10 obstaculos, segun el
reglamento en vigor de la disciplina de Concurso Completo de Equitacion.

Organizacion de la prueba para acreditar los requisitos de caracter especifico:

El/la alumno/a debe elegir y realizar una de las tres opciones de prueba practica
(salto, doma clasica o campo a través) y debe realizar las tres pruebas de valoracién
(recorrido de saltos, de la reprise, y del recorrido de campo a través).

1. Prueba oral (obligatoria):

1.1. Prueba de valoracion del recorrido de saltos.

1.2. Prueba de valoracién de la reprise.

1.3. Prueba de valoracion del recorrido de campo a través (cross).
2. Prueba practica (eleccion de una de las tres opciones):

Opcidén 2.1. Prueba practica de salto, montado (para el/la aspirante que elija
esta disciplina como prueba principal).

Opcidén 2.2. Prueba practica de doma clasica, montado (para el/la aspirante
que elija esta disciplina como prueba principal).

Opcidén 2.3. Prueba practica de fondo, montado (para el/la aspirante que elija
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esta disciplina como prueba principal).

Condiciones basicas de realizacion de la prueba de caracter especifico: espacios
y equipamientos.

Espacios:

e Aulade 40 a 60 m?,

e Pista de doma minima de 60x20 m.

e Pista de saltos de un minimo de 4.000 m?.

e Espacio libre en campo para un recorrido de cross de unos 3.000 m. de
longitud con obstaculos fijos.

e Espacio disponible para el calentamiento en las tres disciplinas.
Equipamientos:

e Minimo de un caballo cada dos aspirantes al dia con aptitud suficiente para
realizar las pruebas.

e Letras identificativas para la pista de doma.
e Equipos completos de diferentes especialidades.

e Juego de obstaculos en pista para montar 5 verticales y 5 fondos y boleas.
Juego de numeros identificativos del orden de los obstaculos. Banderas rojas y
blancas en los obstaculos.

e Minimo de 10 obstaculos para el cross, de los cuales 6, al menos, seran
permanentes. Juego de numeros identificativos del orden de los obstaculos.
Banderas rojas y blancas para cada obstaculo.

ANEXO VI

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque comun
de ciclo de grado superior, en centros publicos de la conselleria competente
en materia de educacion

Los modulos del blogue comun seran impartidos por quienes posean la
especialidad que a continuacion se detalla:

Ciclo de grado superior

Médulo de ensefanza

deportiva Especialidad Cuerpo
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MED-C301. Factores | Educacion fisica. Catedraticos/as de
fisioldgicos del alto ensefianza secundaria.
rendimiento. Profesores/as de ensefanza

secundaria.

MED-C302. Factores | Educacion fisica. Catedraticos/as de
psicosociales del alto ensefianza secundaria.
rendimiento. Profesores/as de ensefanza

secundaria.

MED-C303. Formaciéon de | Educacién fisica.
formadores/as deportivos/as.

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensefianza
secundaria.

MED-C304. Organizacién y | Educacién fisica.
gestibn aplicada al alto | Formacién y organizacion laboral.
rendimiento.

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensenanza
secundaria.

ANEXO VIII-A

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque
especifico de ciclo de grado superior, en centros publicos de la conselleria
competente en materia de educacion

Los modulos del blogue especifico seran impartidos por quienes posean la

especialidad o condicién que a continuacion se detalla:

Ciclo de grado superior

Médulo de ensefanza

rendimiento en hipica.

d . Especialidad Cuerpo

eportiva

MED-HIHI302. Planificacion y | Educacién fisica con el titulo de | Catedraticos/as de
programacion del alto | técnico deportivo superior en Hipica. | ensefianza secundaria.

Profesores/as de ensefanza
secundaria.

Profesor/a especialista.

MED-HIHI303.  Preparacién | Educacién fisica.
fisica del/de la jinete.

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensenanza
secundaria.

Profesor/a especialista.

MED-HIHI304. Entrenamiento | Educacién fisica con el titulo
deportivo/condicional del | Técnico Deportivo Superior
caballo de alto rendimiento | Hipica.

deportivo.

de

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensefianza
secundaria.

Profesor/a especialista.

MED-HIHI305. Direccidon vy | Educacién fisica con el titulo

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensefianza
secundaria.

gestién de un centro ecuestre. | Técnico Deportivo  Superior
Hipica.
Profesor/a especialista.
MED-HIHI306. Entrenamiento | Educacién fisica con el titulo
técnico-tactico en hipica. Técnico Deportivo  Superior
Hipica.

Catedraticos/as de
ensefianza secundaria.
Profesores/as de ensefianza
secundaria.

Profesor/a especialista.
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MED-HIHI307. Direccién | Educacién fisica con el titulo de | Catedraticos/as de
técnica en competiciones | Técnico Deportivo Superior en | ensefianza secundaria.
hipicas de alto rendimiento | Hipica. Profesores/as de ensefianza
deportivo. secundaria.
Profesor/a especialista.
MED-HIHI308. Organizacion y | Educacién fisica con el titulo de | Catedraticos/as de
gestion de competiciones | Técnico Deportivo Superior en | ensefianza secundaria.
hipicas de alto rendimiento | Hipica. Profesores/as de ensefianza
deportivo. secundaria.
Profesor/a especialista.
MED-HIHI309. Proyecto. Educacién fisica con el titulo de | Catedréaticos/as de
Técnico Deportivo Superior en | enseflanza secundaria.
Hipica. Profesores/as de ensefianza
secundaria.
Profesor/a especialista.
MED-HIHI310. Formacién | Educacion fisica con el titulo de | Catedraticos/as de
préctica. Técnico Deportivo Superior en | enseflanza secundaria.
Hipica. Profesores/as de ensefianza
secundaria.

Profesor/a especialista.

ANEXO VIII-B

Condicion de profesor o profesora especialista en centros publicos de la
conselleria competente en materia de educacion: acreditacion de experiencia
docente o actividad en el ambito deportivo y laboral

Ciclo de grado superior

Mddulo de ensefianza S : Actividad en el ambito
. Experiencia docente acreditable X
deportiva deportivo y laboral

MED-HIHI302. Planificacién y | Al menos 100 horas de docencia | Al menos 2 afios de ejercicio
programacion del alto acreditada, relacionada con el deportivo-laboral

rendimiento en hipica. modulo, en  formacién  de relacionado con las
MED-HIHI303. Preparacién entrenadores/as en el nivel 3 de competencias profesionales

fisica del/de la jinete. hipica en las formaciones a las del ciclo superior, realizado
MED-HIHI304. Entrenamiento que se refiere la disposicion en los 4 afios

deportivo/condicional del adicional quinta del Real decreto inmediatamente anteriores

caballo de alto rendimiento 1363/2007, de 24 de octubre, asi al nombramiento.

deportivo. como la disposicion transitoria

MED-HIHI305. Direccion vy primera de los reales decretos
gestion de un centro 1913/1997, de 19 de diciembre, y
ecuestre. 1363/2007, de 24 de octubre.

MED-HIHI306. Entrenamiento
técnico-tactico en hipica.

MED-HIHI307. Direccion
técnica en competiciones
hipicas de alto rendimiento
deportivo.

MED-HIHI308. Organizacion y
gestion de competiciones
hipicas de alto rendimiento
deportivo.

MED-HIHI309. Proyecto.
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En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion adicional quinta
del Real decreto 1363/2007, la Real Federacion Hipica Espafiola, emitira la
correspondiente certificacion de la experiencia docente en la que conste: las
materias impartidas, el nimero de horas impartidas, la fecha del curso en que se
impartié la materia o materias y la fecha de la resolucion de reconocimiento de la
formacion por parte del Consejo Superior de Deportes junto con la fecha de
publicacion en el BOE.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion transitoria
primera de los reales decretos 1913/1997, de 19 de diciembre, y 1363/2007, de 24
de octubre, el 6érgano competente de la comunidad autbnoma que autorizé las
formaciones emitird la correspondiente certificacion de la experiencia docente en la
gue consten las materias y el nimero de horas impartidas.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde
adquiriese dicha experiencia en la que conste especificamente la duracién del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en que se realizo la
actividad. En el caso de los/las trabajadores por cuenta propia, se exigira la
certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, con una antigiiedad minima
de un afo, asi como una declaracion del/de la interesado/a de las actividades mas
representativas.

La Real Federacién Hipica Espafiola emitird la correspondiente certificacion de la
experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de
tiempo en que se realizo la actividad.

ANEXO IX

Requisitos de titulacion del profesorado en centros privados y de titularidad
publica de administraciones distintas a la conselleria competente en materia
de educacion

Seran impartidos por quienes acrediten los titulos que a continuacion se detallan o
los que fuesen declarados equivalentes u homologados a efectos de docencia:

Mdédulos del bloque comun del ciclo de grado superior

Mdédulo comiin de ensefianza deportiva Titulaciones
MED-C301. Factores fisiolégicos del alto | Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
rendimiento. Actividad Fisica y el Deporte.

Licenciado/a o graduado/a en Medicina.

MED-C302. Factores psicosociales del alto | Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
rendimiento. Actividad Fisica y el Deporte.
Licenciado/a o graduado/a en Psicologia.

MED-C303. Formacion de formadores/as | Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
deportivos/as. Actividad Fisica y el Deporte.

MED-C304. Organizacion y gestién aplicada al | Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
alto rendimiento. Actividad Fisica y el Deporte.
Licenciado/a o graduado/a en Derecho.
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Modulos del blogue especifico del ciclo de grado superior

Médulo especifico de ensefianza deportiva Titulaciones

MED-HIHI302. Planificacion y programacion del | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica.
alto rendimiento en hipica.

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete. | Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte.
Técnico/a deportivo/a superior en Hipica.

MED-HIHI304. Entrenamiento | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica
deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI305: Direccion y gestiébn de un centro | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica

ecuestre.

MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica
hipica.

MED-HIHI307. Direccién técnica en | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica
competiciones hipicas de alto rendimiento
deportivo.

MED-HIHI308. Organizacion y gestion de | Técnico/a deportivo/a superior en Hipica
competiciones hipicas de alto rendimiento

deportivo.
MED-HIHI309. Proyecto. Técnico/a deportivo/a superior en Hipica
MED-HIHI310. Formacién préctica. Técnico/a deportivo/a superior en Hipica

ANEXO X

Exencidn total o parcial del médulo de formacidn préactica del ciclo de grado
superior

IEIDR ARSI, FETEEHE) Experiencia en el ambito laboral o deportivo

practica
Exencion parcial. Duracion: superior a 400 horas.
Exencion total. Actividad desarrollada: experiencia relacionada con

la competencia general del ciclo de grado
superior en Hipica y los resultados de
aprendizaje del médulo de formacién practica.

Periodo de tiempo que desarroll6 la actividad: dos
afos anteriores a la finalizacion del curso.

La exencién parcial del modulo de formacion practica, se concedera para aquellos
resultados de aprendizaje del modulo, que sean concordantes con la experiencia
laboral o deportiva acreditada.

La exencion total del médulo de formacién practica, se podra conceder cuando
exista una completa concordancia de la experiencia laboral o deportiva acreditada
con la totalidad de los resultados de aprendizaje del correspondiente moédulo.

La Real Federacién Hipica Espafiola o autonémica, emitird la correspondiente
certificacion de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y
el periodo de tiempo en que se realizo la actividad.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde
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adquiriese dicha experiencia en la que conste especificamente la duracion del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en que se realizo la
actividad. En el caso de los/las trabajadores/as por cuenta propia, se exigira la
certificacién de alta en el censo de obligados tributarios, con una antigiedad minima
de un afo, asi como una declaracion del/de la interesado/a de las actividades mas
representativas.

ANEXO XI

Correspondencia formativa de los modulos de ensefianza deportiva con la
experiencia docente

Ciclo de grado superior

Moédulo de ensefianza deportiva Experiencia docente

deportivo/condicional del caballo de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI305. Direccion y gestion de un
centro ecuestre.

MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-
tactico en hipica.
MED-HIHI307. Direcciébn técnica en

competiciones hipicas de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI308. Organizacién y gestion de
competiciones hipicas de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI309. Proyecto.

MED-HIHI302. Planificacion y | Experiencia como profesor/a en materias
programacion del alto rendimiento en relacionadas con el correspondiente
hipica. moédulo de ensefianza  deportiva

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la acreditable, realizadas de acuerdo a lo
jinete. establecido en la disposicién transitoria

MED-HIHI304. Entrenamiento primera del Real decreto 1913/1997, de

19 de diciembre, y en la disposicion
transitoria primera del Real decreto
1363/2007, de 24 de octubre.

La experiencia debera ser de, al menos, el
triple de las horas establecidas en este
decreto para el médulo de ensefianza
deportiva objeto de la correspondencia
formativa.

La experiencia docente se acreditara mediante certificado expedido por la
comunidad autonoma que autorizd dichas formaciones en el que conste la actividad
desarrollada y el periodo de tiempo en que se realizé la misma.

ANEXO Xl

Formacion a distancia

Grado superior

Mddulos del
bloque comun

MED-C301. Factores fisioldgicos del alto rendimiento.
MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento.
MED-C303. Formacion de formadores/as deportivos/as.
MED-C304. Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento.




Proyecto 1

w2 XUNTA 22/06/2016
DE GALICIA

+ 2+
+ ] +

Médulos del
bloque
especifico

MED-HIHI302. Planificacion y programacion del alto rendimiento en hipica.

MED-HIHI303. Preparacion fisica del/de la jinete.

MED-HIHI305. Direccion y gestion de un centro ecuestre.

MED-HIHI306. Entrenamiento técnico-tactico en hipica.

MED-HIHI307. Direccién técnica en competiciones hipicas de alto
rendimiento deportivo.

MED-HIHI308. Organizacion y gestién de competiciones hipicas de alto
rendimiento deportivo.




