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SUBGRUPO C1-TEMA 8-Discapacidade-GALEGO

TEMA 8- Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion social

1. De acordo co artigo 2 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, enténdese por discriminacion directa:
a) Cando unha persoa con discapacidade é tratada de maneira diferente respecto doutras
por motivo ou por razén de discapacidade, creando unha contorna intimidatoria.
b) Cando unha persoa ou grupo en que se integra é obxecto dun trato discriminatorio debido
a sUa relacién con outra por motivo ou por razén de discapacidade.
c) E a situacién en que se encontra unha persoa con discapacidade cando é tratada de
maneira menos favorable ca outra en situaciéon analoga por motivo ou por razén da sua
discapacidade.

2. De acordo co artigo 2 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, enténdese por normalizacién:
a) A adopcion de medidas de caracter especifico consistentes en evitar ou compensar as
desvantaxes derivadas da discapacidade.
b) A adopciéon de medidas de caracter especifico consistentes en promover valores
compartidos orientados ao ben comun e 4 cohesidn social.
c) O principio en virtude do cal as persoas con discapacidade deben poder levar unha vida en
igualdade de condicidns e acceder aos mesmos lugares, ambitos, bens e servizos que
estan a disposicion de calquera outra persoa.

3. De acordo co artigo 2 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, enténdese por accesibilidade universal:

a) A condicidn que deben cumprir as contornas, procesos, bens, produtos e servizos, asi
como os obxectos, instrumentos, ferramentas e dispositivos, para seren comprensibles,
utilizables e practicables por todas as persoas en condiciéns de seguridade e comodidade
e da forma mais auténoma e natural posible.

b) O principio en virtude do cal a sociedade promove valores compartidos orientados ao ben
comun e & cohesion social, de xeito que se permita que todas as persoas con
discapacidade tefian as oportunidades e os recursos necesarios.

c) A adaptacion necesaria e adecuada do ambiente fisico, social e actitudinal 4s necesidades
especificas das persoas con discapacidade que non impofian unha carga desproporcionada
ou indebida.

4. De acordo co artigo 4 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, a acreditacién do grao de discapacidade:
a) Realizarase nos termos establecidos regulamentariamente e terd validez en todo o
territorio nacional.
b) Realizarase nos termos establecidos regulamentariamente e tera validez no territorio da
comunidade autéonoma.
c) Realizarase nos termos establecidos regulamentariamente e especificard as medidas de
accion positiva que resulten de aplicacion.
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5. En base ao artigo 5 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion social,
as medidas especificas para garantir a igualdade de oportunidades, a non discriminacién e a
accesibilidade universal aplicaranse, ademais de aos dereitos regulados no titulo I, a:

a) A educacion.

b) A proteccion da saude.

¢) A Administracion de xustiza.

6. En base ao artigo 10 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion
social, as persoas con discapacidade tefien dereito a proteccion da saude, o que inclue:
a) A prevencion da enfermidade e a proteccion, promocidn e recuperacion da saude, agas o
referido & saude sexual e reprodutiva.
b) A prevenciéon da enfermidade e a proteccién, promocion e recuperacién da saude, con
especial atencién a saude mental e 4 saude sexual e reprodutiva.
c) A prevencion da enfermidade e a proteccion, promocidn e recuperacion da saude, agas o
referido & saide mental.

7. En base ao artigo 11 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion
social, a prevencion de deficiencias e de intensificacion de discapacidades:

a) Articularase a través de plans cuxa elaboracion corresponde as entidades locais.

b) Constitle un dereito das persoas con discapacidade.

c) Constitue un dereito e un deber de todo cidadan e da sociedade no seu conxunto.

8. En base ao artigo 12 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion
social, as cualificacions e valoraciéns dos equipos multiprofesionais de cualificacién e
recofiecemento do grao de discapacidade responderdn a criterios técnicos unificados, baseados
na evidencia dispoiiible e:

a) Teran validez ante calquera organismo publico e en todo o territorio do Estado.

b) Teran validez en todo o territorio da Union Europea.

c) Teran validez ante calquera organismo publico no ambito da Administracidn competente.

9. De acordo co artigo 18 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, as persoas con discapacidade na sua etapa educativa teran dereito:
a) A unha educacién de calidade, con preferencia en centros especiais.
b) A unha educacién inclusiva, de calidade e gratuita, en igualdade de condiciéns coas
demais.
o A gratuidade do ensino, cando este se desenvolva nos centros especiais.

10. En base ao artigo 19 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, as persoas con discapacidade, na sua etapa educativa, teran dereito:
a) A gratuidade do ensino nos centros especiais e ao apoio 4 escolarizacién nos centros
ordinarios, sen que se poidan establecer garantias adicionais.
b) A gratuidade do ensino nos centros ordinarios e nos centros especiais, de acordo co que
dispofien a Constitucion e as leis que a desenvolven.
c) A gratuidade do ensino nos centros especiais e as axudas que se establezan para o ensino
en centros ordinarios.
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11. De acordo co artigo 23 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, as condicions basicas de accesibilidade e non discriminacion estableceran, para
cada ambito ou area:

a) Medidas concretas para previr ou suprimir discriminacions e para compensar desvantaxes

ou dificultades.
b) Programas de sensibilizacién para o fomento da participacién de asociaciéns e entidades.
c) O caracter supletorio das medidas que se establezan en materia social.

12. De acordo co artigo 23 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusién social, a regulacién das condiciéns basicas de accesibilidade e non discriminaciéon que
lles garantan os mesmos niveis de igualdade de oportunidades a todas as persoas con
discapacidade:

a) Desenvolverase a través de proxectos de execucion.

b) Sera gradual no tempo e no alcance e contido das obrigas impostas.

c) Sera supletoria das medidas que se establezan en materia de igualdade de xénero.

13. De acordo co artigo 30 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusién social, adoptaran as medidas adecuadas para facilitar o estacionamento dos vehiculos
automobiles pertencentes a persoas con problemas graves de mobilidade, por razén da sua
discapacidade:

a) Os concellos.

b) As comunidades auténomas.

c) As comunidades auténomas, sen prexuizo das competencias atribuidas as entidades

locais.

14. En base ao o artigo 36 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, con relacidn ao dereito ao traballo, enténdese por igualdade de trato:

a) A ausencia de toda discriminacion directa ou indirecta por motivo ou por razén de
discapacidade, no emprego, na formacién e na promocién profesionais e nas condicions de
traballo.

b) A situacién laboral que elimina nos convenios colectivos clausulas que supofian
discriminacién directa por motivo ou por razén de discapacidade.

c) A situacion laboral que elimina no ambito laboral a contorna intimidatoria, hostil ou
degradante.

15. De acordo co artigo 52 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua
inclusion social, os centros ocupacionais:

a) Son servizos de orientacidn e apoio as familias.

b) Son servizos de centro de dia e de noite que ofrecen una atencién integra ds persoas con
discapacidade, co obxectivo de mellorar ou manter a autonomia persoal.

c) Tefien como finalidade asegurar os servizos de terapia ocupacional e de axuste persoal e
social as persoas con discapacidade, co obxecto de lograr o seu maximo desenvolvemento
persoal e, nos casos en que sexa posible, facilitar a sia capacitacion e preparacién para o
acceso ao emprego.



