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INTRODUCION

O Servizo de Prevencion de Riscos Laborais (SPRL) para o persoal ao servizo da
Administracion xeral da Xunta de Galicia, creado ao abeiro do Decreto 204/1997, do 24
de xullo, coa colaboracién do Servizo de Prevencién Alleo Cualtis, Sociedade de
Prevencién, SLU, con quen ten asinado un contrato de actividades preventivas, e tendo
como obxectivo, reducir os accidentes laborais e as enfermidades profesionais na
Administracion xeral da Xunta de Galicia, programa as seguintes actividades para o ano
2025 (tendo en conta as solicitudes realizadas polas distintas consellerias e a

antiguidade das avaliacions existentes).
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XESTION DA PREVENCION DE RISCOS LABORAIS: Plan de Prevencién de Riscos
Laborais (PdePRL)

O Plan de Prevencion de Riscos Laborais aprobado polo Decreto 17/2009, do 21 de
xaneiro, como documento de xestion da prevencion de riscos laborais na Administracién
xeral da Xunta de Galicia, ten como obxectivo fundamental integrar a seguridade e
saude laboral no sistema xeral de xestidn da Administracion xeral da Xunta de Galicia e
fomentar unha cultura preventiva que axude ao cumprimento efectivo e real das obrigas

preventivas.

En virtude da Disposicion adicional Unica do citado decreto, a Conselleria de Presidencia,
Xustiza e Deportes, estd facultada para redactar ou modificar cantos procedementos

sexan necesarios para a sua aplicacion e implantacion.
Axudas a xestion da prevencion

O Servizo de Prevencidon de Riscos Laborais encargarase da actualizacion e mellora do

portal Web: http://www.xunta.es/prevencion-de-riscos-laborais.

Na actualidade xa esta implantado un sistema de xestion documental que axiliza as
comunicaciéns cos centros de traballo e cos delegados/as de prevencién e ademais
permite unha mellor organizacion e rexistro da documentaciéon. A este aplicativo
iranselle engadindo novas funcionalidades para unha mellor xestiéon das solicitudes
individuais como as adaptacions do posto de traballo por motivos de salde, as avaliacion
do risco no teletraballo, as solicitudes de prérroga do servizo activo, a xestidn do risco

para o embarazo e a lactacion, etc.
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PROGRAMA DE AVALIACION DE RISCOS LABORAIS PARA O ANO 2025

1°.- Avaliacion de centros de traballo:

Conselleria

Centro de Traballo

Motivo

Localidade Solicitude

Economia e Industria

Novo centro de

traballo no

INEGA edificio do Santiago  Conselleria
INEGA
Vivenda e Planificacién de Avaliacién
. Tarefas de campo . ,
infraestruturas tarefas de Santiago  Conselleria
persoal da AXI
campo
Presidencia, Xustiza e Parque Mobil Av.al.la_uon Santiago  Conselleria
Deportes inicial
Medio Rural AGACAL Tempo Santiago  Conselleria
Tarefas de Campo do o
e Avaliacién
persoal técnico de . ,
: tarefas de Santiago  Conselleria
infraestruturas
. campo
agrarias
Politica Social e Igualdade  Tarefas de campo (e
Avaliacion
Persoal de . .
. tarefas de Santiago  Conselleria
Dependencia e
campo
Menores
Em.preg('),’ Comercio e Instituto Galego de Tempo Santiago  Conselleria
Emigracion Consumo
ISSGA AvaL.|a.C|on Santiago  Conselleria
Inicial
Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Vivenda e Planificacién de . Avaliacion de .
. AXI nos Servizos Santiago de ,
infraestruturas N tarefas do Conselleria
Provinciais Compostela
persoal da AXI
Presidencia, Xustiza e Parque Mébil Aval'la'uon Santiago de Conselleria
Deportes Inicial Compostela
Sala de Autopsias no Avaliacién
tanatorio da Inicial A Corufia  Conselleria
Funeraria Apdstol S.L.
Pargue Maquinaria Tempo A Corufia  Conselleria
Oficina Comarcal de Tempo Ordes Conselleria

Informacién ao
Cidadan
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
IMELGA- Hospital .
Naval de Ferrol Tempo Ferrol Conselleria
Xu.lgado de Paz de Tempo Boiro Conselleria
Boiro
Xulgad.(z de Paz de Tempo Camarifias Conselleria
Camariinas
Xulgado de Paz de Tempo Carnota  Conselleria
Carnota
Xulggdo de Paz de Tempo Cedeira Conselleria
Cedeira
)c(:zégado de Paz de Tempo Cee Conselleria
Xulgado de Paz de Tempo Fene Conselleria
Fene
Xulgado de Paz de Tempo Mazaricos Conselleria
Mazaricos
Xulgado de Paz de Tempo Melide Conselleria
Melide
)Ffiunlgado de Paz do Tempo O Pino Conselleria
Xulgado de Paz de Tempo Oroso Conselleria
Oroso
Xulgado de Paz da Tempo Pobra Do Conselleria
Pobra do Caramifial P Caramifial
Xulgado de Paz das As Pontes
Pontes de Garcia Tempo De G. Conselleria
Rodriguez Rodriguez
Xulgado de Paz de Tempo Porto Do Conselleria
Porto do Son P Son
X'ulgado de Paz de Tempo Rianxo Conselleria
Rianxo
Xulgado de Paz de Santa .
Santa Comba Tempo Comba Conselleria
Xulgade de Paz de Tempo Valdovifio  Conselleria
Valdovifio
Xylgado de Paz de Tempo Vimianzo  Conselleria
Vimianzo
Xulgado de Paz de Tempo Zas Conselleria
Zas
Edificio Avaliacién
Administrativo inicial por Ferrol Conselleria
Ferrol- Ampliacion ampliacién
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Sanidade IVSP CARBALLO Tempo Carballe  Criterio
técnico
Emprego, Comercio e Oficina de Emprego Tempo Santiagode  Criterio
Emigracion Santiago-Centro P Compostela  técnico
Oficina de Emprego- . Criterio
.. . Tempo Noia . .
Delegacion Noia técnico
Vivenda e Planificacion de  Casilla Barcia-Larafio- Santiago A Criterio
. Tempo . . .
Infraestruturas Santiago Noia técnico
. Ferrol- L
Casilla Mourela Alta- .. Criterio
Tempo Limite de .
Neda técnico
Prov.
Ribadeo A Criterio
Casilla A Mourela Tempo Ferrol Por o
L técnico
Ortigueira
Parque de Perillo Tempo Oleiros C',’Ite.rlo
técnico
Mar IP 600 Embarcacion o
o , Criterio
Punta Festinanzo Tempo Muxia técnico
(82VI 5-5-01)
IP 311 Embarcacion Criterio
Illas Malveiras (8° Tempo Ribeira técnico
VILL-3-2-02)
IP 309 Embarcacion Criterio
Illa Miranda (8 FE 4- Tempo Ferrol o
técnico
2-01)
IP 312 Embarcacion Criterio
Illa de Onza (82 VILL Tempo Portosin técnico
3-1-03)
IP 314 Embarcacion Criterio
Illa de Salvora (82 VI Tempo Coruia .
técnico
5-1-16)
IP 313 Embarcacion Criterio
Susana Luzes (82 VILL Tempo Muxia técnico
3-2-09)
IP 211 Embarcacion
Maria Francisca Tempo Muxia Criterio
Diéguez (82VILL 3-3- P técnico
08)
IP 123 Embarcacion Tempo Portosin Criterio
Maria de Pazos (8° técnico

VILL3-3-07)
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Casa do Mar da
Coruna, Tempo A Corufia  Conselleria
Departamento
Territorial (52 planta)
Depgrta_mento Por obras de A Coruia  Conselleria
Territorial reforma
Avaliacion
Base de Unidades inicial. Incluido . ,
. . na Rianxo Conselleria
Operativas de Rianxo L
programacion
do 2024
Por obras de
reforma.
Oficina Rural de Baio Incluido na Baio Conselleria
. programacion
Medio Rural do 2024
ggsces:odjovgi(tl;naa Tempo Melide Conselleria
Distrito Forestal lll:
Santiago-Meseta Tempo Arzua Conselleria
Interior- Arzua
Laboratorio de
Sanidade e Producidn Tempo Abegondo Conselleria
Animal (LASAPAGA)
Oflc”.]a Rural de Tempo Cedeira Conselleria
Cedeira
Politica Social e Igualdade ComElexo Xuvenlll As Tempo Bergondo  Conselleria
Marifias- Gandario
Complexo Xuvenil As
Marifias- Marina Tempo Bergondo Conselleria
Espafiola
Campamento Xuvenil Tempo Porto Do Criterio
Virxe de Loreto P Son técnico
Campamento Xuvenil Tempo Melide Ct:lte.rlo
Furelos técnico
gampa‘rpetnto Xuvenil Tempo Boiro Conselleria
e Espifieira
Casa do Mar da
Corufia, Club do Tempo A Corufia  Conselleria
Xubilado (6 planta).
Centro Tempo Santa Conselleria
Sociocomunitario de Comba

Santa Comba




N XUNTA CONSELLER/A DE

PRESIDENCIA,

WM DE GALICIA | XUSTIZA E DEPORTES

Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Centro Criterio
Sociocomunitario de Tempo Muros ..

técnico
Muros
Centro Criterio
Sociocomunitario de Tempo Corcubién .
.. técnico
Corcubién
Centro As Pontes o
. e . , Criterio
Sociocomunitario das Tempo de Garcia .
, técnico
Pontes Rodriguez
Centro
Sociocomunitario da Tempo A Corufia  Conselleria
Coruna
Escola Infantil Vite Tempo Santiago de C',’Ite.rlo
Compostela  técnico
Escola Infantil O Tempo A Corufia Criterio
Ventorrillo P técnico
Escola Infantil Santa Santiago de  Criterio
Tempo ..
Susana Compostela  técnico
Escola Infantil Santa Tempo A Corufia Criterio
Maria de Oza P técnico
Escola Infantil Elvifia Tempo A Corufia Cr|te_r|o
técnico
Centro de Menores  Avaliacion Nivel -
San José de Calasanz REL A Corufia CSSL
Centro de atencidén a Avaliacion Nivel
Menores de Ferrol REL Ferrol CSsL
CAPD da Corufa Avallaggf Nivel A Corufia CSSL
Residencia de Maiores Avaliacién Nivel
da Pobra do A Corufia CSSL
e REL
Caraminial
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel .
Volta do Castro REL Santiago CssL
Conselleria Centro De Traballo Motivo Localidade Solicitude
Cultura, Lingua e Xuventude Espazo Xove de o ]
T Tempo Viveiro Conselleria
Viveiro
Complexo Residencial ,
Xuvenil Lug | Tempo Lugo Conselleria
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Conselleria Centro De Traballo Motivo Localidade Solicitude
Politica Social e Igualdade = Almacén / Arquivo
Expedientes Tempo Lugo Criterio
Departamento P g técnico
Territorial
Equipos De Valoracion Local destinado Lugo Criterio
E Orientacién (Evo) aun novo EVO g técnico
Servizo De o
. Criterio
Dependencia E Tempo Lugo ..
) técnico
Autonomia Persoal
Almacén Expedientes . Criterio
. Inicial Lugo o
Dependencia técnico
Almacén Persoal Inicial Lugo Criterio
Mantemento g técnico
Casa do Mar de Criterio
Tempo Burela o
Burela técnico
Centro Criterio
Sociocomunitario de Tempo Mondonedo .
~ técnico
Mondonedo
Centro de Atencidon A . .
Avaliaciéon Nivel .
Persoas con REL Sarria CSSL
Discapacidade (CAPD)
Centro de Menores Avaliaciéon Nivel
"Santo Anxo da Rabade CSSL
" REL
Garda
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel
A Milagrosa REL Lugo eSSt
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel
As Gandaras REL Lugo CSsL
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel
de Burela REL Burela CSsL
Residencia de Maiores Avaliacidon Nivel Monforte de
de Monforte de CSSL
REL Lemos
Lemos
Mar Mlnlcr|ade|ro do Tempo 0 Vicedo Cr|t§r|o
Vicedo técnico
Presidencia, Xustiza e Xulgado de Primeira
Deportes Instancia e Instrucion Tempo Monforte de Conselleria
de Monforte de P Lemos
Lemos
Xulgado de Primeira
Instancia e Instrucion Tempo Vilalba Conselleria

de Vilalba

10
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Conselleria Centro De Traballo Motivo Localidade Solicitude
Xulgado de Primeira
Instancia e Instrucion Tempo Viveiro Conselleria
de Viveiro
Medio Rural Edlﬂ(.:l(.) . Monforte de  Criterio
Administrativo de Tempo Lemos Técnico
Monforte Medio Rural
Oac de Foz Obras Foz Conselleria
Oac de Ribadeo Obras Ribadeo Conselleria
Criterio
Oac de Lugo Tempo Lugo Técnico
Posto de Vixilancia de . ,
Penedo do Galo Tempo Viveiro Conselleria
Posto de Vixilancia de Tempo Vilalba Conselleria
Santa Cruz
Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Presidencia da Xunta de Oficina de
Galicia Informacién e Reforma ,
. ) Ourense Conselleria
Turismo (Casa do integral
Ijegoeiro)
Area de Turismo Reforma ,
) Ourense Conselleria
Termal integral
a
Xulgadg de 1 L. Pobra de ,
Instancia e Instrucion Tempo Trives Conselleria
de A Pobra de Trives
Xulgado de 1?
Instancia e Instrucion Tempo Celanova  Conselleria
de Celanova
a
Xulgadg de .. O Barco de ,
Instancia e Instrucion Tempo Conselleria
Valdeorras
de O Barco
Xulgado de Paz de Tempo Viana do Conselleria
Viana do Bolo P Bolo
Politica Social e Igualdade  Servizo de Familia,
In.fanu.a N . Tempo Ourense Conselleria
Dinamizacion
Demogrifica
Servizo de Tempo Ourense  Conselleria

Dependencia e
Autonomia Persoal
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Centro de Menores A Avaliacién Nivel Ourense CSSL
Carballeira REL
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel .
N® S? dos Miragres REL Barbadas CSSL
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel .
do Carballifio REL O Carballino CSSL
Residencia de Maiores Avaliacion Nivel  Castro CSSL
de Castro Caldelas REL Caldelas
Medio Ambiente e Cambio Centro de Recepcion Tempo Biobra Conselleria
Climatico de visitantes P (Rubia)
P|5C|fachr|a do Tempo O Carballino Conselleria
Carballifo
Parque Natural O Vilarifio do ,
. Tempo Conselleria
Invernadoiro Conso
Arquivo na nave do .
.. San Cibrao ,
Parque Tecnoloxico Sen datos o Conselleria
. das Vinas
de Galicia
Arqw_vo nave Viveiro Sen datos Maceda Conselleria
Os Milagros
Eduacién, Ciencia, Xefatura Territorial Tempo Ourense  Conselleria
Argglvo da E;cola Sen datos Ourense Conselleria
Oficial de Idiomas
Economia e Industria Depgrta.mento Tempo Ourense  Conselleria
Territorial
XESTUR Tempo Ourense  Conselleria
Axencia Galega de .
. San Cibrao ,
Industria Forestal Tempo das ViRas Conselleria
XERA (CIS MADEIRA)
Centro de Lousas de Sen datos Carballeda Conselleria
Galicia de Vald.
Facenda e Adm. Publica Almacén Arquivo da Tempo San Cibrao Conselleria
ATRIGA P das Vifias
Servizo de.,,Aud|tor|a Sen datos Ourense Conselleria
(Intervencion)
Vivenda e Planificacién de  Departamento ]
o Tempo Ourense  Conselleria
Infraestruturas Territorial
Servizo Provincial AXI Tempo QOurense  Conselleria
Axi. Brigada de Verin Tempo Verin Conselleria
Area Provincial do ,
Tempo Ourense  Conselleria

IGVS
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Sanidade Servizo Veterinario
Oficial de Saude
Publica. Zona Tempo Ourense  Conselleria
Ourense. Matadoiro
COREN
Servizo Veterinario
Oficial de Saude
Publica. Zona Tempo Ourense  Conselleria
Ourense. Matadoiro
MAGEFRIGOR
Servizo Veterinario
Oficial de Saude
Publica. Zona Tempo Ribadavia  Conselleria
Ourense. Comarca de
RIBADAVIA
Servizo Veterinario
Oficial de Saude
Publica. Zona Tempo O Carballifo Conselleria
Ourense. Comarca de
O CARBALLINO
Inspeccion Médica do 0 Barco de ’
Area do Barco de Tempo Conselleria
Valdeorras
Valdeorras
Cultura, Lingua e Xuventude Sala de Ex.posmlons Tempo Ourense  Conselleria
San Francisco
Sampamento Xuyenll'l Sen datos Ourense  Conselleria
Penedos de Xacinto
Mus.e.o do Vifio de Tempo Ribadavia Conselleria
Galicia
Em.pregc.),’ Comercio e Oficina Emprego Tempo Ourense  Conselleria
Emigracion Ourense A Ponte
Medio Rural Pun’to de Encontro Reformas Petin Conselleria
Petin
OAC XINZO DE LIMIA Reformas X'Ef:i:e Conselleria
OAC VALDEORRAS Reformas O Barco de Conselleria
Valdeorras
OAC CARBALLINO Reformas O Carballino Conselleria
OAC ARUA Tempo A Rua Conselleria
Punto de Encontro de Tempo Bafios de Conselleria
Vide — Zona de Retén P Molgas
Caseta de Vixilancia Tempo O Carballino Conselleria

S? da Madanela
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Caseta de Vixilancia Vilamartin ,
. Tempo de Conselleria
Monzén
Valdeorras
Caseta de Vixilancia A S Xoan de ,
Tempo . Conselleria
Moa Rio
Caseta de Vixilancia Tempo Nogueira de Conselleria
Cabeza de Meda P Ramuin
Caseta de Vixilancia Tempo Os Blancos Conselleria
Pena Loba
Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Cult Li X tud
uttura, Lingua € Auventude Biblioteca Publica de Tempo Vido Criterio
Vigo "Juan Compariel" P g Técnico
Campamento Xuvenil Termoo Bueu Criterio
Illa de Ons P Técnico
Biblioteca Publica de Criterio
Pontevedra "Antonio Tempo Pontevedra . .
. " Técnico
Odriozola
Parque Arqueoloxico Tempo I_Caz?nmeFi):o Criterio
da Arte Rupestre P Técnico
Mar Instituto Politécnico
Maritimo-Pesqueiro Ternpo Vigo Criterio
do Atlantico P 9 Técnico
Base Operativa o
. 8 Criterio
Gardacostas Tempo Vilaxoan o
. ; Técnico
Vilagarcia
Vestiarios Base
Operativa . Criterio
Sen avaliar Portonovo ..
Gardacostas Técnico
Pontevedra
Medio Ambiente Cambio
Climatico Distrito Ambiental . Criterio
XV Tempo Silleda Técnico
Estacién Captura A .
. Criterio
Freixa Tempo Ponteareas .
Técnico

14
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Estacién de Captura .
Criterio
de Bora Tempo Pontevedra o
Técnico
Estacién de Captura .
. Criterio
de Ximonde Tempo Vedra o
Técnico
Distrito Ambiental Termnoo Gondomar Criterio
XVIII P Técnico
Parque Nacional Illas rie\g:'lc(;nna Criterio
Atlanticas Illa de ons  P™°P° Bueu o
ultima Técnico
avaliacion 2024
Medio Rural Oficina Comarcal de .
, Criterio
Infraestruturas Tempo Lalin .
. , Técnico
Agrarias de Lalin
Estacion de
Expfzrlmental . Salceda de Criterio
Agricola do Baixo Tempo o
- Caselas Técnico
Mino
OAC Forcarei Tempo Forcarei C|:|te_r|o
Técnico
Distrito Forestal 19 Termnoo Pontevedra Criterio
Caldas-Salnés P Técnico
Punto de encontro de o . , Criterio
Sen avaliacidn Lalin ..
Botos Técnico
Laboratorio Sanidade . Criterio
. Sen avaliaciéon Pontevedra ..
Animal Técnico
Viveiro de Areas x Tempo Tui C|:|te_r|o
Técnico
Punto de encontro de . Inspeccién
s Sen avaliar Gondomar
Vincios de Traballo
Punto de encontro de Sen avaliar Mos Inspeccion
Guizan Mos de Traballo
Presidencia, Xustiza e Oficina Comarcal de L
g , Criterio
Deportes Informacién ao Tempo Lalin L
. , , Técnico
Cidadan - Lalin
Sala de Autopsias Tempo Pontevedra Conselleria

IMELGA Pontevedra
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Audiencia Provincial Tempo Pontevedra Conselleria
3 :
Xulgadgl’l Instancia e Tempo Cambados Conselleria
Instrucién Cambados
3 -
Xulgad9,1 Ins:canua © Tempo Lalin Conselleria
Instrucidn Lalin
Novo edificio xudicial ..
de A Estrada Inicial A Estrada CSSL
Dglegauon Territorial Tempo Vigo Conselleria
Vigo
3 -
Xulgadgl’l Instancia e Tempo Ponteareas Conselleria
Instrucidon Ponteareas
3 -
Xulgadgl’l Instancia e Tempo Cangas Conselleria
Instrucion Cangas
3 -
Xulgadg,'l Instgﬂnua € Tempo Porrifio Conselleria
Instrucion Porrino
3 -
Xulgad9,1 Instancia e Tempo Redondela Conselleria
Instrucién Redondela
Politica Social e Igualdade  Centro
Sociocomunitario de Tempo Tui Conselleria
Tui
Centro
Sociocomunitario de Tempo Vigo Conselleria
Vigo
Hospedaria Casa do . .
Mar de Vigo Tempo Vigo Conselleria
Centro de Atencidn a Avaliacién Nivel
Persoas con REL Redondela CSSL
Discapacidade (CAPD)
CRAPD | Avaliacion Nivel Vigo CSSL
REL
CRAPD I Ava“a;'gf Nivel  vigo CSSL
Oficina integrada de _
. Ultima ,
dependencia e N Pontevedra Conselleria
. . avaliacion 2018
discapacidade
Residencia de
Maiores e Centro Avaliacion Nivel
Sociocomunitario da REL A Estrada CSSL
Estrada
Residencia de Avaliacion Nivel
Maiores de Pontevedra CSSL
REL
Pontevedra
Residencia de Avaliacion Nivel Marin CSSL

Maiores de Marin

REL
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Conselleria Centro de Traballo Motivo Localidade Solicitude
Presidencia da Xunta de Oficina de Turismo de Criterio
- Tempo Pontevedra o
Galicia Pontevedra Técnico

Sanidade Servizo de Control de .
. ) . . , Criterio
Riscos Ambientais Tempo Vilagarcia .
. , Técnico
Vilagarcia
Servizos Veterinarios
Oficiais de Saude Tempo Vilagarcia Criterio
Publica Zona P 9 Técnico
Vilagarcia
Servizos Veterinarios
Oficiais de Saude Criterio
Publica Zona A Tempo A Estrada Técnico
Estrada
Emprego, Comercio e Escola Formacién L
. iy . . Criterio
Emigracion Profesional Maritimo Tempo Bueu L
. Técnico
Pesqueira
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MEDIDAS DE EMERXENCIA
Implantacion das Medidas de Emerxencia para todos aqueles centros que o soliciten

A implantacién supdén un proceso continuo e prolongado no tempo xa que logo da
elaboracién do documento é necesario pofielo en practica sendo necesaria a asignacion e
busca dos Grupos de Accidn, formacion tedrico-practica destes grupos, xornadas de
difusion das medidas de emerxencia a todo o persoal do centro, informacion ao persoal
traballador e usuarios externos con carteis de “vostede estd aqui” e “como actuar en
caso de emerxencia”.. etc. e finalmente, cando a persoa responsable do centro o decida,

rematar coa realizacidn de simulacros que poderian repetirse periodicamente.

A implantacion das distintas fases queda pendente da peticién por parte dos distintos

centros.

A formacion a que se fai referencia no paragrafo anterior, figura no capitulo de
formacion de esta programacion baixo o titulo “Prevencién de riscos laborais: Primeiros

auxilios, loita contra incendios e evacuacion”

Nos centros ou departamentos menores de 50 traballadores/as, onde se tefia realizado o
documento breve de Medidas de Emerxencia, estarase ao disposto no propio documento
en canto a formacién e informacién. En todo caso serd obrigatoria a formacion da
xefatura de emerxencia, podendo solicitar o curso que se ofrece anualmente a través da
formacion continua da EGAP “Curso de Prevencion de riscos Laborais: Primeiros auxilios,

loita contra incendios e evacuacion”,

IMPLANTACION PROGRAMADA PARA O ANO 2025

NOTA: A implantacion das medidas de emerxencia realizarase a solicitude do

centro

Conselleria Centro de Traballo Localidade
Centro de Novas Tecnoloxias de
Galicia

Emprego, Comercio e Emigracion Santiago
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Conselleria Centro de Traballo Localidade
Sanidade Departamento Territorial A Coruia
Presidencia, Xustiza e Deportes Edificio Administrativo de Monelos A Corufa
Edificio Administrativo de Ferrol Ferrol
Audiencia Provincial A Coruia
Xulgados R/ Monforte A Corufa
Xulgados R/ Capitdn Juan Varela A Corufa
Tribunal Superior de Xustiza de ~
L A Coruia
Galicia
Politica Social e Igualdade Departamento Territorial A Corufa
Conselleria Centro de Traballo Localidade
Sanidade Departamento Territorial Lugo
Laboratorio De Saude Publica De
. Lugo
Galicia
Presidencia, Xustiza e Deportes  Edificio Administrativo de Lugo Lugo
Emprego, Comercio e Emigracion Oficina De Emprego De Lugo Lugo
Politica Social e Igualdade CAPD de Sarria Sarria
Conselleria Centro de Traballo Localidade
Presidencia, Xustiza e Deportes Pazo de Xustiza Ourense
Edificio Xudicial Ourense
Servizo de Mobilidade Ourense
Sanidade Departamento Territorial Ourense
Vivenda e Planificacién de Servizo de Urbanismo Ourense
Infraestruturas Servizo Provincial da APLU Ourense
Departamento Territorial Ourense
Servizo Provincial AXI Ourense
Area Provincial do IGVS Ourense
Servizo Técnico Area Provincial do Ourense

IGVS
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Conselleria Centro de Traballo Localidade
Seccion de subvencidns e Ourense
tramitacions. (Area Prov. IGVS)
Habilitacién e fianzas. (Area Prov. Ourense
IGVS)
Medio Ambiente e Cambio Augas de Galicia. Demarcacion
Climatico Territ. das Concas Ourense
Intercomunitarias de Ourense
Conselleria Centro de Traballo Localidade
Presidencia, Xustiza e Deportes Ed. Administrativo de Pontevedra Pontevedra
Presidencia, Xustiza e Deportes Ed. Administrativo de Vigo Vigo
Presidencia, Xustiza e Deportes Cidade da Xustiza Vigo
Politica Social e Igualdade CRAPD Vigo I e ll Vigo
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VIXILANCIA DA SAUDE

A Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Deportes garante ao persoal
traballador da Administracion xeral da Xunta de Galicia a realizacion da vixilancia da
saude segundo o establecido no artigo 22 da Lei 31/1995, de prevencion de riscos

laborais.

Os recofilecementos médicos seran realizados polo Servizo de Prevencion Alleo
contratado, CUALTIS SOCIEDAD DE PREVENCION, S.L.U, que realizara o control do estado
de saude dos traballadores/as en funcién dos riscos inherentes ao seu posto de traballo,

aplicando os protocolos especificos segundo os riscos derivados do posto de traballo.

Os protocolos aplicables a cada colectivo figuran nunha tdboa que esta a disposiciéon no
Servizo de Prevencién de Riscos Laborais, ou en CUALTIS SOCIEDAD DE PREVENCION,
S.L.U.

O persoal podera realizar a sua solicitude a través dos seguintes accesos:
-Para o persoal traballador da Administracion Xeral : o acceso realizarase por PORTAX
-Para o persoal traballador da Administracién de Xustiza: o acceso realizarase por OPAX

Os/as responsables dos centros de traballo facilitardn a inscricion telemdatica do seu
persoal traballador, especialmente a de aqueles que non dispofian de medios

informaticos.

A convocatoria realizarase mediante a publicacién no DOG e sera reforzada co envio de
correos electrénicos masivos ao dominio @xunta.gal, para o ambito da Administracion

xeral da Xunta de Galicia.
SOLICITUDE:

A solicitude realizarase para o centro médico ofertado mais préoximo ao centro de

traballo onde o/a traballador/a preste os seus servizos.

Farase de forma individualizada conforme establece a convocatoria e xerard un

xustificante en formato pdf., que debera presentarse debidamente cuberto e asinado ao
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persoal sanitario na data da cita no centro médico que corresponda. Este documento é

personalizado e contén un cédigo de seguridade para o control e a modificacion da cita.

Durante o ano 2015 implantouse a posibilidade de acceder aos resultados de forma
telematica mediante o envio dunhas claves persoais ao correo electrénico dos
traballadores/as que asi o indicaron. En xeral, a medida tivo boa acollida, mellorando os
prazos de entrega ao que se engade a comodidade de poder consultar o historial da

vixilancia da saude e poder imprimilo cando sexa preciso.

CONDICIONS XERAIS:

Garantese a vixilancia da saude dos traballadores e traballadoras:

1. Inicial, despois da sua incorporacién ao traballo ou despois da asignacion de
tarefas especificas con novos riscos para a saude

2. Cando volvan ao traballo logo dunha ausencia prolongada por motivos de saude

3. Aintervalos periddicos
A vixilancia da saude, en funcion dos riscos inherentes ao traballo, comprendera:

= Historia clinica

= Exploracion clinica con control da vision, estereometria, otoscopia, audiometria e
electrocardiograma

= Analitica de sangue e de ourifios

= A vixilancia da salude someterase aos protocolos especificos que, se é o caso,

existan e sexan de obrigada aplicacion

A maiores, fora xa do ambito da vixilancia da saude, e salvo que se estableza no
protocolo médico especifico para os riscos asociados ao posto de traballo, poderanse

solicitar as seguintes probas:

=  Exame médico para mulleres que comprendera: estudo citoléxico, exploracién
mamaria e mamografia, se procede
® Proba especifica para homes maiores de 50 anos: determinacién do antixeno
prostatico en sangue (PSA)
22
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FORMACION
Para o cumprimento dos aspectos basicos que fixa a Lei 31/1995, de 8 de novembro, de
prevencion de riscos laborais (LPRL) referente a formacidn do persoal da administracion,
precepto que ven recollido no Art. 14, como un “dereito & proteccion fronte s riscos
laborais” e no Art. 19 LPRL: “En cumprimento do deber de proteccion, o empresario debera
de garantir que cada traballador/a reciba unha formacion tedrica e practica,
suficientemente axeitada en materia preventiva, tanto no momento da sua contratacion,
calquera que sexa a modalidade ou duracion de esta, como cando se produzan cambios nas
funcions que desemperie ou se introduzan novas tecnoloxias ou cambios nos equipos de
traballo. A formacion deberd estar centrada especificamente no posto de traballo en
funcion de cada traballador/a, adaptarse & evolucion dos riscos e a aparicion de outros
novos e repetirse periodicamente, se fora necesario”, programase a formacion para o ano
2025:
TIPOLOXIA E CONTIDO DAS ACCIONS FORMATIVAS:
1°.-FORMACION CONTINUA EGAP

Curso: “Prevencion de riscos Laborais- Nivel Basico”(2 edicions)

DURACION: 50 horas

ALUMNOS POR EDICION: 50

MODALIDADE: Teleformacién

METODO DE AVALIACION:

1.- Exercicios de autocomprobacion

2.- Actividade

3.- Exame Presencial
DIRIXIDO: A persoal funcionario/ laboral da Administracién xeral da Xunta de
Galicia, preferentemente, para os membros dos Comités de Seguridade e Saude
Laboral, exceptuando ao persoal que presta servizos nos centros sanitarios do
SERGAS e nos centros educativos da Conselleria de Educacion e Ordenacidn
Universitaria.
CONTIDO: O contido do Curso, segundo o establecido no RSP é o seguinte:

1.- Conceptos basicos sobre seguridade e saude no traballo
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* Traballo e a Saude: Os riscos profesionais. Factores de risco
* Danos derivados do traballo. Os accidentes de traballo as enfermidades
profesionais. Outras patoloxias derivadas do traballo
* Marco normativo basico en materia de prevencién de riscos laborais. Dereitos
e deberes basicos en esta materia
2.- Riscos xerais e a sua prevencién
* Riscos ligados as condicidns de Seguridade
* Riscos ligados 6 medio- ambiente de traballo
* A carga de traballo, a fatiga e a insatisfaccion laboral
+ Sistemas elementais de control de riscos. Proteccidn colectiva e individual
* Plans de emerxencia e evacuacion
* Control da saude dos traballadores
3.- Riscos especificos e a sta prevencion no sector correspondente & actividade da
empresa
4.- Elementos basicos de xestidn da prevencion de riscos
* Organismo publicos relacionados coa Seguridade e Saude no Traballo
» Organizacion do traballo preventivo: "rutinas" basicas
* Documentacion: recollida, elaboracién e arquivo

5.- Primeiros auxilios

Curso: “0Os Primeiros Auxilios”(2 ediciéns)
DURACION: 20 horas
ALUMNOS POR EDICION: 50
MODALIDADE: Teleformacion
METODO DE AVALIACION:
1.- Exercicios de autocomprobacién
2.- Clase practica
OBXECTIVO: Capacitar aos traballadores/as da Xunta de Galicia para a prestacion
da asistencia inmediata as vitimas de accidentes antes da chegada de persoal

médico especializado.
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DIRIXIDO: A persoal funcionario / laboral da Administraciéon xeral da Xunta de
Galicia exceptuando ao persoal que presta servizos nos centros sanitarios do
SERGAS e nos centros educativos da Conselleria de Educacién e Ordenacion
Universitaria.
CONTIDO:
Mddulo 1.- ;Que son os primeiros auxilios?
Mddulo 2.- Activacién do sistema de emerxencia:
* A cadea de socorro: testemuiias, teléfonos, socorristas
» Material de primeiros auxilios e caixa de urxencia
Mddulo 3.- Valoracién da vitima:
» Sistemas fundamentais do corpo humano
* As constantes vitais
» Situaciéns clinicas
Médulo 4.- Hemorraxias:
* Concepto
* Tipos de hemorraxias
* Hemorraxias externas
* Hemorraxias internas
Mddulo 5.- Shock:
+ Como recoiecer un estado de shock
» Qué facer en caso de shock?
Mddulo 6.- Estados de inconsciencia
Mddulo 7.- Respiracion artificial:
» Parada respiratoria e causas
* Respiracién artificial.
* Outros métodos de respiracion artificial
Mddulo 8.- Reanimacién cardiopulmonar (R.C.P.):
* Parada cardiorespiratoria
» Reanimacion cardiopulmonar (R.C.P. Basica)

Mddulo 9.- Atragoamentos:
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* Forma de actuar
Mddulo 10.- Feridas:

» Tipos de feridas

» Limpeza e cura de feridas

* Amputaciéns
Mddulo 11.- Queimaduras:

* Queimaduras térmicas

* Queimaduras quimicas

* Queimaduras eléctricas
Mddulo 12.- Fracturas:

» Tipo de fractura

» Como recoiiecer unha fractura e actuacién

» Fractura de columna vertebral

» Escordaduras e luxacions

» Polifracturado ou politraumatizado
Mddulo 13.- Intoxicacions:

* Intoxicacion por inxestion

* Intoxicacion por inhalacién

* Intoxicacion por contacto
Mddulo 14.- Accidentes oculares:

* Corpos estraios

* Queimaduras oculares

* Traumatismos oculares

Mddulo 15.- Transporte de feridos, posicidn de traslado

Curso: “Prevencion de riscos Laborais en Oficinas e Despachos”(1 edicions)
DURACION: 15 horas
ALUMNOS POR EDICION: 50
MODALIDADE: Teleformacion
1.- Actividade
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2.- Exame Presencial

OBXECTIVOS:
Formar aos traballadores/as da Xunta de Galicia en materia de Seguridade e Saude
Laboral segundo o establecido no art. 19 da Lei 31/95 de prevencion de riscos
laborais.
DIRIXIDO: A persoal funcionario/ laboral da Administracién xeral da Xunta de
Galicia, que realiza traballos de caracter administrativo, exceptuando ao persoal
que presta servizos nos centros sanitarios do SERGAS e nos centros educativos da
Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria.
CONTIDO:

* O posto de traballo con pantalla de visualizacién de datos

* Medidas de emerxencia

* Riscos psicosociais

* Os primeiros auxilios

Curso “Prevencion de riscos laborais nas actividades agroforestais,
mantemento e conservacion de infraestruturas en espazos abertos” (1 edicion)
DURACION: 20 horas

MODALIDADE: Teleformacién

ALUMNOS POR EDICION: 50

OBXECTIVO: Trasladar ao persoal os riscos especificos do traballo de campo e da
utilizaciéon de maquinaria e ferramentas que empregan no seu posto de traballo
DIRIXIDO: Dirixido ao persoal da Conselleria de Medio Rural e Mar e da Conselleria
de Medio Ambiente, Transportes e Infraestruturas que fan labores forestais, de
limpeza, de conservacién e de mantemento de infraestruturas que se encontran
ao aire libre

CONTIDO:

Mddulo I: Xeneralidades de Prevencidn de Riscos Laborais

Mddulo II: Traballos de campo

Mdédulo lll: Maquinaria e ferramentas
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Mddulo IV: Emprego de produtos fitosanitarios
Mddulo V: Seguridade viaria laboral
Mddulo VI:Condicions de traballo

Curso “Prevencion de riscos psicosociais: o estrés laboral” (2 edicions)
DURACION: 25 horas
MODALIDADE: Mixto
ALUMNOS POR EDICION: 50
OBXECTIVO: Comprender que son os factores psicosociais, entender como poden
afectar & persoa e 4 organizacion e cofiecer as caracteristicas e medidas de loita
contra os principais tipos de danos de orixe psicosocial.
DIRIXIDO: Persoal ao servizo da Administracidn xeral da Xunta de Galicia
CONTIDO:
FACTORES DE RISCO PSICOSOCIAL:
Definicions
Sindrome do queimado ( Burnout):
» Consecuencias para o traballo e a organizacion
* Medidas preventivas
A Fatiga:
» Efectos do traballo a quendas
* Organizacion das quendas
* Medidas preventivas
Estrés laboral:
» Definicion de tension e tipos
» Identificacion, avaliacién e posibles consecuencias da tensions

* Medidas preventivas

Curso “Practicas preventivas ante agresions para o persoal de atencion ao
publico” (2 edicions)
DURACION: 25 horas
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MODALIDADE: Teleformacién
ALUMNOS POR EDICION: 50
OBXECTIVO: As agresions sufridas polos traballadores/as da administracion
Publica, por motivos da sua actividade, deben enmarcarse como situacions de
risco laboral, estando regulado o marco de actuacién fronte a ditas situacions na
Lei 31/1995, de prevencion de riscos laborais. As ditas actuaciéns de acordo coa
lexislacion citada, deben ser corrixidas en primeiro lugar, aplicando medidas
tendentes a evitar o risco cando sexa posible ou, senén é posible, aplicando
medidas preventivas que o fagan tolerable.
DIRIXIDO: Persoal que presta servizos en atencién directa co publico
CONTIDO:

* Introducion e obxectivos

* Concepto de violencia laboral e tipos

» Deteccidn de persoas e situacidons que poidan desembocar nunha agresion

* Técnicas para mediar cun cliente agresivo

* Medidas de prevencién

* Que facer ante unha agresion

Curso: “Prevencion de Riscos Laborais: Primeiros Auxilios, Loita contra Incendios
e Evacuacion” (4 edicions)
DURACION: 12 horas
MODALIDADE: Presencial- Tedrico- Practico
OBXECTIVO: Formar aos integrantes dos grupos de accion das Medidas de
emerxencia dos centros de traballo da Xunta de Galicia, segundo sinala a Lei
31/1995, de prevencién de riscos laborais no seu artigo 20.
CONTIDO:
1.- Incendio:

» Conceptos Basicos

* Axentes extintores

» Equipos de Proteccion contra incendios
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* Practicas con lume real: Extintores e BIES
2.- Primeiros Auxilios:

» Coflecementos Basicos

* Chamada de Socorro

» Avaliacién Basica das Vitimas

» Actuaciéns Concretas ante Accidentes

* Practica RCP
3.- Medidas de Emerxencia:

» Avaliacién do Risco

* Medidas de Proteccion

* Plan de Accion

* Implantacién

Curso: “Prevencion de riscos laborais desde a perspectiva de xénero” (2
edicions)
DURACION: 20 horas
MODALIDADE: Teleformacion
OBXECTIVO: Introducir a perspectiva de xénero no proceso de prevencién de
riscos laborais nas empresas, analizando como as condiciéns bioldxicas e sociais
das mulleres afectan a sua saude laboral e presentan riscos laborais especificos,
mais alé dos vinculados & etapa de xestacién e lactacién, ofrecendo pautas
metodoldxicas para a integracion da perspectiva de xénero na avaliacion de riscos
laborais e na practica preventiva.
CONTIDO:

1. Contexto da saude laboral.

2. Prevencion de riscos laborais especificos das mulleres.

2.1 Accidentes laborais da muller en Galicia.

2.2 Patoloxias mais frecuentes no traballo das mulleres.

2.3 Prevencion de riscos vinculados ao embarazo.

2.4 Riscos especificos nas ocupacidns mais feminizadas.
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2.5 A muller fronte ao acoso.
3. Marco legal en materia de PRL desde a perspectiva de xénero.

4. Organismos publicos relacionados coa perspectiva de xénero.

2°.-FORMACION PROPIA DO SPRL E CUALTIS

Curso: “Prevencion de Riscos Laborais: Primeiros Auxilios, Loita contra Incendios
e Evacuacion” (50 edicions)
DURACION: 12 horas (ou 6 horas cando se trate dun curso de refresco)
MODALIDADE: Presencial- Tedrico- Practico
OBXECTIVO: formar aos integrantes dos Grupos de Accién establecidos nos
distintos centros onde se van a implantar as Medidas de Emerxencia
DIRIXIDO: A persoal funcionario/ laboral da Administracién xeral da Xunta de
Galicia que forma parte dos grupos de accion de cara & implantacién das medidas
de emerxencia nos centros de traballo programados para este ano 2019
CONTIDO:
1.- Incendio:

» Conceptos Basicos

* Axentes extintores

» Equipos de Proteccion contra incendios

* Practicas con lume real: Extintores e BIES
2.- Primeiros Auxilios:

+ Cofiecementos Basicos

* Chamada de Socorro

+ Avaliacion Basica das Vitimas

» Actuacions Concretas ante Accidentes

* Practica RCP
3.- Medidas de Emerxencia:

+ Avaliacion do Risco

* Medidas de Proteccion

e Plan de Accidn
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* Implantacion

Curso Mobilizacion de Residentes para Persoal Residencias da 3% Idade e CAPD
(25 edicions).
DURACION: 3 horas
MODALIDADE: Presencial. Teorico-Practico
OBXECTIVO: Formacion en materia de mobilizacidn de pacientes
DIRIXIDO: A persoal exposto ao risco de manipulacion de cargas das residencias
da 3® Idade e CAPD da Conselleria de Politica Social
CONTIDO:
» Dereitos e Obrigacions (Cap. Il Lei de Prevencion de Riscos Laborais)
» Riscos inherentes 6 posto de traballo
* Tipos de manipulacion de cargas
* Manipulaciéon manual de cargas
* Manipulaciéon mecdnica de cargas
» Factores de risco na manipulacién manual
» Caracteristicas da carga
» Esforzo fisico
» Caracteristicas do medio de traballo
» Esixencias da actividade
» Factores individuais de risco
« Como levantar e transportar unha carga de forma manual

* As costas (Danos derivados pola adopcién de posturas forzadas)

3° FORMACION DE RISCOS NO POSTO DE TRABALLO (Plataforma de teleformacion
EGAP)
Curso de riscos derivados do posto de traballo nos centros asistenciais da Xunta
de Galicia (art.19)
DURACION: 3 horas
MODALIDADE: Teleformacion
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OBXECTIVO: Cofiecer os riscos derivados dos postos de traballo das diferentes
categorias dos centros asistenciais da Conselleria de Politica Social e Xuventude.
DIRIXIDO: A persoal dos centros asistenciais da Conselleria de Politica Social e
Xuventude
CONTIDO:

» Dereitos e deberes en materia de prevencién de riscos laborais.

* Riscos propios da categoria profesional.

e Actuacion fronte emerxencias.

Curso de riscos derivados do posto de traballo xestion forestal e prevencion de
incendios (art.19)
DURACION: 3 horas
MODALIDADE: Teleformacién
OBXECTIVO: Cofiecer os riscos derivados dos postos de traballo dos posto de
xestion forestal e prevencién de incendios da Conselleria de Medio Rural.
CONTIDO:

» Dereitos e deberes en materia de prevencién de riscos laborais.

* Riscos propios da categoria profesional.

* Actuacion fronte emerxencias.

Curso de riscos derivados do postos de tarefa de campo de medioambiente
natural (art.19)
DURACION: 3 horas
MODALIDADE: Teleformacion
OBXECTIVO: Cofiecer os riscos derivados das tarefas de campo de medioambiente
natural da Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda.
CONTIDO:
» Dereitos e deberes en materia de prevencién de riscos laborais.
* Riscos propios da categoria profesional.

e Actuacion fronte emerxencias.
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4° FORMACION PARA AS OFICINAS DE EMPREGO:

Curso “Prevencion de riscos psicosociais: o estrés laboral” (2 edicions)
DURACION: 25 horas

MODALIDADE: Teleformacién

ALUMNOS POR EDICION: 50

OBXECTIVO: Comprender que son os factores psicosociais, entender como poden
afectar a persoa e a organizacion e cofiecer as caracteristicas e medidas de loita
contra os principais tipos de danos de orixe psicosocial.

DIRIXIDO: Persoal ao servizo da Administracidn xeral da Xunta de Galicia
CONTIDO:

FACTORES DE RISCO PSICOSOCIAL:

Definicions

Sindrome do queimado ( Burnout):

» Consecuencias para o traballo e a organizacion

* Medidas preventivas

A Fatiga:

» Efectos do traballo a quendas

* Organizacion das quendas

* Medidas preventivas

Estrés laboral:

» Definicion de tension e tipos

» Identificacion, avaliacién e posibles consecuencias da tensions

* Medidas preventivas

5°-FORMACION AO PERSOAL DE NOVO INGRESO

Dirixido a todo o persoal de novo ingreso (funcionarios ou laborais) na

administracién a través de procesos selectivos na modalidade de teleformacion.

34



N XUNTA CONSELLER/A DE

PRESIDENCIA,

WM DE GALICIA | XUSTIZA E DEPORTES

No acto de eleccion de destino o Servizo de Prevencion de riscos Laborais
informalle de forma individualizada ao colectivo de novo ingreso a obriga de
realizar o curso formativo e o modo de realizado a través da EGAP.
O NUMERO DE EDICIONS, OBXECTIVO E CONTIDO DA ACCION FORMATIVA, ESTARA
EN FUNCION DO NUMERO DE PROCESOS SELECTIVOS E TIPOLOXIA DO PERSOAL.
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INFORMACION, CONSULTA E PARTICIPACION DO PERSOAL TRABALLADOR
COMITES DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Os Comités de Seguridade e Saude Laboral constitien os 6rganos especializados de
consulta e participacion do persoal traballador en materia de prevencion de riscos
laborais, a través dos/as Delegados/as de Prevencion segundo establece o art.38 da Lei

de prevencion de riscos laborais.

Cada comité ten asignado un/unha técnico/a do Servizo de Prevencién que asistira as
reunions dos Comités de Seguridade e Saude Laboral constituidos segundo o establecido
na Resolucion do 29 de decembro do 2010, da Direccion Xeral de Relaciéns Laborais, pola
que se dispon a inscricién no rexistro e a publicacion, no Diario Oficial de Galicia, do
Acordo sobre dereitos de participacion do persoal da administracién da Xunta de Galicia

en materia de prevencién de riscos laborais.
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INVESTIGACION DE ACCIDENTES
Calquera accidente ou incidente acaecido no centro de traballo sera tramitado do

seguinte xeito:

O Departamento de xestion de Persoal correspondente a cada unidade administrativa ou
centro de traballo comunicard inmediatamente ao Servizo de Prevencién de Riscos
Laborais, que se produciu un accidente de traballo. Isto sen prexuizo do cumprimento do

parte de Declaracion Electronica de Accidentes de Traballo (DELTA).

O Servizo de Prevencion de Riscos Laborais, & vista da notificacion, valorara a necesidade
de realizar unha investigacion xa que se ben é desexable a investigacion de tdédolos

accidentes, investigaranse como minimo:

e Os accidentes graves

e Os accidentes moi graves

e Os accidentes mortais

e Os accidentes que causen baixa laboral

e Os accidentes que afecten a mais de catro persoas traballadoras
e Leves nos que se dea algunha destas caracteristicas:

o Repetitividade (accidentes que se repiten nun mesmo centro de traballo,
tres ou mais, xa sexa por causa ou por tipo de lesién no periodo de
observacion dun mes)

o Alta representacion porcentual significativa dun sexo ou outro

o Risco de causar lesidns graves

A Investigacién faraa o Servizo de Prevencidn, en colaboracién coa persoa responsable
do departamento ou centro de traballo. Posteriormente elaborard un informe onde se
amosaran as causas que deron lugar ao accidente e a proposicién de medidas
correctoras a aplicar para evitar a sua repeticién. O informe quedara rexistrado na base

de datos de accidentes.
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O Servizo de Prevencion sometera a consulta e participacion do Comité de Seguridade e
Saude Laboral os accidentes acaecidos asi como os resultados da investigacién e das

medidas correctoras propostas.

O Servizo de Prevencién elaborard estatisticas anuais dos accidentes laborais,
desagregadas por sexo, e levara un rexistro anual cos resultados das investigacions que

incorporara a perspectiva de xénero.
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ANEXO 1:

Debido a sinistralidade e peculiaridade da Conselleria de Politica Social e Igualdade e da

Conselleria do Medio Rural indicanse os centros especificos que se avaliardn nesas

consellerias:

CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE

Centro de Traballo Motivo Localidade
Tarefas de campo Persoal de Avaliacion tarefas de .
. Santiago
Dependencia e Menores campo
Complexo Xuvenil As Marifias- Gandario Tempo Bergondo
Complexo Xuvenil As Marifias- Marina
~ Tempo Bergondo
Espafiola
Campamento Xuvenil Virxe de Loreto Tempo Porto Do Son
Campamento Xuvenil Furelos Tempo Melide
Campamento Xuvenil de Espifieira Tempo Boiro
Casa do Mar da Coruiia, Club do Tempo A Corufia
Xubilado (6 planta). P
Centro Sociocomunitario de Santa Tempo Santa Comba
Comba
Centro Sociocomunitario de Muros Tempo Muros
Centro Sociocomunitario de Corcubién Tempo Corcubion
Centro Sociocomunitario das Pontes Tempo As Pontes,de Garcia
Rodriguez
Centro Sociocomunitario da Corufia Tempo A Corufa
Escola Infantil Vite Tempo Santiago de
Compostela
Escola Infantil O Ventorrillo Tempo A Coruia
Escola Infantil Santa Susana Tempo Santiago de
Compostela
Escola Infantil Santa Maria de Oza Tempo A Corufia
Escola Infantil Elvifia Tempo A Coruia
Centro de Menores San José de Avaliacién Nivel REL A Corufa
Calasanz
Centro de atencién a Menores de Ferrol Avaliacion Nivel REL Ferrol
CAPD da Coruia Avaliacién Nivel REL A Coruiia
ReS|depNC|a de Maiores da Pobra do Avaliacién Nivel REL A Corufia
Caramifial
Residencia de Maiores Volta do Castro Avaliacion Nivel REL Santiago
Almacén / Arquivo Expedientes
Tempo Lugo

Departamento Territorial
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Centro de Traballo Motivo Localidade
Equipos De Valoracion E Orientacion Local destinado a un Ludo
(Evo) novo EVO 9
Servizo De Dependencia E Autonomia

Tempo Lugo

Persoal
Almacén Expedientes Dependencia Inicial Lugo
Almacén Persoal Mantemento Inicial Lugo
Casa do Mar de Burela Tempo Burela
Centro Sociocomunitario de Mondofedo Tempo Mondofiedo
g?sr::g[(a)a?:?dégzn(gzglg Persoas con Avaliacién Nivel REL Sarria
Centr(')' de Menores "Santo Anxo da Avaliacién Nivel REL Rabade
Garda
Residencia de Maiores A Milagrosa Avaliacién Nivel REL Lugo
Residencia de Maiores As Gandaras Avaliacion Nivel REL Lugo
Residencia de Maiores de Burela Avaliacién Nivel REL Burela

Residencia de Maiores de Monforte de
Lemos

Avaliacion Nivel REL

Monforte de Lemos

Servizo de Familia, Infancia e

. L o Tempo Ourense
Dinamizacién Demogréfica
Servizo de Dependencia e Autonomia
Tempo Ourense
Persoal
Centro de Menores A Carballeira Avaliacion Nivel REL Ourense
: ; > 7 ca
Rg5|denC|a de Maiores N” 5% dos Avaliacion Nivel REL Barbadas
Miragres
Residencia de Maiores do Carballifo Avaliacion Nivel REL O Carballino

Residencia de Maiores de Castro
Caldelas

Avaliaciéon Nivel REL

Castro Caldelas

Centro Sociocomunitario de Tui Tempo Tui
Centro Sociocomunitario de Vigo Tempo Vigo
Hospedaria Casa do Mar de Vigo Tempo Vigo
Centro de Atencion a Persoas con N

Discapacidade (CAPD) Avaliacion Nivel REL Redondela
CRAPD | Avaliacién Nivel REL Vigo
CRAPD Il Avaliacién Nivel REL Vigo
O'flcma |ptegrada de dependencia e Ultima avaliacién 2018 Pontevedra
discapacidade

Res!denua d.e M_a|ores e Centro Avaliacion Nivel REL A Estrada
Sociocomunitario da Estrada

Residencia de Maiores de Pontevedra Avaliacion Nivel REL Pontevedra
Residencia de Maiores de Marin Avaliacion Nivel REL Marin
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CONSELLERIA DO MEDIO RURAL

Centro de Traballo Motivo Localidade
AGACAL Tempo Santiago
Tarefas de Campo do persoal técnico de  Avaliacion tarefas de .
. . Santiago
infraestruturas agrarias campo
Departamento Territorial Por obras de reforma A Corufia
Avaliacién inicial.
Base de Unidades Operativas de Rianxo Incluido na programacion Rianxo
do 2024
Por obras de reforma.
Oficina Rural de Baio Incluido na programacién Baio
do 2024
Caseta de Vixilancia do Coto do Pilar Tempo Melide
Distrito Forestal lll: Santiago-Meseta .
. . Tempo Arzua
Interior- Arzua
Laboratorio de Sanidade e Producién Tempo Abeqondo
Animal (LASAPAGA) P 9
Oficina Rural de Cedeira Tempo Cedeira
EdIfIFIO Administrativo de Monforte Tempo Monforte de Lemos
Medio Rural
Oac de Foz Obras Foz
Oac de Ribadeo Obras Ribadeo
Oac de Lugo Tempo Lugo
Posto de Vixilancia de Penedo do Galo Tempo Viveiro
Posto de Vixilancia de Santa Cruz Tempo Vilalba
Punto de Encontro Petin Reformas Petin
OAC XINZO DE LIMIA Reformas Xinzo de Limia
OAC VALDEORRAS Reformas O Barco de
Valdeorras
OAC CARBALLINO Reformas O Carballifio
OAC A RUA Tempo A Rua
Punto de Encontro de Vide — Zona de ~
. Tempo Bafios de Molgas
Retén
Caseta de Vixilancia S* da Madanela Tempo O Carballifio
Caseta de Vixilancia Monzdén Tempo Vilamartin de
Valdeorras
Caseta de Vixilancia A Moa Tempo S Xoan de Rio
Caseta de Vixilancia Cabeza de Meda Tempo Nogueira de Ramuin
Caseta de Vixilancia Pena Loba Tempo Os Blancos
Oficina Comarcal de Infraestruturas )
. . Tempo Lalin
Agrarias de Lalin
Estacion de Experimental Agricola do
Baixo Mifo Tempo Salceda de Caselas
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Centro de Traballo Motivo Localidade
OAC Forcarei Tempo Forcarei
Distrito Forestal 19 Caldas-Salnés Tempo Pontevedra
Punto de encontro de Botos Sen avaliacién Lalin
Laboratorio Sanidade Animal Sen avaliacion Pontevedra
Viveiro de Areas x Tempo Tui
Punto de encontro de Vincios Sen avaliar Gondomar
Punto de encontro de Guizan Mos Sen avaliar Mos
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